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Servir es estar cerca de nuestra gente

Amigas y amigos de Tetepango:

Servir  a nuestro munic ipio representa una responsabi l idad que
asumo todos los días con compromiso,  cercanía y profundo
respeto por nuestra gente.  Desde la Regiduría he procurado
mantener una forma de trabajo c lara:  escuchar las necesidades,
estar presente en terr i tor io ,  tocar puertas y dar seguimiento
hasta encontrar al ternat ivas de solución.
Durante este per iodo,  la educación ha cont inuado s iendo uno de
los pr incipales e jes de mi labor.  
Este informe representa un e jerc ic io de rendic ión de cuentas.  En
sus páginas comparto no solamente las acciones real izadas,
s ino también las gest iones inic iadas,  aquel las que cont inúan en
seguimiento y los resultados que ya comienzan a traducirse en
benef ic ios para Tetepango.
Agradezco a las inst i tuciones,  autor idades,  organizaciones,
docentes ,  e j idatar ios ,  comités ,  madres y padres de famil ia y ,
especialmente,  a las y  los c iudadanos que han conf iado y
part ic ipado.
Seguiremos trabajando con la convicc ión de que cuando existe
voluntad,  coordinación y compromiso,  las necesidades pueden
convert irse en resultados.

Profr.  Miguel Santos Soto
Regidor



INTRODUCCIÓN 

Un año de gestión, presencia y seguimiento
El trabajo de una Regiduría se construye tanto en el Cabildo como en las
calles, escuelas, comunidades, instituciones y espacios donde diariamente
surgen las necesidades de la población.
Durante este periodo se mantuvo una agenda de trabajo enfocada en la
gestión, la supervisión, la coordinación institucional y el acompañamiento
directo a distintos sectores del municipio.
Cada recorrido, reunión, solicitud, sesión y gestión representa una parte de
una misma responsabilidad: ejercer la representación pública con cercanía y
procurar que la voz de la ciudadanía encuentre canales de atención.
Este informe reúne una parte importante de ese trabajo y refleja una forma
de servir basada en tres principios: escuchar, gestionar y dar seguimiento.

Estar cerca de la gente permite entender mejor sus necesidades 
y gestionar soluciones con mayor responsabilidad.



CABILDO.- 

Una de las responsabilidades más importantes de un regidor se
desarrolla dentro del Cabildo, donde se analizan, discuten y someten a
consideración los asuntos que inciden directamente en el
funcionamiento y desarrollo del municipio.
Participar en Cabildo implica mucho más que asistir a una sesión.
Significa revisar propuestas, valorar sus alcances, escuchar distintas
posturas y asumir una responsabilidad frente a cada decisión.
Desde esta Regiduría se ha mantenido una participación activa,
procurando que los asuntos presentados sean analizados con seriedad,
legalidad y sentido de responsabilidad pública.



Participación, análisis y
responsabilidad

Durante el periodo informado se participó
en 16 sesiones de Cabildo: 10 ordinarias
y 6 extraordinarias.
Cada sesión ha representado un ejercicio
de análisis y toma de decisiones sobre
asuntos relacionados con la
administración municipal, servicios,
convenios, acuerdos, obras, recursos y
temas de interés para la ciudadanía.
La participación responsable en Cabildo
exige revisar los puntos del orden del día,
formular observaciones cuando sean
necesarias y valorar el impacto de cada
decisión antes de emitir una postura.
La función de un regidor no puede
reducirse a levantar la mano. Debe
implicar leer, preguntar, analizar,
proponer y vigilar.



Uno de los principios que debe acompañar
permanentemente el ejercicio público es la
transparencia.
Dentro del ámbito de sus atribuciones, esta Regiduría
ha procurado mantener una postura de revisión y
análisis frente a temas relacionados con contratos,
convenios, adquisiciones, obras y demás decisiones que
involucren recursos públicos.

La ciudadanía tiene derecho a saber cómo se utilizan los
recursos municipales y qué beneficios se esperan de las
decisiones que toma el Ayuntamiento.

Por ello, se ha privilegiado que los asuntos sean
revisados con información suficiente, claridad y apego a
la normatividad, procurando que el interés colectivo sea
siempre el principal criterio de decisión.



Coordinación municipal para atender mejor

Como parte del trabajo cotidiano de la Regiduría, se ha participado en mesas de
trabajo con directoras y directores de distintas áreas de la Presidencia Municipal.

Estos espacios permiten conocer necesidades, revisar avances, intercambiar
propuestas y fortalecer la coordinación entre las diferentes áreas de gobierno.
La solución de los problemas públicos requiere colaboración. Ningún
departamento puede trabajar de manera aislada cuando los retos del municipio
están relacionados entre sí.
Por ello, mantener comunicación constante con las áreas municipales permite dar
mejor seguimiento a solicitudes, proyectos y acciones que requieren atención
conjunta.



Participación en el ordenamiento del Archivo General de
Presidencia
Un gobierno responsable no solamente debe trabajar para
resolver las necesidades del presente; también tiene la
obligación de conservar, organizar y proteger los documentos
que dan testimonio de las decisiones y acciones realizadas desde
la administración pública.
Por ello, se participó en los trabajos de ordenamiento del Archivo
General de la Presidencia Municipal, contribuyendo a una tarea
indispensable para fortalecer la organización documental y
facilitar la adecuada conservación de la información institucional.
Los archivos públicos representan la memoria administrativa de
nuestro municipio. Su correcta organización favorece la consulta
de antecedentes, brinda certeza sobre los actos de gobierno y
constituye una herramienta fundamental para la transparencia y
la rendición de cuentas.
Desde la Regiduría continuaremos respaldando acciones que
permitan construir una administración más ordenada,
responsable y cercana a la ciudadanía, porque la transparencia
también se construye cuidando y preservando la información
pública.



Supervisar también es cuidar los recursos
públicos

La gestión no termina cuando una acción es
autorizada o comienza a ejecutarse. También es
necesario vigilar y dar seguimiento.
Como parte de esta responsabilidad, se han
realizado recorridos para verificar acciones de
mantenimiento y funcionamiento de
infraestructura municipal.
Entre ellas se encuentra la supervisión de
trabajos realizados en los depósitos de agua,
infraestructura esencial para la prestación de
uno de los servicios más importantes para la
población.
La vigilancia en campo permite conocer
directamente las condiciones de las obras y
servicios, detectar necesidades y contribuir a
que los trabajos realizados realmente se
traduzcan en beneficios para la ciudadanía.



Supervisión y gestión para mejorar el abastecimiento en Barrio
Nuevo

Garantizar el acceso al agua requiere conocer de primera mano las
condiciones en las que funciona la infraestructura de nuestro municipio.
Por ello, se realizó un recorrido en la línea de conducción que abastece
al depósito de Barrio Nuevo, identificando las dificultades que existen
para que el agua llegue adecuadamente a la parte alta de esta
comunidad.
A partir de esta visita se planteó la necesidad de proyectar una
alternativa que permita mejorar la conducción del agua, realizando los
trabajos necesarios para integrar un expediente técnico y contar con
elementos suficientes para presentar la propuesta ante el Presidente
Municipal y las áreas correspondientes.
Desde la Regiduría hemos sostenido que las necesidades de las
comunidades no deben quedarse únicamente en señalamientos: hay
que recorrer, escuchar, documentar, gestionar y dar seguimiento hasta
construir soluciones posibles.
El agua es indispensable para la vida y para el bienestar de las familias.
Por eso, vigilar su distribución y promover acciones que permitan
mejorar este servicio seguirá siendo una prioridad.

 “La transformación comienza atendiendo las necesidades más
esenciales de nuestra gente.”



SALUD Y BIENESTAR

La salud es uno de los servicios más
sensibles para cualquier comunidad.
Durante este periodo se acompañaron
los trabajos de ampliación,
remodelación y equipamiento del
Centro de Salud de Tetepango, así como
una segunda etapa de mejoramiento de
sus instalaciones.

Dar seguimiento a estos trabajos
permite conocer los avances y contribuir
a que los espacios destinados a la
atención médica sean cada vez más
funcionales, seguros y adecuados para
las familias.

Mejorar la infraestructura de salud no
representa únicamente una mejora
física. Significa generar mejores
condiciones para quienes reciben
atención y para el personal que
diariamente presta sus servicios.



Educación: sembrar hoy para transformar el mañana

La educación ha ocupado un lugar prioritario dentro del trabajo realizado durante este
periodo. Desde la Presidencia de la Comisión de Educación y Cultura se ha mantenido
comunicación con instituciones educativas, docentes, madres y padres de familia, atendiendo
solicitudes y acompañando proyectos que contribuyen al desarrollo de niñas, niños y jóvenes.
Apoyar a nuestras escuelas significa atender tanto las grandes necesidades como aquellas
acciones que, aunque pueden parecer pequeñas, mejoran las condiciones en las que
diariamente estudian nuestras niñas, niños y jóvenes.
El compromiso ha sido mantener una Regiduría cercana a las comunidades escolares, capaz
de escuchar, gestionar y sumar esfuerzos.

En el CECyTEH plantel Tetepango
se apoyó con los trabajos
necesarios para la instalación de
dos mingitorios, atendiendo una
necesidad concreta relacionada
con sus servicios sanitarios.
Contar con instalaciones
adecuadas también forma parte de
una educación digna. Los espacios
escolares deben ofrecer
condiciones funcionales, higiénicas
e y apropiadas para quienes pasan
una parte importante de su día
dentro de ellos.
Esta acción refleja la importancia
de escuchar directamente a las
instituciones y responder, dentro
de nuestras posibilidades, a
necesidades que tienen un
impacto cotidiano en la comunidad
educativa.



Impulsando la creatividad y el gusto por la
lectura

Se brindó apoyo para la adquisición de una
mampara y un escenario utilizados en la
participación de alumnas y alumnos de Tetepango
en el concurso “Cuéntame un cuento”.
Las actividades educativas que promueven la
lectura, la expresión oral, la imaginación y la
creatividad complementan la formación
académica y brindan a nuestras niñas y niños
nuevas herramientas para expresarse y
desarrollar confianza en sus capacidades.
Respaldar su participación en espacios regionales
también permite que el talento de Tetepango
tenga presencia fuera de nuestro municipio.

Cuando una niña o un niño descubre el poder de
una historia, también descubre nuevas formas de
imaginar su futuro.



DEPORTE ESCOLAR
Acompañando a nuestros estudiantes dentro y fuera del aula

Se brindó apoyo con desayunos de ida y vuelta al equipo de futbol de la Escuela
Primaria Lázaro Cárdenas del Río, de la colonia Rojo Gómez, durante su
participación deportiva en la ciudad de Pachuca.
La formación de nuestras niñas y niños también ocurre fuera del salón de
clases. El deporte fortalece valores como disciplina, perseverancia,
compañerismo, respeto y trabajo en equipo.
Facilitar las condiciones para que puedan representar a su escuela y a su
comunidad significa acompañar su esfuerzo y reconocer el compromiso que
existe detrás de cada participación.

Cuando nuestros estudiantes salen a representar a Tetepango, no van solos:
llevan detrás el respaldo de su comunidad.



Una sonrisa también construye comunidad

Se realizó la entrega de aguinaldos a niñas y
niños de la Escuela Primaria Lázaro Cárdenas
del Río, como una muestra de cercanía y
reconocimiento hacia la comunidad infantil.
Las acciones dirigidas a la niñez permiten
fortalecer los vínculos entre comunidad,
instituciones y autoridades. Generar
momentos de convivencia y alegría también
contribuye a construir entornos donde
nuestras niñas y niños se sientan
acompañados.
La infancia merece instituciones presentes,
sensibles y cercanas.

Trabajar por la niñez es trabajar por el
presente y el futuro de Tetepango.

Reconociendo a quienes son parte
fundamental de nuestras familias

A solicitud de la comunidad educativa, se
realizó una aportación de $1,000 pesos para
contribuir al festejo de las madres de familia
del Jardín de Niños “Mariano Silva y Aceves”.
Las escuelas son también espacios de
convivencia y organización comunitaria.
Colaborar con ellas permite fortalecer
actividades que reconocen la participación de
las familias en la educación y desarrollo de
las niñas y los niños.
Cada apoyo se convierte en una oportunidad
para mantener una relación cercana con
quienes diariamente construyen comunidad
desde las aulas y desde sus hogares.



Sumando esfuerzos con nuestras
comunidades escolares

Se brindó apoyo con obsequios para el
festejo del Día de las Madres de la Escuela
Primaria Melchor Ocampo, de Ulapa,
Tetepango.
Reconocer a las madres de familia es
también reconocer el papel fundamental que
desempeñan en el acompañamiento
educativo y en la formación de sus hijas e
hijos.
Desde la Regiduría hemos procurado
mantener cercanía con las instituciones del
municipio, atendiendo sus solicitudes y
sumándonos a aquellas iniciativas que
fortalecen la convivencia y participación de
las familias.

La inclusión no reconoce fronteras
municipales
Se brindó apoyo con dos ventiladores al Centro
de Atención Múltiple No. 15, ubicado en
Ajacuba, institución que, aun encontrándose
en un municipio vecino, brinda atención
educativa especializada a niñas y niños de
nuestra región, incluyendo población de
Tetepango.
Esta circunstancia nos recuerda que las
necesidades de nuestras familias no terminan
en los límites territoriales del municipio.
Cuando una niña o un niño de Tetepango
requiere atención especializada fuera de
nuestra demarcación, nuestra responsabilidad
social debe mantener la misma sensibilidad y
disposición para acompañar.

La inclusión comienza cuando entendemos
que cada niña y cada niño merece condiciones
dignas para aprender y desarrollarse.



APOYOS EDUCATIVOS

Escuchar, atender y acompañar
Las distintas acciones realizadas en escuelas durante
este periodo parten de una misma convicción:
mantener comunicación directa con quienes conocen
de primera mano las necesidades de cada comunidad
educativa.
Mejoramiento de instalaciones, actividades
académicas, deporte, convivencia escolar y educación
especial forman parte de una visión integral de la
educación.
No todas las necesidades requieren la misma
respuesta, pero todas merecen ser escuchadas.
Desde la Comisión de Educación y Cultura se
continuará procurando que las instituciones educativas
encuentren en esta Regiduría un espacio de diálogo,
acompañamiento y gestión.



ESCUCHAR AL MAGISTERIO PARA TRANSFORMAR LA EDUCACIÓN

Más de 40 audiencias, necesidades escuchadas y rutas de atención.

La transformación de la educación también comienza escuchando a quienes todos los
días están frente a un salón de clases. Por ello, desde la Presidencia de la Comisión de
Educación y Cultura impulsamos un espacio de atención directa para que maestras y
maestros de Tetepango pudieran expresar sus necesidades, problemáticas e inquietudes.
A través de la vinculación con la representación de la Sección 15 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educación, se generaron las condiciones para acercar la atención
sindical al municipio y brindar más de 40 audiencias, permitiendo analizar diferentes
planteamientos y establecer posibles rutas de atención.
Este ejercicio representa una manera distinta de entender el servicio público: menos
escritorio y más territorio; menos distancia y mayor cercanía con quienes conocen de
primera mano las necesidades de nuestras comunidades educativas.
Como Presidente de la Comisión de Educación y Cultura, continuaré promoviendo el
diálogo con el magisterio, porque escuchar a nuestras maestras y maestros también
significa escuchar las necesidades de nuestras escuelas.



TETEPANGO, SEDE DE LOS JUEGOS MAGISTERIALES

Una gestión que abrió las puertas de nuestro municipio a toda una región

A partir de la gestión y coordinación con la Sección 15 del SNTE, Presidencia
Municipal y esta Regiduría, se impulsó que Tetepango fuera sede por primera vez
de los Juegos Magisteriales de la Región Tula–Tepeji.

Hacerlo posible requirió previamente reuniones de organización, planeación y
coordinación, demostrando que cuando existe voluntad para sumar esfuerzos,
Tetepango puede convertirse en punto de encuentro para eventos de alcance
regional.

La jornada reunió a integrantes del magisterio alrededor de disciplinas como
fútbol, básquetbol y voleibol, promoviendo la convivencia, el compañerismo, la
actividad física y la integración de la comunidad educativa.

Este encuentro demuestra que la gestión también consiste en abrir
oportunidades para nuestro municipio y acercar eventos que antes se
desarrollaban en otros lugares.

“Por primera vez, Tetepango abrió sus puertas como sede de este encuentro
magisterial regional.”



Cuando un evento regional también beneficia a Tetepango

Recibir los Juegos Magisteriales representó mucho más que una jornada
deportiva. La presencia de participantes y visitantes generó movimiento
dentro del municipio, favoreciendo el consumo y la actividad de comercios y
prestadores de servicios locales.
Impulsar eventos regionales permite que Tetepango sea conocido, visitado y
reconocido como un municipio con capacidad de organización y
hospitalidad.
Al mismo tiempo, el deporte permitió fortalecer los vínculos entre maestras y
maestros de diferentes comunidades, generando un espacio de convivencia
fuera de las aulas.
Desde esta Regiduría creemos que la transformación también debe
traducirse en oportunidades para la economía local, procurando que las
actividades que gestionamos tengan beneficios que alcancen a diferentes
sectores de nuestra población.

EDUCACIÓN + DEPORTE + CONVIVENCIA +
 ECONOMÍA LOCAL

Durante esta importante jornada
contamos con la presencia del Prof. Said
Vargas Sáenz, Secretario General de la
Sección 15 del SNTE, así como del Dr.
Natividad Castrejón Valdez, Secretario de
Educación Pública de Hidalgo, cuya
participación dio realce a un encuentro
que reconoció al magisterio y fortaleció
los vínculos entre autoridades educativas,
representación sindical y gobierno
municipal. 



VINCULACIÓN EDUCATIVA QUE ABRE PUERTAS
Comunicación permanente con las zonas escolares

Como Presidente de la Comisión de Educación y Cultura, he mantenido
comunicación constante con las zonas escolares del Sector 16,
convencido de que una mejor planeación educativa requiere diálogo
permanente entre quienes conocen directamente las necesidades de las
escuelas.
La coordinación con supervisores, directivos y docentes permite
identificar problemáticas, compartir propuestas y construir rutas de
atención que respondan a las realidades de cada comunidad escolar.
La educación pública es uno de los grandes pilares de la transformación
social. Por ello, nuestra responsabilidad es acompañarla no solamente
con discursos, sino con presencia, gestión y capacidad para construir
acuerdos.
Seguiremos fortaleciendo esta vinculación, procurando que las escuelas
de Tetepango encuentren en esta Regiduría un aliado dispuesto a
escuchar y gestionar.



REPRESENTACIÓN Y COMPROMISO CON LA EDUCACIÓN PÚBLICA
Acompañando el trabajo de las supervisiones escolares
En representación del Subsecretario, participé en la entrega de
informes de las y los supervisores de zona de Primarias Generales,
entre las cuales se encuentran las que comprenden al municipio de
Tetepango.
Estos espacios permiten conocer el trabajo desarrollado desde las
zonas escolares, identificar avances y reconocer los desafíos que
todavía enfrenta la educación pública.
Para esta Regiduría, participar en estos ejercicios también representa
mantener una vinculación activa con la estructura educativa y
fortalecer los canales institucionales que posteriormente pueden
facilitar gestiones en beneficio de nuestras escuelas.

 “La educación se transforma cuando quienes toman decisiones
mantienen contacto permanente con quienes viven diariamente la
realidad de las escuelas.”



EDUCACIÓN QUE INSPIRA, FORMA Y
TRANSFORMA

Participación en foros y espacios de formación
La educación requiere actualización,
intercambio de experiencias y espacios que
permitan ampliar las oportunidades de
formación de nuestra juventud.
Por ello, se participó en conferencias y foros
educativos en beneficio de las y los estudiantes
del CECyTEH plantel Tetepango, fortaleciendo la
vinculación con actividades que complementan
su preparación académica.
Acercar a nuestros jóvenes a nuevas ideas,
conocimientos y experiencias contribuye a
ampliar sus horizontes y fortalecer las
herramientas con las que enfrentarán su futuro.
La transformación de Tetepango también se
construye desde las aulas, apostando por una
juventud preparada, participativa y capaz de
convertirse en protagonista del desarrollo de su
comunidad.



CULTURA, IDENTIDAD Y FORMACIÓN
INTEGRAL
Abriendo oportunidades para que nuestros
estudiantes participen
Se brindó apoyo para el traslado de
alumnas y alumnos de Tetepango al
CECyTEH plantel Poxindeje, donde
participaron en una actividad cultural y
gastronómica.
Respaldar este tipo de experiencias significa
reconocer que la formación de nuestros
jóvenes no termina dentro del salón de
clases. La cultura, la gastronomía y la
convivencia con estudiantes de otras
comunidades también enriquecen su
desarrollo.
Facilitar su participación permite que
nuestras y nuestros estudiantes
representen dignamente a Tetepango y, al
mismo tiempo, conozcan otras expresiones
y experiencias.

 “Educar también es abrir caminos para
conocer, convivir, participar y descubrir.”



CECyTEH PLANTEL TETEPANGO: GESTIÓN CON VISIÓN DE FUTURO

Atender el presente sin dejar de construir lo que viene.

El trabajo realizado con el CECyTEH plantel Tetepango ha buscado ir más
allá de atender necesidades inmediatas. Durante este periodo se han
acompañado distintas gestiones orientadas a fortalecer su infraestructura,
equipamiento y condiciones para continuar creciendo.
Cada solicitud presentada responde a necesidades identificadas
directamente con la comunidad educativa. Algunas ya han logrado
convertirse en resultados; otras continúan su proceso ante las
instituciones correspondientes.
Esta forma de trabajo responde a una convicción: gestionar no significa
únicamente entregar un oficio, sino tocar puertas, dar seguimiento y
mantener la insistencia hasta encontrar alternativas.
La educación de nuestras juventudes merece proyectos de largo alcance y
una representación que no abandone las gestiones después de iniciarlas.



PAVIMENTACIÓN HIDRÁULICA

Del recorrido en campo a una gestión
sustentada

Las necesidades de infraestructura deben
convertirse en proyectos técnicamente
sustentados para aumentar sus posibilidades
de avanzar.
Por ello, se realizaron trabajos de campo y
levantamiento de medidas relacionados con la
propuesta de pavimentación hidráulica, de
estacionamiento Cecyteh plantel Tetepango,
recabando la información necesaria para
fortalecer la gestión y avanzar en la
integración del expediente correspondiente.
Estar en territorio permite dimensionar
correctamente una necesidad. Medir,
documentar y sustentar permite
posteriormente defender un proyecto ante las
instancias responsables.
Esta es la ruta que hemos procurado seguir:
identificar la necesidad, acudir al lugar,
construir el sustento técnico, presentar la
gestión y darle seguimiento.



GESTIONAR ES TOCAR PUERTAS HASTA
ENCONTRAR RESPUESTAS

Solicitudes respaldadas con documentos y
seguimiento

Una gestión responsable debe dejar constancia
de cada paso realizado.
Por ello, las necesidades identificadas en el
CECyTEH plantel Tetepango han sido
acompañadas mediante solicitudes formales
dirigidas a las instituciones correspondientes,
buscando recursos, infraestructura,
equipamiento y mejores condiciones para su
comunidad educativa.
En este informe presentamos también parte de
esa documentación porque rendir cuentas
significa mostrar no solamente el resultado final,
sino el camino recorrido para alcanzarlo.
Algunas solicitudes ya cuentan con respuesta
favorable; otras continúan en seguimiento. En
ambos casos, nuestro compromiso es mantener
la gestión activa.

 “Un oficio inicia una gestión; la constancia y el
seguimiento pueden convertirla en resultado.”



LABORATORIO STEM

Una gestión que hoy es una realidad

Entre las gestiones realizadas en beneficio del
CECyTEH plantel Tetepango, destaca aquella que
permitió avanzar en el fortalecimiento de las
herramientas tecnológicas disponibles para las y
los estudiantes y que hoy se traduce en un
Laboratorio STEM.
Este resultado representa mucho más que
equipamiento. Significa acercar a nuestra
juventud a áreas relacionadas con la ciencia,
tecnología, ingeniería y matemáticas,
fortaleciendo capacidades indispensables para
enfrentar los retos de una sociedad cada vez más
vinculada con la innovación.
Cuando una gestión se concreta, queda
demostrado que tocar puertas, documentar
necesidades y mantener seguimiento sí puede
generar resultados.

DE LA GESTIÓN AL RESULTADO
GESTIÓN CONCRETADA ✓



HERRAMIENTAS PARA
FORTALECER EL TRABAJO
ACADÉMICO

Dos impresoras para el CECyTEH
plantel Tetepango
Como parte de las acciones
orientadas a mejorar las
condiciones de trabajo dentro del
CECyTEH plantel Tetepango, se
realizó la entrega de dos
impresoras por parte del Comité de
Padres de Familia al área
académica.
Contar con herramientas
funcionales facilita la preparación
de materiales, documentación y
actividades necesarias para el
desarrollo cotidiano de la
comunidad educativa.
Esta acción también demuestra la
importancia de la participación de
madres y padres de familia. Cuando
escuela, familias y autoridades
suman esfuerzos, las necesidades
pueden atenderse con mayor
rapidez y eficacia.

 “La transformación de nuestras
escuelas también se construye con
participación y
corresponsabilidad.”



CERTEZA JURÍDICA PARA EL PATRIMONIO EDUCATIVO
Un proceso que continúa avanzando

Después de los avances alcanzados en la regularización del terreno del
CECyTEH plantel Tetepango, se ha continuado dando seguimiento a un
proceso fundamental para consolidar jurídicamente el patrimonio de esta
institución.
Actualmente se avanza en las acciones necesarias para transitar hacia la
escrituración del predio, dando continuidad a una gestión que requiere
constancia, diálogo y acompañamiento.
Contar con certeza jurídica no es solamente un trámite. Significa brindar
seguridad al patrimonio educativo y generar mejores condiciones para
que en el futuro puedan impulsarse nuevos proyectos de infraestructura
e inversión.

REGULARIZACIÓN → DOMINIO PLENO → ESCRITURACIÓN



INFORMAR TAMBIÉN ES RENDIR CUENTAS
Madres y padres de familia, parte del proceso

Un proceso tan importante como la certeza jurídica del CECyTEH
plantel Tetepango debe desarrollarse con información y participación
de su comunidad.
Por ello se sostuvo un encuentro con madres y padres de familia,
donde se dieron a conocer los avances del procedimiento y las etapas
necesarias para continuar hacia el dominio pleno y la escrituración.
La transparencia comienza cuando la información se comparte de
manera directa con quienes tienen interés legítimo en conocerla.
Nuestra visión del servicio público parte de un principio fundamental
de la transformación: gobernar con el pueblo significa también
informar al pueblo.



ORDENAMIENTO Y PAZ ENTRE
VECINOS
El diálogo como primera
herramienta
Durante este periodo se
participó en diferentes acciones
de deslinde y medición de
predios, procurando que estos
procesos se desarrollaran de
manera ordenada y privilegiando
en todo momento el diálogo
entre vecinos.
Los asuntos relacionados con
límites territoriales pueden
convertirse en motivo de
diferencias cuando no existe
comunicación. Por ello,
acompañar estos procesos
permite contribuir a que las
partes puedan revisar las
condiciones en campo y buscar
acuerdos mediante vías
pacíficas.
Creemos en una forma de
gobernar que privilegie el
diálogo sobre el conflicto y la
construcción de acuerdos sobre
la confrontación.

 “Construir paz también
significa ayudar a resolver las
diferencias mediante el
diálogo.”



NUESTRAS TRADICIONES TAMBIÉN
CONSTRUYEN COMUNIDAD

Sumando esfuerzos con el Patronato de Feria
Las fiestas y tradiciones forman parte de la
identidad de Tetepango. Además de ser
espacios de convivencia, representan
momentos en los que las familias se
encuentran, las generaciones comparten sus
costumbres y la comunidad fortalece los
lazos que le dan identidad.
Por ello, se sostuvo una reunión de trabajo
con integrantes del Patronato de la Feria
Agosto 2026, atendiendo su invitación para
sumarnos a las actividades de recaudación de
recursos necesarias para la organización de
esta celebración.
Como parte de este esfuerzo, asumimos el
compromiso de apoyar con la venta de 20
boletos con un valor de $200 pesos cada uno,
contribuyendo directamente a la obtención
de recursos para las actividades de la feria.
Este tipo de acciones demuestran que
cuando ciudadanía, comités y autoridades
trabajan de manera coordinada, es posible
fortalecer nuestras celebraciones sin perder
de vista su esencia comunitaria.
Desde la Regiduría seguiremos acompañando
las iniciativas que nacen de la propia
organización de nuestra gente, porque
preservar nuestras tradiciones también es
preservar la identidad y el orgullo de ser de
Tetepango.

 “La transformación también significa
conservar aquello que nos une y nos da
identidad como pueblo.”



Participación en el Programa Regional
de Desarrollo Urbano

Se participó en los trabajos del
Programa Regional de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Territorial,
sumando la presencia de Tetepango a
los ejercicios de planeación que
permiten analizar el crecimiento y las
necesidades futuras de nuestra región.
Planear el territorio significa pensar con
anticipación en servicios, infraestructura,
movilidad, vivienda y desarrollo urbano.
Para nuestro municipio es fundamental
participar en estos espacios, porque las
decisiones regionales del presente
pueden influir en las oportunidades y
condiciones de vida de las próximas
generaciones.
La transformación también requiere
planeación: no solamente resolver las
necesidades de hoy, sino construir una
visión para el Tetepango que queremos
mañana.



INFRAESTRUCTURA QUE CONECTA Y GENERA DESARROLLO
Supervisión del Libramiento El Xitri–Rojo Gómez

Se acompañó al Gobernador del Estado de Hidalgo durante la supervisión
de la obra del Libramiento El Xitri–Rojo Gómez, conociendo directamente
los avances de un proyecto relevante para la conectividad de nuestra
región.
Las obras de infraestructura carretera representan mejores condiciones de
movilidad y pueden contribuir al desarrollo económico y social de las
comunidades que conectan.
Desde la Regiduría consideramos importante mantener presencia y
vinculación institucional en aquellos proyectos que tienen impacto
regional, procurando que Tetepango participe y sea considerado dentro de
las acciones que impulsan el desarrollo de Hidalgo.



EL EJIDO: ORGANIZACIÓN, TERRITORIO Y
COMUNIDAD

Acompañamiento permanente a las
asambleas ejidales

La vida ejidal constituye una parte fundamental
de la historia y organización de Tetepango.
Durante este periodo se mantuvo
acompañamiento a las asambleas ejidales,
participando en estos espacios de diálogo y toma
de decisiones y desempeñando, cuando así
correspondió, la responsabilidad de Presidente
de Debates.
Las asambleas son espacios democráticos donde
las y los ejidatarios ejercen su derecho a decidir
sobre asuntos relacionados con su patrimonio y
organización.
Acompañar respetuosamente estos procesos
significa reconocer la importancia del campo, de
la propiedad social y de quienes durante
generaciones han construido una parte esencial
de la identidad de nuestro municipio.



FOMENTO AL DEPORTE DESDE NUESTRAS
COMUNIDADES
Crear condiciones para que más personas
participen
El impulso al deporte no se limita a las
competencias. También requiere
organización, preparación de espacios y
participación comunitaria.
Por ello se colaboró en distintas acciones de
fomento deportivo, incluyendo actividades
relacionadas con atletismo y trabajos para la
identificación y preparación de recorridos.
Promover la actividad física permite generar
espacios saludables de convivencia,
fortalecer la participación de niñas, niños y
jóvenes y recuperar espacios comunitarios
mediante actividades positivas.

 “Una comunidad que practica deporte
también fortalece su salud, su
convivencia y sus valores.”



EL DEPORTE UNE, FORMA Y TRANSFORMA
Reconociendo el esfuerzo de nuestros
campeones

El deporte es una herramienta fundamental
para fortalecer la salud, la disciplina, el
compañerismo y la convivencia entre
nuestras comunidades. Cada competencia
representa también una oportunidad para
que niñas, niños, jóvenes y adultos
encuentren espacios positivos para
desarrollar sus capacidades.
En coordinación con el Presidente Municipal,
participamos en la entrega de trofeos a los
equipos campeones de distintas categorías
de los Juegos Interregionales realizados en
Tetepango, reconociendo el esfuerzo, la
constancia y el trabajo en equipo de quienes
participaron en esta jornada deportiva.
Ser sede de este tipo de encuentros también
permite que nuestro municipio sea un punto
de convivencia regional y demuestra la
capacidad de Tetepango para recibir
actividades que promueven una vida activa y
saludable.
Reconocer a quienes destacan en el deporte
significa también enviar un mensaje a las
nuevas generaciones: el esfuerzo, la
disciplina y la perseverancia tienen valor y
merecen ser reconocidos.
Seguiremos impulsando el deporte como
una herramienta de prevención, bienestar y
construcción de comunidad, procurando
que existan cada vez más espacios para la
participación de nuestra gente.



GESTIONES QUE CONTINÚAN

Porque rendir cuentas también significa decir qué falta por
lograr

No todas las gestiones pueden concluir dentro del mismo
periodo en que se presentan.
Durante este año se han ingresado solicitudes y dado
seguimiento a distintos planteamientos relacionados con
infraestructura educativa, equipamiento, mejoramiento de
espacios y necesidades comunitarias.
Algunas de estas gestiones ya obtuvieron respuesta favorable y
se convirtieron en resultados, como ocurrió con el Laboratorio
STEM. Otras continúan ante las instancias correspondientes.
Presentarlas en este informe es un ejercicio de transparencia:
la ciudadanía debe conocer tanto lo que ya se consiguió como
aquello por lo que seguimos trabajando.
No abandonaremos una gestión simplemente porque su
respuesta tarde. Seguiremos tocando puertas y dando
seguimiento.



Las necesidades de nuestra comunidad educativa
no se archivan: se gestionan y se acompañan

Transformar las condiciones de una institución
educativa requiere constancia. Algunas necesidades
pueden atenderse de manera inmediata; otras
demandan proyectos, recursos y la intervención de
distintas autoridades. En ambos casos, nuestra
responsabilidad es la misma: gestionar y dar
seguimiento.
Durante este periodo se han presentado y
acompañado distintas solicitudes relacionadas con las
necesidades del CECyTEH plantel Tetepango, entre
ellas acciones vinculadas con bardeado perimetral y
materiales de construcción, mobiliario escolar y la
gestión de un laboratorio clínico, además de los
distintos proyectos de infraestructura y equipamiento
que se han impulsado para fortalecer al plantel.

La construcción de la barda perimetral ha sido una de
las gestiones prioritarias para fortalecer la seguridad
del CECyTEH Plantel Tetepango. Desde mayo de 2026
se ingresó formalmente la solicitud correspondiente
ante el Gobierno del Estado de Hidalgo, iniciando una
gestión que ha requerido seguimiento y vinculación
institucional para buscar los recursos necesarios que
permitan concretar esta obra.
A esta gestión se suman las acciones realizadas desde
septiembre de 2025 ante distintas instancias, entre
ellas en la SEP y el Senado de la República, como parte
del trabajo permanente para acercar mayores
oportunidades y recursos a la comunidad educativa
de Tetepango.

 “Una gestión no termina cuando se entrega un oficio;
termina cuando encontramos una respuesta para
nuestra comunidad.”



DE LA PALABRA A LOS RESULTADOS
Una gestión que se puede comprobar

Cada fotografía y cada documento de este informe
representan una parte del trabajo realizado durante el
periodo.
Detrás de una obra existe una necesidad.
 Detrás de una gestión existe una solicitud.
 Detrás de un resultado existen reuniones, documentos,
seguimiento e insistencia.
Nuestra manera de entender la transformación parte de
estar cerca de la gente y convertir esa cercanía en
acciones concretas.
No se trata solamente de informar cuánto se hizo, sino
de explicar para qué se hizo y a quién beneficia.

ESCUCHAR, GESTIONAR, DAR SEGUIMIENTO,
DAR RESULTADOS



UN AÑO MÁS DE TRABAJO EN TERRITORIO
La Regiduría más allá del escritorio

El servicio público adquiere sentido cuando
permanece cerca de las personas.
Durante este periodo el trabajo de la
Regiduría estuvo presente en escuelas,
reuniones, asambleas, recorridos, obras,
espacios deportivos y mesas de
coordinación.
Caminar el territorio permite comprender
necesidades que desde un escritorio
pueden parecer lejanas. Escuchar
directamente a las personas permite tomar
mejores decisiones y construir gestiones
con mayor sentido social.
Esta es la visión que queremos mantener:
un gobierno cercano, humano y con
vocación de servicio; que escuche al pueblo
y trabaje junto a él.



LA TRANSFORMACIÓN CONTINÚA

Lo realizado nos compromete a seguir
trabajando
Los resultados alcanzados durante
este periodo representan avances,
pero también nos recuerdan todo lo
que todavía podemos construir
juntos.
Continuaremos defendiendo una
educación pública digna, impulsando
gestiones para nuestras escuelas,
acompañando a las comunidades,
vigilando los servicios municipales y
participando responsablemente en las
decisiones que definen el rumbo de
Tetepango.
Seguiremos trabajando bajo los
principios de honestidad,
transparencia, cercanía y justicia
social, entendiendo que el servicio
público debe estar siempre al servicio
del pueblo.
Nuestro compromiso no termina con
la presentación de este informe.
La transformación de Tetepango
continúa y seguiremos trabajando
para que nadie se quede atrás y nadie
se quede fuera.



GRACIAS, TETEPANGO

Agradezco profundamente a las y los ciudadanos que durante este
periodo se acercaron para compartir una necesidad, una propuesta
o una inquietud.
A nuestras maestras y maestros; estudiantes; madres y padres de
familia; ejidatarios; autoridades educativas; servidores públicos;
organizaciones; comités y a todas las personas que han sumado
voluntad para construir soluciones.
Este informe pertenece también a quienes participaron, gestionaron,
propusieron y confiaron.
Seguiré desempeñando mi responsabilidad con la convicción de que
el poder público solamente tiene sentido cuando se pone al servicio
del pueblo.
Todavía existen retos, pero también existe voluntad para
enfrentarlos.

Seguiremos caminando juntos.
Seguiremos gestionando.

 Seguiremos transformando Tetepango.

Profr. Miguel Santos Soto
 Regidor del H. Ayuntamiento de Tetepango, Hidalgo
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