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APRECIABLES TETEPANGUENSES:

A dos anos de haber iniciado este camino, me encuentro hoy aqui para
cumplir con el deber de informar a las y los habitantes del Municipio sobre
el estado que guarda nuestra administracién y cumplir con los principios
democraticos de transparencia y rendicidn de cuentas en estricto apego a
las facultades y obligaciones previstas por los articulos 60 fraccidén | inciso
d) de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, y el articulo 144
fraccion V de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, por lo que
presento ante ustedes esta glosa.

Mirar hacia atras en este tramo recorrido permite valorar el esfuerzo diario
invertido en cada comunidad, barrio, colonia y en la cabecera municipal.
Hemos enfrentado retos complejos propios de la administracion publica,
pero la capacidad de respuesta, la planeacion estratégica y la coordinacion
institucional nos han permitido superarlos con éxito. Cada obra inaugurada,
cada programa social entregado y cada tramite mejorado llevan implicita
la conviccidn de que el servicio publico debe ejercerse con cercania y
sensibilidad humana.

Durante este segundo ano de gestion, hemos redoblado los esfuerzos en
materia de infraestructura basica, conscientes de que el pavimento, el
alumbrado, el mejoramiento de espacios publicos y las redes de agua son
la base sobre la cual se construye una mejor calidad de vida. Asi mismo,
la inversién en el bienestar social se ha fortalecido, tendiendo puentes de
apoyo directo hacia los sectores mas vulnerables, impulsando la educacion,
fomentando la cultura y abriendo espacios para que la juventud y la ninez
de Tetepango tengan un horizonte mas prometedor.

Se bien que el desarrollo de un municipio no se logra desde un escritorio,
sino a ras de suelo, escuchando de primera mano las necesidades mas
apremiantes de nuestra gente. Por ello, este segundo informe es también
un reconocimiento al trabajo coordinado entre la sociedad civil y el gobierno.
Las demandas ciudadanas han sido el timén que guia nuestras decisiones,
transformando la critica constructiva en soluciones y la participacion
activa en obras comunitarias que hoy benefician a cientos de familias. Este
documento no es meramente un recuento frio de cifras o un inventario de
actividades cumplidas; es el testimonio fiel de lo que una comunidad unida
puede alcanzar, es la radiografia de un Tetepango que avanza con paso
firme, que rechaza la pardlisis y que se niega a detenerse ante la adversidad.



Hoy reafirmo ante ustedes mi compromiso inquebrantable de seguir
trabajando con la misma pasién, responsabilidad y entrega que el primer
dia. Las bases estan cimentadasy los proyectos de gran calado van tomando
forma, pero somos conscientes de que el camino por delante aun exige

nuestro mayor esfuerzo. La grandeza de nuestro municipio reside en su
gente, en su historia de trabajo y en su esperanza inagotable. Por ello, con
la certeza de que estamos construyendo bases sélidas para el porvenir,
reafirmo mi conviccién de que lo mejor para Tetepango aun esta por venir.

IMUCHAS GRACIAS!

Enrique Adrian Estrada Corres

Presidente Municipal Constitucional de Tetepango
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SECRETARIA GENERAL

MUNICIPAL

Con fundamento en las atribuciones y facultades conferidas por
la Ley Orgénica Municipal del Estado de Hidalgo, y con el firme
propédsito de garantizar el éptimo desempefio de las funciones
de la Secretaria General Municipal, tal como lo prevé el articulo
98 de dicho ordenamiento legal, esta area se consolida como la
base primordial y el eje articulador de la administracién publica
municipal. Nuestra mision prioritaria consiste en cuidar, mantener
y preservar el equilibrio de la politica interior en el Ayuntamiento.
Esto se logra mediante una estrecha coordinacion con las diferentes
direcciones y subdirecciones de esta administracién que conforman
la estructura organica de este gobierno, asi como a través de un
vinculo de comunicacién constante con los érganos auxiliares de
las Localidad de Ulapa de Melchor Ocampo y Juandho.

COORDINAR,
COMUNICAR

Y MANTENER
EL EQUILIBRIO
INSTITUCIONAL.

La Secretaria General Municipal se constituye, asicomo el ente encargado de salvaguardar
la paz social y la armonia de las politicas internas. Con base en el profesionalismo, la
capacidad de didlogo constructivo y un profundo respeto a la ciudadania, nos conducimos
diariamente para dar cabal cumplimiento a las demandas de la poblacion.

ACCIONES REALIZADAS

Atencién Ciudadana: Bajo este enfoque de servicio
y puertas abiertas, durante el periodo que se informa
se brindé atencién directa a un promedio de 2,050
personas, quienes acudieron a esta oficina para tratar
asuntos de diversa indole y presentar solicitudes con
distintas peticiones de caracter social, administrativo
y comunitario. Del total de las gestiones recibidas,
se ha logrado dar una solucién favorable y oportuna
al 95% de los casos, reafirmando el compromiso
de este gobierno con la eficacia y la resolucion de
problemas.




Mesas de didlogo y reuniones de trabajo: Se llevaron a cabo multiples encuentros de
trabajo con los diferentes sectores sociales, econémicos y comunitarios del municipio.
Estas mesas de concertacion permitieron estrechar lazos, prevenir conflictos y mantener
una relacion de respeto mutuo, cordialidad y colaboracién estrecha, siempre con el
objetivo supremo de generar beneficios tangibles para toda la poblacion Tetepanguense.
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Mesas de didlogo y reuniones de trabajo: Se llevaron a cabo miltiples encuentros de
trabajo con los diferentes sectores sociales, econémicos y comunitarios del municipio.
Estas mesas de concertacién permitieron estrechar lazos, prevenir conflictos y mantener
una relacién de respeto mutuo, cordialidad y colaboracién estrecha, siempre con el
objetivo supremo de generar beneficios tangibles para toda la poblacién Tetepanguense.

Certificacion de Documentos y Certeza Juridica: Con el
firme compromiso de garantizar la legalidad y transparencia

de los procesos administrativos de esta administracion, se
Boo llevaron a cabo 800 actos de certificaciéon de documentos.
Esta accion juridica e institucional dio atencién oportuna

a los requerimientos de diversas areas y dependencias,
CERTIFICACIONES asegurando la validez oficial de la documentacidn
indispensable para el desarrollo de trémites. Con ello, se
fortalece la certeza juridica del actuar gubernamental.




Mesas de didlogo y reuniones de trabajo: Se
llevaron a cabo multiples encuentros de trabajo

con los diferentes sectores sociales, econémicos 1 o
y comunitarios del municipio. Estas mesas

de concertacién permitieron estrechar lazos, ORDlNARlAS

prevenir conflictos y mantener una relacién
de respeto mutuo, cordialidad y colaboracién

estrecha, siempre con el objetivo supremo
de generar beneficios tangibles para toda la 6

poblacién Tetepanguense.

EXTRAORDINARIAS

Mesas de didlogo y reuniones de trabajo:
Se llevaron a cabo miltiples encuentros de
trabajo con los diferentes sectores sociales,
econdémicos y comunitarios del municipio.
Estas mesas de concertacion permitieron
estrechar lazos, prevenir conflictos y mantener
una relaciéon de respeto mutuo, cordialidad y
colaboracion estrecha, siempre con el objetivo
supremo de generar beneficios tangibles para
toda la poblacion Tetepanguense.

PUNTOS RELEVANTES

Aprobaciéon del Presupuesto de Egresos, adecuacion final para el ejercicio 2025.
Entrega de nombramiento y toma de protesta del cargo de Delegados y Subdelegados
electos de la Localidad de Juandho y Ulapa de Melchor Ocampo.

Aprobacion de la oficializacion y designacion de nombre como Calle Piblica a 3 calles:
-Cerrada "Tepetatal”, de la Colonia Nicolas Bravo

-Calle Cerrada Zaragoza No. 2, Barrio Nuevo, Tetepango, Hidalgo.

-Calle Cerrada 16 de Enero s/n, Barrio Nuevo, que se encuentra perpendicular a Avenida
16 de enero sobre la Carretera Tlaxcoapan-Tetepango a la altura del Km43, Tetepango.

22>




Designacién e Integracion de la Comisién de Honor y Justicia del Municipio de
Tetepango, Hidalgo.

Aprobacién de diversos instrumentos normativos del Municipio como lo es el Bando de
policia y buen Gobierno.

Aprobacion del presupuesto de egresos primer adecuacion para el ejercicio 2026.

Deslindes: Esta Secretaria General Municipal en coordinacién con la Direccién de
Catastro y Desarrollo Urbano, asi como los integrantes del Honorable Ayuntamiento,
coordind y ejecutd un total de 5 procedimientos de deslinde. Estas acciones se llevaron
a cabo de manera estratégica en diversos barrios, colonias y comunidades del Municipio,
garantizando la correcta definicién de linderos, previniendo conflictos vecinales y

fortaleciendo la regularizacion del patrimonio de las familias del Municipio.

Con estas acciones, la Secretaria General Municipal reafirma su compromiso de seguir
conduciéndose bajo los principios de responsabilidad y transparencia que caracterizan
a esta administracién. A través de una gestién publica moderna y de puertas abiertas,
continuaremos redoblando esfuerzos para consolidar un gobierno agil, resolutivo y

profundamente orientado al servicio de la ciudadania, garantizando que cada iniciativa se

traduzca en bienestar social, orden y desarrollo para nuestro municipio.




ORGANO INTERNO DE CONTROL

La Administracion Publica actual tiene como uno de sus principales propdsitos mantener
actualizado el marco legal, que rige el comportamiento de las personas servidoras publicas,
del Municipio de Tetepango Hidalgo.

El Organo Interno de Control Municipal tiene la responsabilidad de prevenir, vigilar y evaluar
el correcto funcionamiento de la Administracion Publica Municipal, promoviendo una gestion
eficiente, transparente y orientada al cumplimiento de la Ley, a través de la implementacién
de mecanismos de control interno, la realizacién de auditorias, revisiones, supervisiones y
demas acciones de fiscalizacion, verificando el adecuado manejo de los recursos publicos,
fomentando la mejora continua de los procesos administrativos y fortaleciendo la confianza
de la ciudadania en sus instituciones.

El ejercicio de estas atribuciones se sustenta en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo, sus reglamentos y demas disposiciones

legales aplicables, las cuales facultan al Organo
Interno de Control para vigilar el desempefio
de las dependencias municipales, evaluar el
cumplimiento de sus obligaciones, supervisar
la observancia de la normatividad vigente y
promover el fortalecimiento del sistema de
control interno del Ayuntamiento.

Por lo que, con fundamento en las facultades
establecidas en los articulos 105y 106 de la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo,
durante el periodo que se informa, el Organo
Interno de Control del Municipio de Tetepango
llevé a cabo las siguientes acciones:




1. Capacitaciones: Se impartieron capacitaciones
dirigidas a las personas servidoras publicas
del municipio con la finalidad de fortalecer sus
conocimientos consistentes en:

a) Se otorgd capacitacion en la materia de Acoso
Laboral con el propdsito prevenir conductas que vulneren
los derechos de las personas servidoras publicas,
fortaleciendo una cultura de integridad y promoviendo
el cumplimiento de las obligaciones previstas en la
normatividad aplicable.

Mediante la difusién de conocimientos sobre el acoso
laboral, sus consecuencias y los mecanismos de
prevencion y denuncia, contribuyendo al fortalecimiento
del control interno, la ética publica y la prevencion de
conductas que puedan constituir faltas administrativas.

b) Se otorgd capacitacion con el tema “Declaraciones
de Modificacion 2026", con la finalidad de capacitar a las
personas servidoras publicas sobre el correcto llenado y
presentacion de la misma, con la finalidad de garantizar
el cumplimiento oportuno de esta obligacién legal,
fortaleciendo la transparencia, la rendicién de cuentas
y la cultura de la legalidad en la Administracién Publica
Municipal.

Ademas de fortalecer el cumplimiento de las obligaciones
en materia de declaraciéon patrimonial promoviendo la
transparencia, la rendicién de cuentas y la observancia
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
y su correlativa Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Hidalgo.
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d) De forma presencial se impartié la capacitacion de “Responsabilidades
Administrativas de Personas Servidoras Publicas”. En donde se reunieron personas
titulares representantes de 21 direcciones que conforman la Administracién Municipal,
con el objetivo de fortalecer los conocimientos de las personas servidoras publicas
respecto de las obligaciones, principios y responsabilidades previstas en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones aplicables, con la finalidad
de prevenir la comisién de posibles faltas administrativas, promoviendo una cultura
de integridad y ética publica, consolidando con ello una administracién municipal
transparente, eficiente y apegada a la legalidad.

e) De igual forma, el Organo Interno de Control impartié la capacitacién denominada
“Responsabilidades Administrativas de las Personas Servidoras Publicas” a las y los
integrantes de la Asamblea Municipal, con el propésito de fortalecer el conocimiento
de sus obligaciones legales, promoviendo el ejercicio ético de la funcién publica
y previniendo la comisién de posibles faltas administrativas, en estricto apego a la
normatividad vigente.

2. Rendicion de Cuentas: Con la finalidad de
garantizar el cumplimiento oportuno de las
personas servidoras publicas de presentar la
Declaracion Patrimonial, se brindando asesoria
y acompafiamiento a las personas servidoras
publicas del municipio durante su elaboracién
y presentacion, con el propdsito de fortalecer
la transparencia, la rendiciéon de cuentas y la
observancia de las disposiciones establecidas en la
Ley General de Responsabilidades Administrativas
y su correlativa Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo. A través de
la presentacion de las declaraciones de situacién
patrimonial en cualquiera de sus modalidades ..
inicial, modificaciéon o conclusién. Se cumplio con el

Asi mismo, atendiendo al principio de maéxima
publicidad al transparentar el patrimonio de cada 1000/
servidor publico, a fin de observar su evolucién o
patrimonial, se publicé en la pagina oficial del >

. ., T En presentacion de la
municipio en su version publica cada una de las | RISIPESNENISSRrISY
declaraciones patrimoniales presentadas. 6n patrimonial de servido-
Cabe resaltar que durante el mes de mayo de 2026 res publicos
se cumplié con el 100% en la presentacion de la
declaracion de modificacion patrimonial por parte
de las personas servidoras publicas del municipio
obligadas a presentarla.




3. Contraloria Social: Con la finalidad de promover la participacion ciudadana fortaleciendo
la vigilancia en la correcta ejecucién de la obra publica, a la fecha se han constituido y
capacitado dos comités de contraloria social, entregando a sus integrantes un equipo de
seguridad consistente en cascos y chalecos otorgados por la Secretaria de Contraloria
del Estado, con el propdsito de llevar a cabo la inspeccién en la ejecucién de las obras.
Asi, se promueve la participacién de los ciudadanos beneficiados a efecto de sumar
esfuerzos junto con el Organo Interno de Control en los procesos de vigilancia, evaluacién
y ejecucion de las obras publicas con base en los principios de transparencia, legalidad y
honradez, brindando con ello mayor certeza a la ciudadania al verificar el cumplimiento
de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos.
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4. Cédigo de Etica: Con el objetivo de consolidar una cultura de integridad, legalidad
y honestidad en el servicio publico, el Organo Interno de Control difundié el Cédigo
de Etica entre el personal del ayuntamiento. Este documento establece los principios,
valores y reglas de integridad que deben guiar la conducta de las personas servidoras
publicas, tanto en el desempefo de sus labores como fuera de su centro de trabajo.

Para garantizar su correcta aplicacion,
se distribuyé un ejemplar a las veintiun
direcciones que integran la Administracion
Publica Municipal, encomendando a las
personas titulares hacerlo extensivo a todo su
personal. Asimismo, el documento se publicé
en formato digital en la pagina oficial del
Municipio de Tetepango, Hidalgo, facilitando
su consulta permanente y fortaleciendo con
ello la transparencia, la responsabilidad y el
compromiso ético institucional.




5. Evaluaciéon, verificacion del desempeiio y
fortalecimiento del clima laboral:

Con el propdsito de contribuir a la mejora
continua de la Administracién Publica Municipal,
el Organo Interno de Control realizé evaluaciones
y verificaciones al desempefio de las personas
servidoras publicas del municipio, tomando como
referencia las funciones inherentes al cargo que
ocupan. Estas medidas permitieron identificar
areas de oportunidad, robustecer las capacidades
institucionales y promover una gestion eficiente,
transparente y orientada a resultados.
Derivado de dichos diagndsticos, se implementaron
mecanismos correctivos que ayudan a transformar
las  debilidades detectadas en fortalezas
institucionales.

De igual manera, el Organo Interno de Control
ha impulsado estrategias encaminadas al
fortalecimiento del clima laboral, promoviendo
un ambiente de trabajo basado en el respeto, la
colaboraciéon, la comunicacién y la integridad.
Como parte de estas iniciativas preventivas y
de sensibilizacion, se conmemora el “Dia de
la Integridad” el dia 9 de cada mes, mediante
actividades de difusion y reflexién dirigidas al
personal. El fin es reforzar los valores éticos,
fomentar una cultura de legalidad y fortalecer
el compromiso de servir con honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, profesionalismo,
objetividad y transparencia en el ejercicio de sus
funciones.

SE REALIZARON EVALUACIONES
Y VERIFICACIONES AL DESEM-

PENO DE SERVIDORES PUBLICOS

TR
MONEATIOAD
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6. Verificacion fisica a Obras en proceso:

Como parte de la visita del Gobernador a la obra denominada Libramiento Xitri-Rojo Gémez,
y en cumplimiento al compromiso realizado por el Secretario de Contraloria, Dr. Alvaro Martin
Bardales Ramirez, y el Presidente Municipal, L.A.E. Enrique Adrian Estrada Cortés, personal
del Organo Interno de Control, en conjunto con la Direccién de Obras Publicas del municipio
de Tetepango, realizaron un recorrido junto con integrantes del Comité de Contraloria Social,
con el objetivo de verificar la calidad de los trabajos realizados e identificar posibles anomalias
en la obra, lo cual tuvo como resultado la extraccién de muestras de la obra ejecutada a la
cual le fueron realizadas pruebas de resistencia en las instalaciones de laboratorio de obra
publica de la Secretaria de Contraloria con la finalidad de verificar su resistencia y calidad de
los materiales aplicados.

CON ESTAS ACCIONES SE FORTALECE LA
TRANSPARENCIA Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

EN LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS REALIZADOS.

7. Sesiones del Consejo Regional IV:

En cumplimiento a la colaboracién Estado-
Municipios, el Organo Interno de Control participd
en la Segunda y Tercera Sesién Ordinaria del
Consejo Regional IV, celebrada en los municipios
de Tepetitldn y Tecozautla, Hidalgo, asi como la
sesidn extraordinaria en las instalaciones de la
Secretaria de Contraloria.

Estas sesiones tuvieron como finalidad fortalecer
la coordinacién interinstitucional entre los Organos
Internos de Control de la regién, promoviendo el
intercambio de experiencias y buenas practicas, dar
seguimiento a las estrategias estatales en materia
de fiscalizacidn, control interno, transparencia,
rendicién de cuentas y combate a la corrupcion,
ademas de reforzar las capacidades técnicas de
las personas titulares de los Organos Internos
de Control para el adecuado ejercicio de sus
atribuciones. ]




8. "Participacién Ciudadana a través de los Programas “Servicios en tu Comunidad”
y “Tu voz construye un mejor gobierno”.

Con el propésito de fortalecer el vinculo entre la ciudadania y la Administracion Pdblica
Municipal, el Organo Interno de Control implementé el programa “Servicios en tu
Comunidad”, acercando los diferentes servicios municipales a las diferentes localidades
y colonias del municipio, con la finalidad de facilitar el acceso de la poblacién a los
mecanismos de atencion, orientacion y recepcion de solicitudes.

Durante estas jornadas se brindd atencién directa a las y los ciudadanos, recibiendo
peticiones, inquietudes, sugerencias y reportes relacionados con la prestaciéon de los
servicios publicos y el actuar de las personas servidoras publicas. Cada planteamiento
fue canalizado a las dreas competentes para su atencién y seguimiento, contribuyendo a
mejorar |a calidad de los servicios municipales y fortaleciendo la confianza de la ciudadania
en las instituciones.

Estas acciones reflejan el compromiso del Organo Interno de Control con la promocién de
la participacion ciudadana, la transparencia, la rendicién de cuentas y la mejora continua
de la gestién publica, fomentando una administracién cercana, accesible y sensible a las
necesidades de la poblacion.

Asi mismo se lleva a cabo la campafa para fomentar entre la ciudadania la cultura de
la denuncia y presentacion de quejas promoviendo con ello la participacién activa para
fortalecer la transparencia, la legalidad, la rendicién de cuentas y la mejora de los servicios
publicos municipales a través de la campafia denominada “Tu voz construye un mejor
gobierno”.
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POLICIA

La seguridad publica se define como el conjunto de acciones y politicas que buscan
garantizar la integridad fisica y patrimonial de las personas, asi como la proteccién de sus
derechos y libertades, manteniendo el orden y la paz social. Implica la prevencién del
delito y faltas administrativas y sancién de los mismos, y la aplicacion de medidas para
salvaguardar el orden publico. En ese sentido esta administracion nos dimos a la tarea
de ingresar al mando coordinado el cual se tiene méas respaldo de gobierno del estado
por parte de las fuerzas estatales en materia de seguridad., el cual nos dotaron con una
segunda patrulla en comodato para el servicio de Tetepango y uniformes completos.

Durante el presente periodo de gobierno municipal, la direccién de seguridad publica se
ha enfrentado a diversos retos con la sociedad y siempre se ha trabajado con firmeza y
compromiso para garantizar el orden y la paz social esto coadyuvado y en apoyo de los 3
ordenes de gobierno. Se tiene 140 puestas al conciliador municipal por alterar el orden
publico, 31 al Ministerio Publico por delitos del fuero comin y 3 a la Fiscalia General de
la Republica por delitos federales.

Dentro de las actividades que realiza seguridad publica las fundamentales son las
siguientes, Se ha brindado los recorridos de vigilancia, que son acciones proactivas
realizadas por personal de seguridad para patrullar zonas con mayor incidencia, ya sea a
pie o en vehiculo, con el objetivo de prevenir delitos, mantener el orden publico y brindar
una sensacion de seguridad a la comunidad.




En este periodo se han dado un aproximado de 40,000
recorridos realizados.

La vialidad se da en todo momento y a todas horas
siempre es un servicio que se ofrece a la ciudadania en
general en eventos en cruceros, escuelas es el conjunto 40 ooo
de acciones y normas que regulan el uso de las vias 9

publicas para garantizar la seguridad y el flujo eficiente
de personas y vehiculos. Implica la planificacién, disefio, RECORRIDOS
construccidon y mantenimiento de la infraestructura vial, REALIZADOS
asi como la aplicacion de leyes y reglamentos de trénsito,
con el objetivo de prevenir accidentes y promover la
movilidad segura. Dando un apoyo vial de 4,800

Dentro de una de las estrategias fue implementar mas presencia en filtros preventivos para
la seguridad ciudadana, los filtros pueden referirse a estrategias y acciones que buscan
prevenir la delincuencia y promover un entorno seguro para la comunidad, campanas de
concientizacién del uso del casco entre otros, con la finalidad de inhibir los accidentes
terrestres, dando conductores mas responsables y fomentando la cultura vial, el auto

Dando por resultado 80 filtros donde se han recuperado
motos y vehiculos con reporte de robo (7 motos y 1 vehiculo)

Dentro de los trabajos en conjunto se trabaja con los 3 6rdenes de gobierno en operativos
de acciones coordinadas y planificadas, realizadas por instituciones de seguridad, para lograr
objetivos especificos como prevenir delitos, mantener el orden publico, o proteger a la
ciudadania. Estas acciones pueden incluir patrullajes, investigaciones, o la implementacién
de medidas de seguridad en areas especificas, son denominados operativos boy son
coordinados por gobierno del estado en conjunto con el municipio al realizar la presencia
de cuerpos policiacos inhibe actos delictivos de alto impacto.

Se han realizado 6 operativos dentro del municipio con la participaciéon de recorridos
interinstitucionales.

>>>




Dentro de las tareas de seguridad se desprende la proximidad social en el &mbito de
la seguridad publica se refiere a una estrategia que busca fortalecer la relacién entre
la policia y la comunidad, promoviendo la colaboracién, la confianza y la participacion
ciudadana en la prevencién del delito y la construccién de un entorno mas tranquilo.
Implica un cambio de enfoque, pasando de una policia reactiva a una policia proactiva
y preventiva, que trabaja en estrecha colaboracién con los ciudadanos para identificar
y fomentar la cultura de la prevencién con programas, talleres para escuelas, locatario
y poblacién en general. Para informar sobre como reaccionar o prevenir situaciones de

peligro.

Dentro de las actividades se han llevado los programas conoce a tu policia, campafas
del uso de casco, de numero de emergencia, extorcion, ciudad policia programa escuela
segura. En conjunto con el centro estatal de prevencién y participacion ciudadana.

Dando como resultado 50 actividades realizadas en el municipio, con el objetivo de
consolidar una administracion mas eficiente, el gobierno municipal a través de la
Direccion de seguridad Plblica municipal mediante dicha Informacién ya mencionada
ha implementado estrategias de atencién ciudadana mismas que han sido esenciales
para fortalecer el cumplimiento normativo dentro de la ley.

La Direccién de Seguridad Publica reafirma
su compromiso de continuar trabajando
por un gobierno més seguro, con cultura
de prevencién mas establecida nuevas
estrategias de seguridad por el beneficio de
los tetepanguenses es un trabajo arduo en
conjunto ciudadanos y autoridades

INFORME

DE GOBIERNO\\\$




TESORERIA

La Tesorerfa Municipal, como dérgano encargado de la
administracién de los recursos publicos, tiene la responsabilidad
de garantizar un manejo eficiente, transparente y responsable de
las finanzas municipales. Con el propésito de rendir cuentas claras
a la ciudadania y dar cumplimiento a los principios de legalidad,
eficacia y honradez que rigen la funcién publica se muestran
los resultados obtenidos en materia de recaudacion, gestién
de recursos propios y aprovechamiento de las transferencias
federales y estatales, mismos que han permitido al municipio
dar cumplimiento a sus compromisos financieros, fortalecer la
prestacion de los servicios publicos, asi como impulsar programas
y proyectos en beneficio de la poblacién.




INGRESOS MUNICIPALES

Durante el periodo agosto 2025 a julio 2026, el municipio de Tetepango, conté con
ingresos que permitieron fortalecer la hacienda publica y atender de manera responsable
las necesidades prioritarias de la poblacién. La recaudacién y gestién de los recursos
se llevaron a cabo bajo criterios de eficiencia, disciplina financiera y transparencia,
lo que garantizé la disponibilidad de fondos suficientes para cubrir los compromisos
institucionales y dar continuidad a los programas y servicios en beneficio de la ciudadania.

INGRESOS LOCALES

. Impuestos: Se recaudé la cantidad de $1,867,363.77, correspondiente principalmente
al impuesto predial, traslado de dominio y otras contribuciones municipales. Estos recursos
reflejan el esfuerzo de la administracion por fomentar una cultura contributiva y fortalecer la
recaudacion propia, que constituye la base de la autonomia financiera del municipio.

o Derechos: Por este concepto se obtuvieron $4,819,280.83, derivados de los servicios
administrativos que presta el municipio a la poblacién, como licencias, permisos y otros tramites.
Este rubro representa un ingreso importante, pues corresponde a la contraprestacién por los
servicios que el ayuntamiento brinda de manera directa a los ciudadanos.

J Productos: Se generé un monto

de $1,869,952.00 originado en el uso,

arrendamiento o aprovechamiento de bienes INGRESOS PROPIOS

propiedad del muniCipiO. Aunque representa mIMPUESTOS ®mDERECHOS mPRODUCTOS mAPROVECHAMIENTOS

una proporcidon menor respecto al total de
ingresos, su correcta administracién permite
aprovechar de manera eficiente el patrimonio
municipal.

] Aprovechamientos: Se alcanzé untotal
de $93,322.04, correspondientes a ingresos
extraordinarios y de diversa indole que no se
contemplan dentro de los rubros anteriores.
Estos recursos contribuyen a complementar
la hacienda publica y a cubrir necesidades
operativas.




INGRESOS ESTATALES Y FEDERALES

J Participaciones, aportaciones, convenios y otros ingresos de
gestion:

En este rubro se recibieron $58,903,596.35, provenientes de transferencias
federales y estatales. Estos fondos constituyen la principal fuente de
financiamiento del municipio y son destinados a garantizar la prestacién
de servicios basicos, asi como a la ejecucion de obras y programas sociales
que fortalecen el bienestar de la poblacién.

En total, el municipio conté con ingresos por $$67,553,514.99 lo que
permiti6 cumplir con las obligaciones financieras, dar continuidad a
los servicios publicos municipales y ejecutar acciones de inversién en
infraestructura social, todo ello bajo un manejo responsable y transparente
de los recursos.

INGRESOS MUNICIPALES POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECAUDADO
COMPENSACION DEL ISAN $ 30,723.07
FONDO ISAN § 22381291
FONDO IEPS GASOLINAS $  461478.00
FONDO IEPS TABACOS $  334,653.05
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 8,805422.98
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION
OBTENIDA DEL ISR $  2175337.00
FONDO DE COMPENSACION $  476,113.69
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION
(FOFIS) $ 3627,840.38
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $ 20,306,384.93
FONDO FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
FORTAMUN $ 12,369,217.50
FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL FAISM | $  9,010,635.00
RECURSOS FISCALES $ 864991864
ISR (EBI) $ 22623830
IMPUESTO SOBRE NOMINA FONDO
RECURRENTE $  845449.00
IVFBA 7,388.04
Total] $ 67,553,514.99

¥
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De manera significativa, las participaciones y aportaciones $58,903,596.35
representaron la mayor parte de los ingresos, lo que evidencia la dependencia y apoyo
de los gobiernos estatal y federal para el desarrollo municipal, asi de ingresos propios la
cantidad recaudada fue de $8,649,918.64

INGRESOS POR FUENTE

H INGRESOS ESTATALES mINGRESOS FEDERALES m INGRESOS PROPIOS =

Esta combinacién de ingresos propios y transferidos asegura la capacidad financiera del
municipio para atender sus responsabilidades y promover el bienestar de la comunidad.

Asi también se presentd la campafa “Agua limpia, cuentas claras, por la grandeza de
nuestro pueblo, regulariza tu pago de agua” con el objetivo de regularizar el pago
de derechos de la cual se detallan sus primeros resultados y avances y logrando una
recuperacion de cartera vencida de:

CONCEPTO RECAUDADO
REZAGOS PREDIAL 456,418.10
RECARGOS DE IMPUESTO PREDIAL 237,673.86
RECARGOS AGUA POTABLE TETEPANGO 285,992.83
REZAGOS DE AGUA POTABLE TETEPANGO 1,669,574.95
TOTAL 2,649,659.74

7
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RECUPERACION DE

CARTERA La  estrategia de descuentos y
regularizacion  de  pagos = permitié
recuperar $2,649,659.74, principalmente
en rezagos y recargos de predial y agua
potable, lo que representa un esfuerzo
importante en fortalecimiento de ingresos
propios.

REZAGOS mRECARGOS m =

EGRESOS MUNICIPALES

Durante el periodo comprendido de agosto de 2025 a julio de 2026, el
gasto publico municipal se destiné principalmente a cubrir las obligaciones
siguientes:

[SERVICIOS PERSONALES 28,447,052.59
MATERIALES Y SUMINISTROS 5,946,655.48
SERVICIOS GENERALES 19,748,360.54
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 2/620,787.95
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,109,201.26
INVERSION PUBLICA 8,799,345.48
TOTAL 66,671,403.30

De las cuales hacemos referencia a la partida de Energia eléctrica por un importe:

$ 6,443,294.25 y el pago de Impuesto sobre némina $664,594.00 el cual al ser
calculado y pagado correctamente se recupera como ingreso de libre disposicion, asi
también cabe destacar el calculo y pago correspondiente a ISR por sueldos y salarios, el
cual se recupero al 100% en el mismo periodo comprendido. 1
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Por su parte, las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas representaron
$2,620,787.95, canalizados a distintos programas y en los que destacan las ayudas sociales
con un importe total. $2,140,526.32, y se describen a continuacion:

Apoyo a Gente de la poblacion 1,441,476.07
Apoyo a Instituciones de Ensefianza 699,050.25
Total $ 2,140,526.32

En el rubro de bienes muebles, inmuebles e intangibles, la inversion fue de $1,079,803.26,
de los que destacan:

Vehiculos y Equipo de Transporte 730,000.00
Total 730,000.00

Mientras que en inversiéon publica se ejercieron $8,799,934.48, enfocados en obras y
proyectos de beneficio comunitario. Esta distribucion refleja el compromiso del municipio
por atender tanto las necesidades operativas como las acciones de infraestructura y apoyo
social.

RESULTADO DE LAS EVALUACIONES A LA ARMONIZACION CONTABLE:

De las evaluaciones realizadas al Municipio de Tetepango en el ejercicio 2025y 2026
(SEVAC), se alcanzaron los siguientes porcentajes de cumplimiento:

TRIMESTRE JULIO SEPTIEMBRE 2025 97.90 %

A TRIMESTRE OCTUBRE DICIEMBRE 100 %
TRIMESTRE ENERO MARZO 2026 100 %
l . RESULTADO PROMEDIO 99.3 %




En materia de fiscalizacion y rendicién de cuentas, se dio cumplimiento oportuno a los procesos
de revision de los recursos publicos Como resultado de la auditoria correspondiente, POR
EL PERIODO DEL 5 DE SEPTIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 |as observaciones

fueron atendidas y solventadas satisfactoriamente, reflejando el compromiso de esta
administracién con la transparencia, la responsabilidad y el adecuado manejo de los recursos
publicos, Porque rendir cuentas con transparencia es también demostrar que los recursos de
la ciudadania se administran con responsabilidad.

Como resultado del proceso de fiscalizacion de la Cuenta Publica 2024, las observaciones
derivadas de la revision fueron atendidas y solventadas en tiempo y forma. Como resultado
final, en el pronunciamiento correspondiente no se determinaron observaciones pendientes,
reflejando el compromiso de esta administracion con la transparencia, la rendicién de cuentas
y el manejo responsable de los recursos publicos.” Ingresos, Egresos (servicios personales,
materiales y suministros, servicios generales, transferencias ,subsidios y otras ayudas, bienes
muebles, e inversion Publica. Sin observacién alguna por el periodo de revision.

COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS POR PARTICIPACIONES
POR EL PERIODO DEL 5 DE SEPT. 2025 AL 30 DE JULIO 2026

FONDO AUTORIZADO DIFERENCIA En materia de ingresos, durante el periodo

EJERC2025  EJERC.2026 comprendido del 5 de septiembre de 2025 al 30
de julio de 2026, se presentd una disminucion
en las Participaciones recibidas, en comparacién
con el ejercicio 2025.

CISAN 35,096.00 27,596.00 7,500.00
FISCALIZ.  3,456515.00 3,105300.00  351,215.00

FFM 9,755,570.00 9,625,688.00  129,882.00 A
FGP 22650.847.00 20,221.232.00 2,429,615.00 A pesar de esta DISMINUCION, los recursos

disponibles  fueron  administrados  con
TABACOS ~ 406,700.00 35262600  54,074.00 . L :
responsabilidad, priorizando las necesidades

e e e (R s i B s del Municipio y procurando en todo momento
GASOLINAS ~ 63323300 60220200  31,031.00 el uso eficiente y transparente de los recursos
TOTAL 3717873600 3412898600 304075200  PUPliCOS.

QUE REPRESENTA UNA DISMINUCION DEL 8.20%
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RENDICION DE CUENTAS

En cumplimiento con lo establecido en la Ley de Fiscalizacién Superior y
Rendicion de Cuentas del Estado de Hidalgo y la Ley Orgénica Municipal, la
Tesoreria Municipal realizé6 de manera oportuna la entrega de los informes
trimestrales de la gestién financiera, asi como la integracién de la Cuenta
Piblica correspondiente al ejercicio fiscal.

INFORMES TRIMESTRALES

Durante el periodo agosto 2025 —junio 2026, se remitieron a la Auditoria Superior del
Estado de Hidalgo (ASEH) los informes trimestrales en los tiempos legales.

Estos informes permiten dar seguimiento puntual al ejercicio de los recursos publicos y
facilitan la labor de fiscalizacion.

CUENTA PUBLICA ANUAL

La Cuenta Publica Municipal correspondiente al ejercicio fiscal 2025 fue integrada
de conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente y entregada a la ASEH
dentro del plazo legal, garantizando que la informacién financiera, presupuestaria y
programética sea clara, verificable y transparente.

Este ejercicio no solo da cumplimiento a las disposiciones de fiscalizacién, sino que
fortalece la confianza ciudadana y la rendicién de cuentas al H. Congreso del Estado.

TRANSPARENCIA Y ACCIONES COMPLEMENTARIAS

¢ Adicionalmente, la Tesoreria Municipal ha impulsado estrategias para:
* Mejorar la calidad y oportunidad de la informacién financiera.

* Implementar mecanismos de control interno para asegurar el uso correcto de los
recursos.

* Atender de manera oportuna las observaciones y recomendaciones que la ASEH
formule en los procesos de revision.

Con esto, no solo se muestran cifras, sino que también evidencia el cumplimiento
normativo en materia de rendicién de cuentas y fiscalizacion, lo cual es clave ante
cabildo, ciudadania y organismos fiscalizadores.






PLANEACION

La Direcciéon de Planeacion Municipal es el drea que organiza, coordina y evalla el
desarrollo del municipio de Tetepango, procurando que las acciones del gobierno
municipal respondan a las necesidades de la poblacién y que los recursos publicos
se utilicen de forma eficiente, transparente y con resultados medibles.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 26 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como por la Ley de Planeacién y Prospectiva
del Estado de Hidalgo, particularmente en los articulos 43,44,45,46,47,48,49 de
la Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo, se han llevado a cabo
3 sesiones del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM):

e Cuarta sesién ordinaria con el fin de dar a conocer los resultados de la primera
evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, asi como el avance programético
de obras y acciones correspondiente al ejercicio fiscal 2025.

e Quinta sesién ordinaria con el fin de
dar a conocer el avance programatico
de obra publica 'y acciones
correspondientes al ejercicio fiscal
2025, asi como la admisiéon de obras
a contemplarse durante el ejercicio
2026.

e Sexta sesién ordinaria con el fin de
dar lectura a los techos financieros
para el ejercicio fiscal 2026 y la lectura
de la propuesta de inversién en obra
publica para el ejercicio fiscal 2026.

A través de este comité se promueve la
participacion coordinada de los sectores
publico, socialy privado en laformulacion,
:_ b seguimiento, evaluacién y actualizacion
- :1 de las politicas, programas, proyectos y
""" acciones orientadas al desarrollo integral

del municipio.




Con el propdsito de fortalecer la planeacion
democratica y garantizar que la actualizacion
del Plan Municipal de Desarrollo responda a las
necesidades, prioridades y expectativas de la
poblacién, este gobierno llevé a cabo el Foro de
Participacién Ciudadana para la Actualizacién del
Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027.

Este ejercicio permitié la participacion de
representantes de los sectores social, econémico,
educativo, productivo y gubernamental, asi
como de la ciudadania en general, quienes
aportaron propuestas, opiniones y planteamientos
orientados a fortalecer las politicas publicas y
definir acciones estratégicas para el desarrollo
integral del municipio.

Durante el periodo que se informa, la Direccion de
Planeaciéon llevé a cabo de manera permanente
actividadesde seguimiento, monitoreoyevaluacion
de las politicas publicas, programas, proyectos
y acciones implementadas por las distintas
unidades administrativas de la administracion
publica municipal, con el propésito de verificar el
cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas
de accién establecidas en el Plan Municipal de
Desarrollo y en los Programas Operativos Anuales.

Para ello, se aplicaron metodologias de evaluacién,
indicadores de desempefio y mecanismos de
seguimiento que permitieron medir el grado de
avance en el cumplimiento de metas, identificar
areas de oportunidad, fortalecer la toma de
decisiones y promover la mejora continua de los
procesos administrativos y de la prestacion de los
servicios publicos.

Por otra parte, en estricto cumplimiento de los
principios constitucionales de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y rendiciéon de cuentas
que rigen el ejercicio de los recursos publicos,
la Direccion de Planeacion ha impulsado de
manera gradual la implementacién del modelo
de Presupuesto Basado en Resultados (PbR) y
del Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED),
como herramientas fundamentales para fortalecer
la gestion publica municipal y consolidar una
administracién orientada al logro de resultados en
beneficio de la ciudadania.

CIUDADANIA
+

PLANEACION
+

EVALUACION

MEJORES DECISIONES
PARA EL MUNICIPIO




En este contexto, se realizaron los trabajos de integracion, revision y fortalecimiento de
los Programas Presupuestarios de las distintas dependencias municipales, procurando
su alineacion con los objetivos, estrategias, lineas de accién e indicadores establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, asi como con la estructura programatica
y los instrumentos de planeacién aplicables. Como parte de este proceso, se elaboraron
y actualizaron las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), las fichas técnicas de
los indicadores estratégicos y de gestién, asi como la vinculacion metodoldgica bajo
el enfoque del Marco Légico, permitiendo establecer objetivos claros, indicadores
medibles, metas definidas y mecanismos de seguimiento que facilitan la evaluacion del
desempefio institucional.

Como parte de las acciones encaminadas al fortalecimiento de la cultura de la evaluacion,
se elabor6 el Programa Anual de Evaluacion (PAE), instrumento que establece la
programacion de las evaluaciones internas y, en su caso, externas a los programas
presupuestarios municipales, definiendo los objetivos, alcances, metodologias y
cronogramas para su ejecucion. Su implementacién permitird generar informacion
objetiva y oportuna sobre el desempefio de las politicas publicas, identificar areas
de oportunidad, emitir recomendaciones para la mejora continua y contribuir a una
asignacion mas eficiente y transparente de los recursos publicos.

Como complemento a estas acciones, se han disefiado, integrado y fortalecido diversos
instrumentos técnico-administrativos que consolidan la operaciéon del Presupuesto
Basado en Resultados (PbR) y del Sistema de Evaluacion del Desempefo (SED),
proporcionando a la Administracién Pablica Municipal herramientas que permiten una
planeacién, programacién y presupuestacion mas estratégica, ordenada y orientada al
cumplimiento de objetivos institucionales.

La implementacion de estos mecanismos ha permitido consolidar una cultura de
evaluacion y mejora continua dentro de la administraciéon municipal, promoviendo un
uso mas eficiente de los recursos publicos, una adecuada medicién del desempefio
institucional y una mayor vinculacién entre la planeacién, el presupuesto y los resultados
alcanzados.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal sienta bases sélidas para
consolidar una gestion publica moderna, eficiente y orientada a resultados,
fortaleciendo la confianza ciudadana mediante procesos de planeacion
transparentes, una administracién responsable de los recursos publicos y
politicas publicas enfocadas en generar un impacto positivo y sostenible en
el bienestary la calidad de vida de la poblacién del municipio de Tetepango.
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TRANSPARENCIA

Durante el periodo que se informa, la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
desempefié un papel fundamental para garantizar el ejercicio del derecho de acceso
a la informacién publica y la proteccion de los datos personales, fortaleciendo una
administracién municipal abierta, transparente y cercana a la ciudadania.

En cumplimiento de las disposiciones &
establecidas en la legislacion federal
y estatal en materia de transparencia,
se brindé atenciéon oportuna a 15
solicitudes de acceso a la informacién
presentadas por la  ciudadania,
verificando que las respuestas emitidas
porlasdistintasunidadesadministrativas
fueran entregadas dentro de los plazos
legales, privilegiando los principios de
méxima publicidad, legalidad, certeza,
imparcialidad y objetividad.

TRANSPARNENGIA 1 Piiblic dtudes  Quejss  DatosAbiertos  Estadisticas

( PLATAFORMA NACIONAL DE
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Asimismo, se dio seguimiento permanente al cumplimiento de las obligaciones de
transparencia por parte de las dreas que integran la Administracién Publica Municipal,
coordinando la integracion, revisién y publicacién de la informacién correspondiente en
la Plataforma Nacional de Transparencia y en el portal institucional del Ayuntamiento,
con el propésito de mantener informacién publica actualizada, accesible y de calidad
para consulta de la poblacion.

De igual forma, se proporciond
asesoria y acompafamiento técnico
a las unidades administrativas en
materia de acceso a la informacion,
clasificacion de la informacién,
proteccion de datos personales,
elaboraciéon de versiones publicas
y cumplimiento de las obligaciones
de transparencia, fortaleciendo
las capacidades institucionales y
promoviendo una cultura de apertura
gubernamental.
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Como parte del compromiso con
la rendicién de cuentas y la mejora
continua, se implementaron acciones de
seguimiento y verificaciéon para asegurar
el cumplimiento de la normatividad
aplicable, contribuyendo a fortalecer
la confianza de la ciudadania en las
instituciones municipales y consolidando
una gestion  publica  transparente,
responsable y orientada al servicio de la
poblacién del municipio de Tetepango.

Como resultado del compromiso
institucional con la transparencia, la
legalidad y la rendicion de cuentas,
y gracias al estricto cumplimiento de
las obligaciones establecidas en la
normatividad aplicable, el municipio
obtuvo un Dictamen de Cumplimiento
con una calificaciébn méxima de 10,
otorgado por la autoridad garante en
materia de transparencia.

Esteresultadoreflejaeltrabajo coordinado
de las distintas unidades administrativas
para garantizar la publicacién oportuna,
actualizacion y calidad de la informacién
correspondiente a las obligaciones
de transparencia, asi como la correcta
atencion de las solicitudes de acceso a la
informacién publica y la proteccién de los
datos personales.
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JURIDICO

Es el drea administrativa dentro del gobierno Municipal encargada de la sustanciacién
y tramites en los asuntos legales, asesoria juridica y defensa de los intereses del
Ayuntamiento, coordinando mecanismos y estrategias juridicas para la defensa en juicios
donde el Ayuntamiento sea parte.

Acttia como Organo Consultivo del Municipio, responsable de brindar la orientacion
juridica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal, a fin de
garantizar certeza y legalidad a los procedimientos administrativos y los actos generados
por estos, vigilando el que se ejecuten conforme al marco normativo y legal aplicable a
la gestion publica local, ponderando la justicia y transparencia.

|

La Direccién Juridica representa al Ayuntamiento y sus unidades administrativas en las
controversias y asuntos de indole legal a fin de defender sus pretensiones e intereses ante
Tribunalesy otras Instancias del orden Judicial Estatal o Federal, érganos Jurisdiccionales,
contenciosos administrativos, autoridades administrativas, con intervencién en juicios,
en procesos o procedimientos de toda indole en los que sean parte; participa en la
elaboracién y revisién, emite opinién y valida sobre reglamentos, documentos, circulares,
acuerdos, contratos, convenios y otros documentos de caracter y trascendencia legal
para el Municipio, atendiendo consultas y opiniones de las diferentes areas municipales
y del Ayuntamiento en general.




Otorga asesoria juridica o representacion legal a ciudadanos en juicios iniciales y dentro de la
jurisdiccién municipal; asi mismo formula proyectos de respuesta a peticiones de particulares
y requerimientos de Instituciones Publicas.

En cuanto a la intervencién en asuntos legales en los que el municipio es parte: Se atiende un
control pormenorizado de un concentrado de 68 expedientes juridicos en una relacién de los
mismos de forma escrita y en digital “Expedientes Juridicos Tetepango”, de los cuales:

l.- Ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje en el Estado de Hidalgo se tramitan y litiga
sobre:

25 expedientes laborales conformados por instauraciéon de demandas contra el Municipio
con motivo de despidos injustificados acontecidos en las administraciones municipales que
precedieron a la actual gestién municipal, estos sumarios se encuentran algunos en fase de
"pruebas” y otros en “alegatos”, compareciendo la suscrita en representacion del Municipio
y demas autoridades demandadas a desahogar las audiencias y diligencias pertinentes en la
Instancia precisada con antelacién.

7 expedientes laborales integrados por demandas
colectivas interpuestas de igual manera por
trabajadores que laboraron en el municipio durante
la gestién publica anterior; el Municipio a través de
la Direcciéon Juridica en el término legal otorgado,
dio contestacién a tales planteamientos de escritos
iniciales de improcedentes demandas.

Es importante referir que, en este nuevo
gobierno municipal, por parte de quien preside
en el mismo, el C. L.A.E. Enrique Adrién Estrada
Corres se ha tenido la capacidad y apertura al
didlogo, y derivado de ello se lograron concretar
6 convenios entre el Ayuntamiento de Tetepango
y los actores, fuera de juicio en la fase inicial
conciliatoria ante el Tribunal de Arbitraje.

De igual forma, se atendieron mas de 180
audiencias y diligencias ante diversas autoridades
administrativas y jurisdiccionales, garantizando la
continuidad de los procedimientos legales y una
representacion institucional eficaz.
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Il.- Ante el Tribunal de Justicia Administrativa en
el Estado de Hidalgo:

Actualmente de acuerdo al control de sumarios
en materia administrativa tenemos 4 expedientes
conformados a Instancia de Oficiales adscritos
a la Direccion de Seguridad publica Municipal
demandando al Municipio por ceses injustificados
durante la  anterior administracién municipal,
de los cuales resultaba imprescindible atender
en esta actual gestién publica, ya que dos de los
expedientes se encontraban en etapa de Sentencias
Ejecutoriadas, y uno mas en el que se tuvo a bien
convenir ante el inminente resolutivo confirmativo
de la Sentencia de Primera Instancia dictada por
la Primera sala de dicho Tribunal, por lo que en los
tres casos después de mantener platicas con los
oficiales en su caracter de actores en tales juicios
administrativos, se pudieron de igual manera
consensuar y formalizar 3 convenios por medio de
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los cuales previos los tréamites de ley ante dicha Instancia Legal, dos en la Primera Sala y
uno en la Cuarta Sala de dicho Tribunal de Justicia Administrativa se tuvieron mediante
acuerdos emitidos a dichos demandantes dandose por pagados de todas y cada una de las
prestaciones reclamadas en cada juicio correspondiente, por lo que las sentencias definitivas
que resolvieron cada juicio se declararon cumplidas legalmente, por lo que previas las
anotaciones respectivas en el libro de enjuiciamientos de tal Organo, se ordené el archivo
como asuntos concluidos totalmente, remitiendo al Archivo de Concentracidon del Poder
Judicial del Estado de Hidalgo.

Es importante destacar la participaciéon de la sindica Municipal C. Maria Guadalupe Garcia
Sénchez que dentro de sus facultades descritas en el articulo 67 fraccion |y Il de la ley
organica municipal se ha encargado de procurar y defender los intereses municipales en los
conflictos laborales, penales y administrativos dando seguimiento y defensa a los mismos,
procurando la correcta atencion de la administracion municipal.

lll.-Ante la Procuraduria General del Estado, propiamente en la Agencia de Investigacion
y Litigacion Poniente adscrita a Tlaxcoapan, Hidalgo se encuentran radicadas carpetas
de investigacion penal por diversos hechos que la ley tipifica como delitos, tales carpetas
penales se encuentran en investigacion e integracién de las mismas.
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IV.-Cabe mencionar que, del control de expedientes inicialmente referido, se han hecho
las anotaciones pertinentes a partir de la revisién exhaustiva de cada uno de dichos sumarios,
de los que se da cuenta que: Algunos amparos promovidos en la administraciéon publica
municipal anterior, dos en contra del municipio, en uno no se favorecio al quejoso y en otro se
sobresee, uno mas en el que no se incentivé mas por parte del recurrente. Otros expedientes
més ante el Tribunal Estatal Electoral en los que se procedié en juicios para la proteccién
de los derechos politicos de los ciudadanos, ya resueltos a favor de los actores en contra
del Municipio en la administracién publica municipal anterior. Asimismo, una Queja mas en
Derechos Humanos contra el Municipio que se declaré improcedente pues no se acredito
violacién a Derechos Humanos por parte del Municipio, expedientes por denuncias radicadas
en PROFEPA, de las que se les dio el trdmite obrando en las mismas inspecciones y trdmites
pertinentes.

En cuanto a la sustanciacién que se da a los expedientes juridicos:

Esta Direccion Juridica en representacion del Municipio y de las demas autoridades
demandadas Ayuntamiento y Presidente Municipal comparece ante los Tribunales de
Conciliacion y Arbitraje, y de Justicia Administrativa en el Estado de Hidalgo, para: Asistir
Audiencias, diligencias y toda actuacion de caracter procedimental y legal argumentando
y contra argumentando, examinando tableros notificadores preventivamente, realiza
contestaciones a demandas oponiendo excepciones de defensa, ofreciendo las pruebas
pertinentes, objetando pruebas de las contrapartes, redarguyendo de falsedad testigos,

presentando contestaciones a requerimientos ante
Oficialia de Partes, desahogando tales medios
de prueba, presentando testigos, efectuando
interrogatorios, contrainterrogatorios, absolver
y articular pliegos de posiciones, contestando
requerimientos, cumpliendo con la exhortacién
a las autoridades que represento cuando son
requeridas para absolver posiciones, interponiendo
los recursos, incidentes pertinentes, juicios de
amparos, recursos de revision, quejas, todo esto
teniendo como base primordial el adecuado
control en la concentracién de expedientes, y de
las notificaciones a cada uno de ellos.

En cuanto a asesoria y asistencia juridica a la
ciudadania:

En una preocupacién constante por dar prioridad
en la atencion a las diferentes problematicas,
inquietudes, quejas e incertidumbre de los
ciudadanosen cuanto aldmbito legal, esta Direccion
Juridica ha escuchado a la poblacién ciudadana
que se ha acercado para disipar dudas, requerir la
asesoria juridica e incluso dar el acompafiamiento
preciso.




COORDINACION
NORMATIVA DE
ARCHIVO

Archivo Municipal constituye uno de los pilares
fundamentales de la administracién publica, ya que
tiene la responsabilidad de organizar, conservar,
resguardar y administrar el patrimonio documental
del Gobierno Municipal. En él se concentra la
evidencia de las decisiones, programas, obras,
acciones y servicios que realiza la administracion
publica, garantizando la continuidad institucional, la
transparencia, la rendicién de cuentas y el derecho
de acceso a la informacién de la ciudadania.

Consciente de la importancia que representa
la gestion documental para el desarrollo de un
gobierno moderno, eficiente y transparente, durante
el segundo afio de la Administracion Municipal
2024-2027 se impulsaron acciones orientadas
al fortalecimiento del Sistema Institucional de
Archivos, privilegiando la conservacién del acervo
documental, la mejora de los procesos archivisticos
y el cumplimiento de la normatividad establecida en
la Ley General de Archivos y la legislacion estatal en
la materia.

Como parte de las acciones de conservacién
preventiva del patrimonio documental, se realizaron
dos fumigaciones especializadas en las instalaciones
del Archivo Municipal, disminuyendo los riesgos
ocasionados por agentes bioldgicos, humedad
y plagas que pudieran afectar la integridad de
la documentacion histérica y administrativa que
resguarda el municipio.

Con el propésito de brindar mejores condiciones =

de almacenamiento y prolongar la vida util de los
expedientes, se sustituyeron 50 cajas archivadoras
que presentaban deterioro fisico, fortaleciendo las
medidas de conservacién documental y garantizando
un resguardo seguro de la informacién institucional.
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Enmateriadeorganizaciénarchivistica, seimplementé
un proceso integral de reetiquetado y clasificacion
de cajas, incorporando un sistema de identificacién
por colores para distinguir cada administracion
municipal. Esta accién permite agilizar la localizacién
de expedientes, mejorar los tiempos de respuesta
en las consultas documentales y fortalecer el control
interno del acervo.

Asimismo, se equipé esta area con mobiliario que
consta de: dos nuevos anaqueles, incrementando
la capacidad de almacenamiento y optimizando
el aprovechamiento de los espacios destinados al
resguardo documental, bajo criterios técnicos que
favorecen la conservacién de los archivos.

ARCHIVOS
ORGANIZADOS,
PROCESOS MAS

EFICIENTES

1" administrativa que integra este gobierno

municipal, se desarroll6 un programa de
capacitacion dirigido a las dreas administrativas
del Gobierno Municipal, fortaleciendo las
capacidades del personal en materia de
integracién de expedientes, organizaciéon de
archivos de trdmite, conservacidon documental,
transferencias documentales y cumplimiento
de las disposiciones legales aplicables. Estas
acciones contribuyen a consolidar una cultura
archivistica basada en el orden, la eficiencia y la
responsabilidad institucional.



Como parte de las estrategias para preservar la
memoria institucional del municipio, se elaboré
una Linea del Tiempo de las Administraciones
Municipales,  herramienta  que  permite
documentar la evolucién histérica del gobierno
local, facilitar la identificacién cronoldgica de
la documentacion y fortalecer la identidad
institucional del municipio de Tetepango.

Con el objetivo de garantizar la confiabilidad de la
informacién resguardada, se realizé la compulsa
entre los expedientes fisicos y los inventarios
documentales concentrados de las distintas
administraciones municipales, verificando
la correspondencia entre la documentacién
existente y los registros archivisticos. Este
ejercicio fortalece el control documental,
proporciona mayor certeza sobre la ubicacién
de los expedientes y facilita los procesos de
consulta y seguimiento administrativo.

Como parte de los servicios que presta la
Coordinacion Normativa de Archivo, durante el
periodo que se informa se atendieron de manera
oportuna las solicitudes de consulta documental
formuladas por las distintas dependencias
municipales y por la ciudadania, garantizando
el acceso a informacién resguardada conforme
a la normatividad archivistica y fortaleciendo la
certeza juridica de los actos administrativos.

En apoyo al Juzgado Municipal, se realizaron
seis consultas documentales relacionadas
con expedientes histéricos de personal,
proporcionando informacién correspondiente a
néminas de administraciones anteriores, listas
de asistencia, registros de pago de aguinaldos,
nombramientos y constancias sobre los cargos
desempefiados por exservidores publicos,
documentacion indispensable para la atencion
de procedimientos administrativos y juridicos.

RESPONSA

LOS DIRECTORES

+ Organizar expedientes correctamente.
+ Identificar series documentales
" Realizar ias documentales opor

+ Evitar acumulacion necesaria de documentos y

objetos.




De igual manera, se brindé apoyo al drea de Conciliacién Municipal mediante cuatro
consultas documentales, facilitando la localizacién y entrega de recibos de pensiones
alimenticias, citatorios, convenios y actas informativas, contribuyendo al desarrollo de los
procedimientos conciliatorios y al fortalecimiento de la certeza documental.

Asimismo, se atendieron
solicitudes de consulta por parte
: de la ciudadania, proporcionando

i.i " ~ acceso a documentacién histérica
1 " de alto valor institucional, entre

R

la que destacan recibos de pago
del servicio de agua potable
correspondientes a la década de
1940 y planos de obras publicas
elaborados en 1985. Estas consultas
reflejan la importancia del Archivo
z Municipal como custodio de la
) e - memoria histérica de Tetepango y
] W como un espacio que garantiza el
= 4 derecho de acceso a la informacién
publica y al patrimonio documental
del municipio.

Cada una de estas acciones refleja
el compromiso del Gobierno
Municipal de Tetepango con la
modernizacién de la gestion publica
y la proteccién del patrimonio
documental. Un archivo organizado
no solo conserva la historia del
municipio; también fortalece la
legalidad, brinda certeza juridica

a los actos de gobierno, facilita la toma de decisiones, garantiza la rendicién de
cuentas y asegura que las futuras generaciones conozcan y valoren la memoria
institucional de Tetepango.

Durante este segundo afio de gobierno se consolidaron avances importantes
para construir un Archivo Municipal mas ordenado, funcional y eficiente,
sentando las bases para una administracion publica transparente, responsable
y cercana a la ciudadania.
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CONCILIACION MUNICIPAL

La Conciliacién Municipal constituye una institucién fundamental en la administracién
de justicia, al atender y resolver conflictos de manera pronta, expedita y con estricto
apego a la normatividad vigente. Entre sus principales atribuciones se encuentran la
aplicacién de sanciones por conductas que contravengan el Bando de Policia y Gobierno
y demés disposiciones reglamentarias municipales, asi como la mediacién y conciliacién
en controversias que no constituyan delito. Asimismo, brinda orientacién juridica a la
ciudadania y contribuye al mantenimiento del orden publico, la paz social y la sana
convivencia entre los habitantes del municipio.

Levantamiento de actas informativas: Se realizaron 201 actas informativas mediante
las cuales se hacen constar hechos o sucesos que pueden servir como antecedentes o
medios de referencia ante otras instancias.

Actas convenio: Se elaboraron 180 convenios, permitiendo que las partes involucradas
resolvieran sus controversias de manera pacifica y voluntaria.

Constancias de no faltas administrativas: Se expidieron constancias que acreditan la
inexistencia de antecedentes por faltas administrativas de las personas solicitantes.

Depésito y entrega de pensiones alimenticias: Se brindé atencién a 38 usuarios mediante
la recepcion y entrega de pensiones alimenticias derivadas de convenios celebrados ante
esta autoridad.

Aplicacién de sanciones administrativas: Se impusieron 100 sanciones administrativas
a personas infractoras dentro de la demarcacién municipal, con estricto apego a las leyes
y reglamentos aplicables, garantizando en todo momento el respeto a los derechos
humanos.
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Ordenes de proteccién: En cumplimiento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia y demas disposiciones aplicables, se otorgaron 15 érdenes de
proteccion a favor de mujeres en situacion de violencia, con el propésito de salvaguardar su
integridad fisica, psicolégica y emocional, garantizar su seguridad y prevenir la continuidad
o el agravamiento de los actos de violencia mediante la implementacion de medidas de
proteccién inmediatas y oportunas.

Certificacion de cartas poder: Se realizaron certificaciones de cartas poder, otorgando
certeza juridica respecto de la representaciéon de las personas.

Asesorias juridicas: Se brindaron aproximadamente 800 asesorias y orientaciones juridicas
a la ciudadania, proporcionando informacién clara, oportuna y accesible sobre sus derechos
y obligaciones, asi como sobre los procedimientos legales y administrativos aplicables en
diversas materias.

La finalidad de la Conciliaciéon Municipal es garantizar una justicia accesible, eficiente y
efectiva mediante la solucion pacifica de los conflictos que se susciten entre particulares,
organizaciones o autoridades, privilegiando la mediacién y el didlogo como mecanismos
para alcanzar acuerdos justos y satisfactorios.

Asimismo, procura proteger los derechos e intereses de las personas, garantizar el acceso
a la justicia, especialmente de los sectores en situaciéon de vulnerabilidad, y contribuir al
fortalecimiento de la gobernabilidad, la convivencia armonica y el bienestar de las familias
del municipio.




COMUNICACION SOCIAL

En cumplimiento del compromiso de mantener una administracién cercana a la ciudadania,
basada en la transparencia, la rendicién de cuentas y el acceso oportuno a la informacién,
el Gobierno Municipal de Tetepango, encabezado por el Lic. Enrique Adridn Estrada Corres,
consolidé una estrategia integral de comunicacion institucional a través de la Direcciéon de
Comunicacion Social y Digital.

Durante el periodo que se informa, esta direccién desempend un papel estratégico como
vinculo entre el Gobierno Municipal y la poblacién, garantizando la difusién clara, oportuna'y
veraz de las acciones, programas, obras y servicios que impulsan el desarrollo del municipio.

De manera coordinada con
las distintas dependencias
y organismos municipales,
entre ellos el Sistema
Municipal DIFylasdirecciones
de Educacién y Cultura,
Deporte, Agua Potable,
Sanidad, Servicios Publicos,
Ecologia, Registro  Civil,
Reglamentos y Espectéculos,
se implementaron estrategias
de  comunicacién  para
fortalecer  la  presencia
institucional 'y mantener
informada a la ciudadania
sobre las actividades
gubernamentales.

Entre las principales acciones realizadas destacan la elaboracién de campanas informativas
e institucionales; el disefio de identidad visual para programas, eventos y acciones de
gobierno; la produccién de material fotogréfico y audiovisual; la cobertura de giras de trabajo,
sesiones de Cabildo, eventos civicos, culturales, deportivos y sociales; asi como la difusion
permanente de convocatorias, avisos oficiales, programas sociales, acciones preventivas y
servicios municipales mediante redes sociales oficiales, medios digitales y materiales gréficos.
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862

PUBLICACIONES

Como resultado de este esfuerzo, durante el periodo comprendido de septiembre de
2025 a agosto de 2026 se generaron 862 publicaciones, fortaleciendo la comunicacién
institucional y permitiendo que la ciudadania conociera de manera permanente el
trabajo realizado por la administracién municipal.

Asimismo, se fortalecié la presencia del Gobierno Municipal en plataformas digitales,
incrementando el alcance de las publicaciones y promoviendo una comunicacién mas
cercana, transparente, accesible y participativa.

Con estas acciones, la Direccién de Comunicacién Social y Digital reafirma
su compromiso de fortalecer la transparencia, la rendiciéon de cuentas y
la participacion ciudadana, consolidando un gobierno que informa con
responsabilidad, mantiene un didlogo permanente con la poblacién y difunde
las acciones que generan bienestar y desarrollo para las familias de Tetepango.
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OFICIALIA MAYOR

La Oficialia Mayor constituye un area fundamental para el adecuado funcionamiento
de la Administracion Publica Municipal, al encargarse de coordinar y administrar
los recursos humanos, materiales y servicios necesarios para el cumplimiento de las
funciones institucionales.

Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo diversas acciones encaminadas
a fortalecer la administracién municipal, optimizar el uso de los recursos publicos y
mejorar las condiciones operativas de las distintas areas que integran el Ayuntamiento.
Entre las principales acciones realizadas destacan:

* Administracion y control de los recursos humanos del municipio.

* Coordinaciéon de los procesos de adquisicién y suministro de bienes y servicios.

* Supervisién y control del patrimonio municipal, incluyendo vehiculos, mobiliario y
equipo.

e Coordinacién de los servicios generales y mantenimiento de los bienes inmuebles
municipales.

* Actualizacion y control del padrén de personal.

* Seguimiento a los procesos de contrataciéon de personal.

* Supervisién del cumplimiento de horarios y disposiciones administrativas internas.

e Gestidén de adquisiciones bajo criterios de eficiencia, legalidad, transparencia y
optimizacién de los recursos publicos.

e Adquisicién de una patrulla para fortalecer el parque vehicular municipal y contribuir
al desarrollo de las funciones de seguridad publica, con una inversion de $730,000.00
(Setecientos treinta mil pesos 00/100 M.N.).

* Adquisicion de una bomba de agua para el pozo, destinada a fortalecer la
operacién y garantizar el adecuado funcionamiento del sistema de abastecimiento
de agua, con una inversion de $430,940.00 (Cuatrocientos treinta mil novecientos
cuarenta pesos 00/100 M.N.).

Un
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En conjunto, estas adquisiciones representaron una inversién de $1,160,940.00
millén ciento sesenta mil novecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.), contribuye
fortalecimiento del patrimonio y de la capacidad operativa del Gobierno Municipal.
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PROTECCION CIVIL

La Direccién de Proteccion Civil del Municipio de Tetepango, Hidalgo, es la dependencia
encargada de salvaguardar la integridad fisica de la poblacién, sus bienes y el
entorno, mediante la implementacién de acciones de prevencion, auxilio, atencion de
emergencias y recuperacion ante situaciones de riesgo o desastre. Su labor se desarrolla
en coordinacion con los tres érdenes de gobierno, instituciones publicas y privadas, asi
como con la participacion activa de la ciudadania, fortaleciendo la capacidad de respuesta
del municipio ante fenémenos naturales, antropogénicos y sanitario-ecolégicos.

En cumplimiento de sus atribuciones, la Direccién brinda cobertura a una poblacién
aproximada de 11,768 habitantes, distribuidos en Barrio Espiritu Santo, Barrio Nicolas
Bravo, Barrio Nuevo, Colonia Morelos, La Hormiga, Rojo Gémez, asi como en las
localidades de Ulapa y Juandho. Para ello, desarrolla programas permanentes de
prevencion, inspeccion, capacitacion, atencion prehospitalaria, traslados de urgencia
y programados, combate de incendios, atenciéon de emergencias, gestién integral del
riesgo y proteccién a la poblaciéon durante eventos masivos, fortaleciendo la cultura de
la proteccion civil y la resiliencia comunitaria.

Actualmente, la Direccién de Proteccién Civil cuenta con un equipo multidisciplinario
integrado por 11 elementos, entre ellos Técnicos en Atenciéon Médica Prehospitalaria
(TAMP), Técnicos en Urgencias Médicas (TUM), Técnicos en Enfermeria, Licenciados
en Enfermeria y Bomberos, personal capacitado para brindar atencién oportuna y
profesional ante cualquier situacién de emergencia.

Para el cumplimiento de sus funciones, la dependencia dispone de un parque vehicular
conformado por nueve unidades operativas, distribuidas de la siguiente manera:

* Atencién prehospitalaria: Ambulancias: 015, 774 y 784.

* Traslados programados y de apoyo: Una unidad Urban, un Tsuru y un Aveo.

* Combate de incendios y respuesta a emergencias: Dos pipas con capacidad de
10,000 litros cada una y una unidad de ataque rapido.

A
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Durante el presente periodo que se informa, la Direccién de Proteccién Civil fortalecié
sus capacidades operativas mediante acciones preventivas, atenciéon prehospitalaria
gratuita, traslados de urgencia y programados sin costo para la poblacién, inspecciones
de seguridad, capacitaciéon, combate de incendios, atencién de emergencias y
coordinacién interinstitucional, reafirmando el compromiso del Gobierno Municipal
con la proteccién de la vida, la reduccién de riesgos y el bienestar de las familias de

Tetepango.

Resultados documentados:

PROTECCION CIVIL TETEPANGO

DISTRIBUCION MENSUAL DE ACTIVIDADES - SEPTIEMBRE 2025 A 19 DE JULIO 2026

Actividad SEP 2025 OCT 2025 NOV 2025 DIC 2025 ENE 2025 FEB 2026 MAR 2025 ABR 2026 MAY 2025 JUN 2026 JUL 2026

|Atencion prehospitalaria 40 40 40 45 40 40 38 40 38 33 20
.Tnslada de urgencia ' 12 . 13 l 14 » 16 . 12 . 15 - 14 15 15 - 19 15
;lnslados programados 40 40 39 16 35 40 47 48 47 43 23
‘VCombala de incendios ‘ § . 9 . 10 12 - 15 . 18 20 - 18 14 . 13
Resguardos & 8 10 12 8 7 15 12 10 10 10
Inspecciones 5 6 6 5 3 5 10 A 10 1 8 . 10 A )
:Cq)aciladoms al personal . 0 ‘ 0 . 0 . [} 0 . 0 ' 0 . 1 . 0 . 3 . 0
|Cap ala cludadani 0 0 ' 0 0 - 0 0 ‘ 2 A 6 . 1 ' 0 ‘ 0
ncens :dw’ defounaderesgoy | 2 2 2 1 1 5 5 4 6 3

TOTAL MENSUAL 113 116 119 106 116 125 146 150 133 142 85

Atencién prehospitalaria. Con el compromiso de salvaguardar la vida y
la salud de la poblacién, la Direccion de Proteccion Civil brinda el servicio
de atencién prehospitalaria, proporcionando asistencia médica inmediata
a personas que presentan una emergencia o se encuentran en riesgo vital
desde el lugar del incidente y durante su traslado a una unidad hospitalaria,
contribuyendo a disminuir complicaciones y aumentar las posibilidades de
recuperacion.

Durante el periodo que se informa, se otorgaron 420 servicios de atencién
prehospitalaria, brindando una respuesta oportuna y profesional en
accidentes, enfermedades sUbitas y otras situaciones de emergencia que
requirieron intervencién inmediata.

TOTAL



Entre las principales acciones realizadas destacan:

Reanimacién cardiopulmonar (RCP).

Control de hemorragias e inmovilizacion de pacientes con lesiones
traumaticas.

Atencion inicial de personas con quemaduras.

Administracion de liquidos intravenosos, cuando el estado del paciente
lo requirid.

Manejo de crisis convulsivas y alteraciones del estado de conciencia.
Atencién de emergencias obstétricas.

Valoracién, estabilizacion y monitoreo continuo de pacientes hasta su
ingreso a la unidad médica correspondiente.

Estas acciones reflejan el compromiso permanente del Gobierno
Municipal de Tetepango con la proteccién de la vida, fortaleciendo
la capacidad de respuesta ante emergencias mediante una atencién
prehospitalaria eficiente, gratuita y de calidad para toda la poblacién.

>>



Traslados programados.

A través de la Direccién de Proteccion Civil y en coordinacion con el Sistema DIF Municipal,
brinda el servicio de traslados programados gratuitos para pacientes con citas médicas
previamente agendadas en hospitales y clinicas de segundo y tercer nivel.

Durante el periodo que se informa, se realizaron 423 traslados programados, beneficiando
de manera directa a 1,260 pacientes.

Este servicio se proporciona con personal capacitado y unidades equipadas, garantizando
un traslado seguro, digno y oportuno para las personas que requieren atencién médica
especializada fuera del municipio, contribuyendo a mejorar la continuidad de sus
tratamientos y la economia de las familias.

Durante el periodo que se informa, se realizaron traslados a diversas instituciones de salud
ubicadas en la Ciudad de México, Hidalgo y municipios de la regién, entre las que destacan:

423

TRASLADOS

TRASLADOS PROGRAMADOS

Septiembre 2025 — 19/07/26 Jullo 2026

Mos Trastaion Distribucion mansual de traslados programados

SEP 2025 40
OCT 2025 40
NOV 2025 39
DIC 2025

16
ENE 2025 as e
FEB 2025 40 3
MAR 2026 a7 2 ®
ABR 2026 43 3
MAY 2026 a7 20
JUN 2028 a8
19-Juk-26 23 I

HOSPITALES Y UNIDADES MEDICAS DE DESTINO

CIUDAD DE MEXICO HIDALGO

Hospitsl La Raza « Magdalena de lae Salines » Inssituty Nacioral de Gancerologia (INCAN) « IMSS No. 26 « Hospilal de Lomas PAGHUGA: IMSS No. 36, Hospital Genaml de Pachuca, Hospital del Nifo DIF Hidaigo, Clinica San Carlo y Salud Digna
Verdes « Hosplal General O, Manuel Gaa Gonzalsz « Instiule Naconal de Cieacias Médicas y Nuliicion Saivador Zubiran = Hospital
Judrez da Mexico « astitute Nacional de Neuroiogia y Naurmclugia « irelituto Naclonal de Padiatria + Hespital Infandl do Maxico ACTOPAN: CEHEN y Cantro do Hemodialsia v Neurolgla
“Federico Gomes” » FUCAM « Hospital de Ls Ceguers « Hospial Nuestra Sencea de la Luz « Hospital 20 ds Noviembre ISSSTE +
Hospital Regional "Lic. Adolto Lopaz Maleos™ » Irsiituto Naclona ga Cardiologls « Cenyro Madgico Nagional Sigio XXI « SERME » IXMIQUILPAN: Clinics Médica TOP.
Hospital ABC Observatoro « Hospital Naval « Hospital Angeles - Hoapitat ce £ - Clinica O

TULA DE ALLENDE Unidad de Salud y Clinica Integra.
MIXOUIAHUALA DE JUAREZ: IMSS, Clinica de 1a Salud y Olirica Médica
TEPES DEL RED: IMSS y Mospital Regional,

[CIUDAD COQPERATIVA CRUZ AZUL. IMSS.




Traslados de urgencia.

Se brinda de manera gratuita el servicio
de traslados de urgencia prehospitalarios,
proporcionando atencién inmediata a personas
que presentan lesiones, enfermedades agudas
o cualquier situacién que represente un riesgo
para su integridad fisica.

Este servicio se realiza en coordinaciéon con
centros de salud, hospitales e instituciones
médicas quesolicitan elapoyo paraeltrasladode
pacientes, asi como a peticién de la ciudadania
cuando una persona requiere ser trasladada de
manera urgente a una unidad hospitalaria para
recibir atencion médica especializada.

ATENCION QUE
LLEGA CUANDO
MAS SE
NECESITA

Presidencia M

La atencién comprende la valoracién inicial del
paciente, la estabilizacién de sus condiciones, el
monitoreo de signos vitales y el traslado seguro a
la unidad médica correspondiente, garantizando
una respuesta oportuna y facilitando el acceso a
servicios de salud en el menor tiempo posible.

Durante el periodo que se informa, se realizaron 1
60 traslados de urgencia, atendiendo emergencias
derivadas de enfermedades subitas, accidentes,
traumatismos, complicaciones médicas y otras
situaciones que requirieron la intervencién
inmediata del personal de Proteccién Civil.



Combate de incendios.

Se fortalece de manera permanente su capacidad de respuesta ante emergencias relacionadas
con incendios y materiales peligrosos.

Para la atencién de estos eventos se cuenta con dos pipas de agua con capacidad de 10,000
litros cada una y una unidad de ataque rapido, equipamiento como herramienta que permite
brindar una respuesta rapida y eficiente en situaciones de riesgo.

Durante el periodo que se informa, se atendieron 150 servicios relacionados con la prevencion,
control y combate de incendios, entre los que destacan:

. Incendios en casa habitacion.

. Incendios de pastizales.

. Incendios en lotes baldios.

. Incendios en vehiculos.

o Incendios en comercios.

. Control de fugas de gas con riesgo de incendio.

. Atencién de fugas de hidrocarburos.

. Emergencias por fallas e instalaciones eléctricas con riesgo de incendio.

Cada uno de estos servicios fue
atendido de manera oportuna por
el personal

Proteccion Civil, aplicando
los protocolos de seguridad y
coordinacién con las

instancias correspondientes para
controlar los riesgos, salvaguardar
la vida de las

personas, proteger sus bienes y
reducir las afectaciones al entorno.
Teniendolacapacidadderespuesta
eficiente ante  emergencias,
fortaleciendo la prevencion.

)

)




Capacitacién a la ciudadania y cultura de prevencioén.

Se llevé a cabo un programa de capacitacion dirigido a personal docente, alumnos y
trabajadores de servicios municipales.

En los planteles educativos se impartieron los cursos de “Primeros Auxilios” y “Combate
de Incendios”, con el propdsito de fortalecer las capacidades de respuesta del personal
docente, mejorar las condiciones de seguridad dentro de las escuelas y garantizar una
atencion oportuna y eficaz ante cualquier eventualidad.

Institucién / ubicacion|

26/03/2026 Escuela Melchor Ocampo, localidad de Ulapa.

26/03/2026 Escuela W. H. Fraser, Articulo 123, localidad de Juandho

17/04/2026 Escuela Lazaro Cardenas del Rio, Colonia Rojo Gémez.

24/04/2026 Escuela Bicentenario, Colonia Morelos.

24/04/2026 Escuela Francisco Ferrer Guardia, Colonia Morelos.

27/04/2026 Escuela Narciso Mendoza, Barrio Nicolas Bravo.

27/04/2026 Escuela Justo Sierra, Barrio Nicolas Bravo.

23/03/2026 Alumnos nivel preescolar en Escuela Bicentenario, Col. Morelos ~
25/05/2026 Capacitacion al personal del relleno Sanitario Municipal ~

Como resultado de estas acciones, se logré capacitar a un total de 120 personas, A
fortaleciendo las capacidades institucionales y ciudadanas para la prevencién, atencién y
respuesta ante emergencias, promoviendo entornos mas seguros para la poblacion del
municipio.




Capacitacion y profesionalizacion del personal de proteccion civil.

Con el objetivo de fortalecer las capacidades operativas de la Direccién de Proteccion
Civil Municipal, se llevé la capacitacion dirigida al personal operativo, enfocado en la
actualizacion de conocimientos, el desarrollo de habilidades técnicas y el fortalecimiento
de la capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia.

Durante este periodo se impartieron cursos y practicas especializadas en Retiro y
Reubicacién Segura de Enjambres de Abejas, Combate y Control de Incendios, Soporte
Vital Basico (BLS).

Estas acciones permiten contar con personal mejor preparado para atender de manera
oportuna y eficiente las contingencias que se presentan en el municipio, fortaleciendo
la coordinacién operativa, reduciendo riesgos y brindando una atencién profesional que
contribuye a salvaguardar la vida, la integridad y el patrimonio de las y los habitantes de
Tetepango.

Fecha Institucién / ubicacién

CECAI ( Centro de capacitacion integral para el

26/04/2026 BLS (Soporte de Vida Basi
é desarrollo profesional) Mixquiahuala, Hgo. \Raparics Vidd Basion)
20/06/2026 Centro tecnologico de Capacitacion antiffiama de Habilidades y conocimientos contra
Hidalgo / Pachuca de Soto incendio Modulo |
18/06/2026 Capacitacion impartida por M.V.Z. Axel Aldaz Retiro y ubicacion para panal de
Castillo, Jefe de COTECOCA/ Doxey, Tlaxcoapan abejas
29/06/2026 Capacitacion impartida por M.V.Z. Axel Aldaz Retiro y ubicacién para panal de

Castillo, Jefe de COTECOCA /Tetepango abejas



Inspecciones.

Con el propésito de fortalecer la cultura de la prevenciéon y reducir los riesgos para
la poblacién, se realizé 75 inspecciones preventivas en establecimientos comerciales,
instituciones educativas, ferias, eventos publicos y comercios ambulantes del municipio.
Durante estas acciones se verificé el cumplimiento de las medidas basicas de seguridad,
revisando el estado y vigencia de extintores, instalaciones eléctricas y de gas LP,
sefializacion preventiva, rutas de evacuacién, salidas de emergencia, botiquines de
primeros auxilios y demés condiciones necesarias para una adecuada respuesta ante
situaciones de emergencia.

Como resultado de las inspecciones, se emitieron recomendaciones y medidas preventivas
dirigidas a los responsables de cada establecimiento, promoviendo la correccién de
las observaciones detectadas y el cumplimiento de la normatividad en materia de
Proteccién Civil fortaleciendo la prevenciéon de accidentes, incrementando la seguridad
de los espacios publicos y privados, y contribuyendo a salvaguardar la integridad fisica
y el patrimonio de las y los habitantes del municipio, consolidando una cultura de la
prevenciéon en beneficio de la ciudadania.




Resguardos.

Con el objetivo de salvaguardar la integridad de
la poblacién y garantizar el desarrollo seguro de
eventos con alta concentracién de personas, se
implementd operativos de prevencién, vigilancia
y respuesta inmediata en actividades civicas,
culturales, deportivas, religiosas y sociales
realizadas en el municipio.

Entre los eventos de mayor afluencia destacan
la Feria Patronal en honor al Sefior del Perddn,
celebrada durante el mes de enero en la cabecera
municipal, asi como la Fiesta Patronal del Sagrado
Corazén de Jesus, realizada en la comunidad de
Ulapa, de igual manera, durante el mes de julio
se brindé cobertura integral a la Peregrinacion
de la Virgen de las Lagrimas, uno de los eventos
religiosos con mayor afluencia en el municipio,
en el que participaron aproximadamente 15,000
peregrinos. Para este operativo se implementaron
acciones de prevencién, control de riesgos,
atencién prehospitalaria, monitoreo del recorrido,
coordinacién interinstitucional 'y apoyo vial,
garantizando la seguridad de las y los asistentes
durante todo el trayecto.

Asimismo, se otorgd cobertura preventiva en
fiestas patronales, desfiles civicos, eventos
culturales, eventos deportivos, eventos escolares,
peregrinacionesy cortejos funebres, contribuyendo
a que estas actividades se desarrollaran de manera
ordenada y segura.

Durante el periodo que se informa se realizaron
110 resguardos, reafirmando el compromiso la
prevencién de riesgos, la proteccién de la vida y el
patrimonio de las y los habitantes de Tetepango,
mediante acciones oportunas de vigilancia y
atencion en eventos de concentracién masiva.




Busqueda de personas desaparecidas.

Como parte de las acciones de apoyo a las instituciones encargadas de la localizacién de
personas desaparecidas, se participd en operativos de blisqueda, aportando personal, equipo
y capacidades operativas para fortalecer las labores de rastreo.

El 3 de junio se participd en un operativo de busqueda realizado en el Cerro de Ulapa, en
limites con los municipios de Tlaxcoapan y Tlahuelilpan, donde el personal de Proteccién Civil
colaboré en los recorridos de rastreo junto con la Guardia Nacional, Policia Estatal, Policia
Investigadora, la Comisién de Busqueda de Personas del Estado de Hidalgo, Policia Municipal,
la Divisién de Inteligencia y la Divisién Cientifica del Area de Arqueologia, sumando esfuerzos
para el desarrollo de las acciones de blusqueda conforme a los protocolos establecidos

Asimismo, los dias 13 y 14 de julio se participd en un segundo operativo de busqueda en el
cerro conocido como Pontza y sus linderos con el municipio de Atitalaquia, trabajando de
manera coordinada con Proteccién Civil Ajacuba, Seguridad Publica Municipal, la Comisién
de Busqueda de Personas del Estado de Hidalgo y personal del Ayuntamiento Municipal.
Durante estas acciones se conté con el apoyo de vehiculos aéreos no tripulados (drones), lo
que permitié ampliar la cobertura de reconocimiento y fortalecer las labores de localizacién
en zonas de dificil acceso.

En el periodo que se informa, Proteccion
Civil Municipal participé en dos operativos
de busqueda de personas desaparecidas,
reafirmando su compromiso con la coordinacién
interinstitucional, el empleo de recursos
tecnoldgicos y la atencién oportuna en apoyo a
las autoridades competentes, contribuyendo a
fortalecer las acciones orientadas a la localizacién
de personas y a la proteccién de la poblacion.

Coordinacion que
fortalece

la busqueda
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Atencion a reportes de fauna de riesgo y rescate animal.

Se brinda respuesta oportuna a los reportes relacionados con fauna que representaba un
riesgo para la poblacién, realizando actividades de manejo, control, retiro y reubicacién
segura de especies, asi como apoyo en situaciones donde animales se encontraban en
condicién de peligro.

* Durante el periodo informado se atendieron un total de 33 reportes, entre los que
destacan:

* Retiro y reubicacion segura de enjambres de abejas y avispas, aplicando técnicas
adecuadas para evitar riesgos a la ciudadania y proteger a las especies.

e Capturaymanejo preventivo de serpientes localizadas en viviendas, espacios publicos
y zonas de riesgo, reduciendo la posibilidad de accidentes por contacto con estos
animales.

* Atencién a perros en situacién de peligro, brindando apoyo en rescate, control y
canalizacion de casos que pudieran representar un riesgo para los habitantes o para
los propios animales.

[

Estas acciones reflejan el compromiso con la prevencién de riesgos, la seguridad de

la poblacién y la proteccién del entorno, fortaleciendo la capacidad de respuesta ante

situaciones que requieren intervencién especializada y manejo responsable de fauna.




REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

El Registro del Estado Familiar, como la institucion fundamental de dar fe, certeza
juridica e identidad a los ciudadanos, representa el pilar sobre el cual se construye el
ejercicio de los derechos y obligaciones de nuestra sociedad. Se presenta a detalle los
resultados, avances y retos superados por esta area durante el periodo comprendido
a lo largo de este segundo afio de gestidn, el trabajo del Registro del Estado Familiar
ha estado enfocado en consolidar una transformacién profunda orientada hacia la
cercania, la eficiencia y la dignificacién del servicio publico. Conscientes de que cada
tramite desde el registro de un nacimiento hasta la emisién de actas o la celebracion de
matrimonios, marca un momento crucial en la vida de las personas, hemos redoblado
esfuerzos para simplificar procesos y garantizar una atencién calida y oportuna.

Capturas de Registro de Nacimientos, Matrimonios, Reconocimientos de Hijos,
Divorcios y Defunciones.

Asi mismo como expediciéon de copias certificadas de todos los actos registrales,
constancias de Inexistencia de actos, tramites de Inscripcién de sentencias, Anotaciones
Marginales.

Cabe mencionar que durante el periodo septiembre 2025 a septiembre 2026 se han
inscrito:, 101 registros de nacimiento, 67 matrimonios, 32 defunciones, 3 registros de
Reconocimiento de hijos y 19 divorcios.
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En el mes de febrero se llevé a cabo la campafia de Matrimonios Colectivos con un total de
16 parejas beneficiadas. Esto con el fin de apoyar a legalizar su unién y hacer un compromiso
formal de amor, respeto y apoyo mutuo.

En el mes de mayo se llevd a cabo en
coordinacién con la Direccién del Registro
del Estado Familiar de la Ciudad de Pachuca
tramites de correcciones administrativas
siendo la sede en el municipio de
Tlaxcoapan. Esto con el fin de facilitar el
traslado a Pachuca para dicho tramite,
beneficidndose 25 personas.

e
e
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“Prepara tu regreso a clases”. Programa
generado por Gobierno Municipal a través
de la Direccion del Registro civil en donde
925 Alumnos fueron beneficiados con su
\ acta de nacimiento totalmente gratis, en
apoyo a la economia de las familias en esta
temporada de regreso a clases.

>







v
b <










SISTEMA DIF

Es el organismo publico encargado de disefar, coordinary ejecutar politicas de asistencia
social orientadas a la proteccién y promocién de los derechos de las personas, es
la institucion encargada de coordinar y ejecutar programas de asistencia social en el
municipio, con el objetivo de apoyar a la nifiez, las familias y los grupos vulnerables.

El Sistema DIF Municipal de Tetepango reafirma su compromiso con el bienestar de las
familias, la nifez y los grupos vulnerables de nuestro municipio. Durante este periodo,
se han implementado programas de nutriciéon escolar y comunitaria, jornadas médicas
gratuitas, entrega de apoyos funcionales y acciones de capacitaciéon que fortalecen la
participacion social. Nuestro compromiso, incluyente y de respeto pleno a la dignidad
de las personas, el DIF Municipal se constituye como el brazo social del gobierno
local, trabajando de manera articulada con instancias estatales y federales para atender
a nifas, nifios, adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad,
mujeres, familias y comunidades, generando acciones que promuevan su bienestar
integral.

Durante el periodo que se informa, el Sistema DIF Municipal ha reafirmado su
compromiso con la construcciéon de una sociedad mas justa y solidaria, impulsando
programas y servicios que contribuyen a mejorar la calidad de vida de la poblacién.
A través del trabajo cercano, eficiente y sensible, se han fortalecido los mecanismos
de atencién directa y oportuna, consolidando al DIF como una institucién clave en el
desarrollo social del municipio.

Con el objetivo de atender a los sectores mas vulnerables, el Sistema DIF de Tetepango
ha puesto en marcha diversas acciones en materia de asistencia social, a través de
programas y proyectos orientados al beneficio de las familias mas necesitadas del
municipio.
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Estas acciones buscan contribuir al desarrollo
5. humano de las y los ciudadanos, asi como mejorar
" su calidad de vida. Tales como:

A 1. Dispensario médico: El Sistema DIF Municipal

.

A

Este programa esta dirigido principalmente a familias en situacién de pobreza, que carecen
de ingresos suficientes para cubrir su alimentacién basica, adultos mayores, madres
solteras y jefas de familia, niflos y adolescentes en riesgo de desnutricion o abandono,
a través de la entrega periddica de despensas basicas, se busca apoyar la economia de
estos sectores, al tiempo que se promueve el bienestar y la seguridad alimentaria de las

de Tetepango cuenta con un dispensario
médico en funcionamiento, destinado a brindar
atencion basicay servicios de salud preventiva a
la poblacién. Dicho espacio ofrece orientacién
en temas de salud y entrega de medicamentos
esenciales, reafirmando el compromiso de esta
institucion con el bienestar de las familias del
municipio. que permita ofrecer medicamentos
de forma gratuita a quienes, por razones
econdmicas, no puedenadquirirlos, asegurando
asi el acceso oportuno a tratamientos bésicos
y necesarios para su salud. Las donaciones se
reciben directamente en las oficinas del SMDIF,
para garantizar una entrega responsable, se
establecieron como requisitos la presentacion
de una receta médica vigente y copia de la
credencial de elector del solicitante. Hasta el
momento se han atendido un poco mas de 238
recetas médicasy actualmente se cuenta con un
total de 1830 medicamentos donados, entre los
que destacan medicamentos para la diabetes,

“Bienestar para las familias Tetepanguenses”: E| Programa “Bienestar para las
Familias Tetepanguenses” tiene como finalidad apoyar a las familias en situacién de
vulnerabilidad dentro del municipio, garantizando el acceso a productos bésicos de
alimentacion, fortaleciendo la seguridad alimentaria digna.

y los beneficiarios.

¥




3. Trabajosocial: El Sistema DIF reconoce
la discapacidad como una prioridad
social y reafirma su responsabilidad
de generar condiciones de igualdad
y accesibilidad, comprometidos con
el bienestar y la inclusion social de
personas con movilidad limitada, se
llevd a cabo la gestion de aparatos
funcionales tales comossillas de ruedas,
bastones y andaderas.

Hasta la fecha, se han entregado un total
de 42 aparatos funcionales, distribuidos
de la siguiente manera:

26 sillas de ruedas
13 bastones

3 andaderas

1 silla PCA

Inicialmente, el programa comenzé con un padrén
de 100 beneficiarios, y hoy, con orgullo, informamos
que hemos logrado aumentar la cobertura a 430
personas beneficiarias, lo que refleja el compromiso
y la respuesta positiva de la administraciéon para
atenderlasnecesidadesde quienesmaslorequieren.
Asimismo, hasta el momento se han entregado un
total de 2400 despensas, lo que reafirma el esfuerzo
constante por garantizar el apoyo a las familias del
municipio. Con esta iniciativa, el Gobierno Municipal
de Tetepango reafirma su compromiso de impulsar
politicas publicas orientadas a la inclusion social,
garantizando que los apoyos lleguen a quienes
mas lo necesitan, fortaleciendo asi el tejido social y
promoviendo una mejor calidad de vida para todas
las familias.

CON SUJECION A LAS LEYER”

AL DERECMO AJeNo 13 LA PAZ™
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El compromiso del Sistema DIF Municipal con el desarrollo integral de las personas en situacion de
vulnerabilidad, reafirmando su vocacién de servicio y atencidn prioritaria a quienes mas lo necesitan.



4. Jornadas medicas:

Reafirmamos nuestro compromiso con las personas con discapacidad y con quienes enfrentan
condiciones de vulnerabilidad. A través de las jornadas médicas que impulsa el Sistema DIF
Municipal, acercamos servicios de salud gratuitos y de calidad a cada comunidad, porque
la salud es un derecho y no un privilegio. Nuestro gobierno trabaja con responsabilidad
y sensibilidad social para garantizar que nadie quede excluido de la atencién médica,
fortaleciendo asi el bienestar y la inclusion de todas y todos.

Esta accion refleja el compromiso con la atencién integral y dignificacion de las personas en
situacion de vulnerabilidad, promoviendo su inclusién y bienestar emocional.

JORNADA
igla de Cntg‘ratas
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5. Aplicacion de estudios socioeconémicos:

Con el objetivo de garantizar una atencién justa,
~ equitativa y basada en criterios objetivos, se han
A aplicado un total de 950 estudios socioeconémicos a

personas que solicitaron diversos apoyos y servicios
AA ofrecidos por el Sistema DIF Municipal e instancias

oficiales.

La realizacién de estos estudios permite conocer con
precisién la situacién econdémica de cada solicitante,
lo cual ha sido fundamental para asignar beneficios,
apoyos y descuentos conforme a su clasificacion
socioeconomica.




6. El programa de alimentacién escolar en su modalidad fria.

Tiene como objetivo contribuir al cumplimiento del derecho a una vida digna mediante el
acceso a la alimentacién y la seguridad alimentaria de nifas, nifos y adolescentes inscritos en
los niveles de educacién preescolar, primaria y educacién especial dentro del municipio de
Tetepango.

Este programa brinda raciones alimenticias con altos estandares de calidad nutricional,
acompanadas de acciones de orientacion y educacion alimentaria, con el fin de fomentar
habitos saludables desde la infancia. A través de esta estrategia se busca prevenir, a mediano
y largo plazo, problemas de sobrepeso, obesidad, desnutricién y anemia, que pueden afectar
la salud en la edad adulta.

Durante el ciclo escolar 2025-2026, el programa beneficia a un total de 382 nifas y nifios,
distribuidos en 9 escuelas del municipio. Asimismo, durante este periodo se entregaron 70,
670 raciones, contribuyendo de manera significativa a mejorar la alimentacion y el bienestar
de la comunidad escolar.

Cabe sefialar que este programa contempla una cuota de recuperacién de $2.80 centavos
por dotacion diaria, buscando el bienestar y el futuro de las nifias y nifios del municipio.

Esta accion no solo representa un alivio econémico para las familias, sino también un paso
firme hacia una politica publica centrada en la equidad, el desarrollo humano y la garantia
plena de derechos para la nifiez.




Las escuelas beneficiarias se describen a continuacién:

e Preescolar General Antonio Plancarte, con CCT.13DJNO0459F, con ubicacidon en
colonia Morelos beneficiando a 37 nifios.

e Preescolar General Itzcdatl, con CCT. 13DJN05272F ubicado en la colonia Nicolas
Bravo, beneficiando a 12 nifos.

e Preescolar General Juan de O’Donojd, con CCT.13DJNO522R, ubicado en la
colonia Rojo Gémez, con 46 beneficiarios.

e Preescolar General Mariano Silva y Aceves, con CCT.13DJN02110, Ubicado en la
localidad Juandho con 18 beneficiarios.

® Preescolar General Josefa Ortiz de Dominguez, con CCT.13DJNO105E, ubicado
en la colonia centro con 30 beneficiarios.

e Preescolar General, Primo de Verdad CCT.13DJN0452M, ubicado en la localidad
de Ulapa de Melchor Ocampo

e Primaria General Justo Sierra con CCT. 13DPR2685F, ubicada en colonia centro
con 71 beneficiarios.

® Primaria General W.H. Frasser articulo 123 con CCT. 13DPR0615X, ubicada en la
localidad de Juandho, beneficidndose 27 ninos.

* Primaria General Melchor Ocampo con CCT. 13DPR0616W, ubicada en la
localidad de Ulapa de Melchor Ocampo beneficiando a 35 nifios.




7. Programa de atencién alimentaria a grupos
prioritarios — adulto mayor:

El Programa de Atencién Alimentaria a Grupos
Prioritarios, en su modalidad dirigida a personas
adultas mayores, tiene como propdsito contribuir
a un estado nutricional adecuado mediante el
acceso a una alimentacidn nutritiva, suficiente
y de calidad, acompanada de acciones de
orientacion alimentaria y el aseguramiento de la
calidad nutricia de las raciones entregadas.

Este programa estd enfocado en atender
a personas adultas mayores que presentan
malnutricion o se encuentran en riesgo de
padecerla, promoviendo asi su bienestar integral
y mejorando su calidad de vida a través de una
intervencion alimentaria oportuna.

Se beneficié a 7 personas con discapacidad en
situacion de vulnerabilidad, a quienes se les
otorgaron apoyos alimentarios con un costo
de recuperacion de $15.00 por dotacién,
asegurando asi el acceso equitativo a este
recurso sin comprometer su sostenibilidad.

Este programa no solo busca atender las necesidades alimentarias inmediatas, sino también
contribuir al bienestar integral de las personas con discapacidad, promoviendo su inclusién
y calidad de vida, en cumplimiento con el compromiso social del Sistema DIF Municipal de
Tetepango hacia los grupos prioritarios de atencién.

8. Programa de atencién alimentaria en los
primeros 1000 dias de vida:

El Programa de Atenciéon Alimentaria en los
Primeros 1000 Dias estd dirigido a mujeres
embarazadas, nifas y nifos, tiene como
finalidad garantizar la atencién integral de la
mujer embarazada y del nifio en sus primeros
anos de vida, asegurando una adecuada
nutricion, prevencién de enfermedades vy
fortalecimiento del desarrollo infantil.
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Através de la entrega de canastas alimenticias con valor nutricional, este programa busca
fomentar la educacién alimentaria, la lactancia materna, asi como practicas adecuadas
de higiene, cuidado y estimulacién temprana, favoreciendo el crecimiento saludable y el
desarrollo integral de las y los menores.

Este programa fue apertura do por primera vez en el mes de abril del presente afio,
beneficiando inicialmente a 9 mujeres embarazadas del municipio. Tiene una duracion
estimada de 1 afio, y es totalmente gratuito, lo que permite garantizar su accesibilidad
y continuidad.

La implementacién de esta estrategia representa un avance importante en la promocién
de la salud materno-infantil en Tetepango, y refuerza el compromiso del Sistema DIF
Municipal con el bienestar de las futuras generaciones, priorizando el acompafiamiento
integral durante los primeros mil dias de vida, etapa clave para el desarrollo fisico,
cognitivo y emocional del ser humano.

9. Seguimiento al comedor comunitario comunidad de Ulapa:

Como parte de las acciones orientadas a fortalecer la seguridad alimentaria y el bienestar
de los sectores prioritarios, se dio seguimiento al Comedor Comunitario ubicado en
la comunidad de Ulapa, el cual ha venido operando con éxito y compromiso social.
Actualmente, este espacio beneficia a 15 adultos mayores, quienes reciben alimentacion
diariamente con una cuota de recuperacién de $15.00 por persona, lo que permite
que este servicio sea accesible y sustentable. Asimismo, durante el periodo sefalado se
entregaron un total de 3,278 raciones, fortaleciendo con ello la atencidn y el bienestar
de este sector de la poblacién.

10. Programa de espacios de alimentacién, encuentro y desarrollo:

El Programa de Espacios de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo es una estrategia
social orientada a ofrecer a la poblacién una alternativa alimentaria de bajo costo, con
aportes nutricionales adecuados, mediante la entrega de una racién alimentaria caliente
y equilibrada.

Este programa esté dirigido principalmente a la poblacion escolar, con el propésito de
contribuir al desarrollo fisico y cognitivo de nifas y nifios en edad escolar, brindandoles
una alimentacién digna, segura y accesible.



Actualmente, el espacio en operacién cuenta con un total de 78 beneficiarios, de los
cuales 36 son nifos y 42 nifas, quienes reciben atencién de manera regular. Asimismo,
a lo largo de todo el curso escolar se han entregado un total de 10,380 raciones,
garantizando asi una atencién continua y de calidad para cada uno de ellos. El servicio
se ofrece con una cuota de recuperacién de $15.00 por racién, lo cual permite mantener
su funcionamiento de manera sustentable y al alcance de las familias en situacién de
vulnerabilidad.

Desglosados de esta manera

1. EAEyD denominado “Por el bien de la comunidad” con 28 nifios beneficiados
ubicado en Barrio Nuevo.

2. EAEyD denominado “Juntos por una nifiez saludable” ubicado en la colonia Rojo
Gdémez contando con 26 beneficiarios nifos.

3. EAEyD denominado “Aprendiendo a comer bien” con 24 beneficiarios ubicado en
la colonia Morelos.

11. Programa envejecimiento saludable. El Programa Envejecimiento Saludable

Tiene como finalidad promover el bienestar integral de las personas adultas mayores,
fomentando hébitos que les permitan conservar su salud fisica y mental, asi como
mantener su autonomia el mayortiempo posible. Compromiso fundamental del Gobierno
Municipal, orientado a garantizar su derecho a la salud, la alimentacién y la inclusion
social, mediante programas y acciones que promuevan un envejecimiento digno y activo

e Grupo "Esperanza de Vivir” — Cabecera municipal, con 41 personas adultas mayores
* Grupo “LaVida es Bella” — Localidad de Ulapa de Melchor Ocampo, con 16 asistentes
* Grupo “Viviendo con Amor” — Localidad de Juandhd, con 30 asistentes
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12. Programa pilares.

El Programa PILARES (Puntos de Innovacion,
Libertad, Arte, Educacién y Saberes) es
una estrategia social que busca reducir la
violencia y las desigualdades, mediante
el impulso de acciones comunitarias que
promuevan el desarrollo integral de nifias,
nifos y adolescentes. Este programa esta
dirigido principalmente a zonas con bajo
ndice de Desarrollo Social, alta densidad
poblacional y donde se registra una mayor
presencia nifios y adolescentes de entre 6 y
17 afios de edad, asi como probleméticas
relacionadas con la violencia, la desercidon
escolar y la falta de oportunidades.

Objetivo: Fomentar la educacion artistica formal en el Municipio de Tetepango, a través de
programas de estudio y talleres libres en espacios de PILARES.

Usuarios:
Centro PILARES Ulapa: 16 USUARIOS
Centro PILARES Cabecera: 28 USUARIOS

TALLERES QUE SE IMPARTEN
e Artey cultura

e Educaciény cultura
e Adicciones

e Mdsica
e Danza
e Dibujo.

El programa Pilares imparte becas, existen dos tipos que es la Beca académica y
beca de capacitacion.

En Tetepango contamos con 10 becas: las becas se dividen de la siguiente
manera:

e Centro pilares Ulapa: 4 becas
* Centro pilares cabecera: 6 becas
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13. Campaias de salud:

El Sistema DIF Municipal reafirma su compromiso con la ciudadania a través de la
implementacién de diversas campanas de salud, con el propdsito de garantizar el acceso
universal y equitativo a servicios médicos preventivos, fortalecer la politica publica de
bienestar social y cumplir con el compromiso de proteger la salud como un derecho
fundamental de todas y todos los habitantes.

Estas campafas han contado con la participacién de médicos especializados y alta
tecnologia, ofreciendo consultas y atencién médica gratuitas o con costos accesibles para
el tratamiento de distintas enfermedades que afectan a la comunidad. Gracias a estas
acciones, se ha logrado beneficiar a mas de 1200 personas, quienes han encontrado en
estas jornadas una nueva oportunidad para mejorar su saludy calidad de vida, consolidando
asi el esfuerzo del DIF en favor del bienestar integral de las familias tetepanguenses.

El Sistema Municipal DIF a dado atencién a 1785 personas que acuden a las oficinas que
necesitan ser atendidas por cualquier area.

PERSONAS BENEFICIADAS

con campanas y jornadas de salud.
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14. Unidad Basica de Rehabilitacion UBR Tetepango:

A través de la Unidad Bésica de Rehabilitacién (UBR), trabaja con el objetivo de ofrecer servicios
de calidad en materia de rehabilitacién fisica y emocional, con el firme compromiso de ayudar
a las personas a recuperar su independencia, mejorar su salud y reintegrarse a su entorno
familiar, social y laboral.

Actualmente nuestra unidad basica de rehabilitacién cuenta con un nimero de 113 pacientes
activos, de los cuales un 89.4% son originarios de nuestro municipio, y el 10.6% son originarios
de los municipios cercanos como lo son Ajacuba y Tlaxcoapan.

Servicios que ofrece la UBR Tetepango:

e Trabajo Social

¢ Consulta Médica de Valoracion

* Terapia Fisica

* Terapia Ocupacional

* Terapia Psicolégica

e Terapia de Lenguaje

e Estimulacién Temprana

¢ Terapia Neurosensorial (Snoezelen)
* Area de Enfermeria

e Servicio de toma de signos vitales

Con estas acciones, la Unidad Bésica de Rehabilitacién de Tetepango se consolida como un
espacio fundamental para la atencion integral y digna de quienes enfrentan una discapacidad
o proceso de recuperacion fisica o emocional, demostrando el compromiso del Sistema DIF
con la salud, la inclusion y el bienestar de todas y todos los Tetepanguenses.

Durante el primer afio de gestidn en esta nueva administracion se han ofrecido:

® 201 consultas de rehabilitacion
1365 terapias fisicas

124 terapias ocupacionales

* 418 terapias de lenguaje

* 642 terapias de lenguaje

>>>




15. Festividades

* Dia de reyes: En el marco de las celebraciones del Dia de Reyes, el Gobierno Municipal
llevd esta tradicional festividad a las tres localidades del municipio, ofreciendo a nifas,
nifios y familias un momento de alegria y convivencia. Cada comunidad disfruté de un
espectaculo de payasos, entrega de juguetes, rosca y actividades recreativas pensadas
para todas las edades.

Como momento especial, se contd con la llegada sorpresiva de los Reyes Magos, quienes
convivieron con los més pequefios, compartiendo sonrisas y emocién. Durante el evento se
realizé la entrega de aguinaldos y juguetes, beneficiando a alrededor de 1,500 nifias y nifos,
reafirmando el compromiso de esta administracion con la preservaciéon de nuestras tradiciones
y el bienestar de la nifiez del municipio

* Dia del nifio: Como parte de las actividades recreativas organizadas para la nifiez del
municipio, se llevé a cabo un evento especial en el que los mas pequefios disfrutaron de
una mini feria con juegos adaptados a diversas edades, fomentando la sana convivencia y
el esparcimiento familiar.

Alrededor de 1, 800 nifos participaron en esta jornada, en la que también se realizaron
diversas actividades con una mini feria y funcién de luchas libre. Asimismo, se ofrecieron de
manera gratuita palomitas, algodones de azlcar, pin5a caritas y un dulcero, acomparfiado de
un pequefio detalle para cada uno de los nifios asistentes, garantizando una experiencia alegre
y memorable. Este evento reafirma el compromiso del gobierno municipal con el bienestar,
la recreacion y la integracién social de la nifiez, brindando espacios seguros y actividades que
promuevan su desarrollo integral.
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e Dia de las madres: El 10 de mayo, el Teatro Benito Juarez se llené de alegria,
musica y gratitud para rendir homenaje a mas de 2,000 mamas de nuestro municipio.
Esta celebracion, organizada con esmero, incluyé una comida especial preparada
para ellas, la presentacién de un mariachi que llend el recinto de emocién vy el
espectaculo del Grupo, versatil que puso a cantar y aplaudir a todas las presentes.

Como parte del festejo, se otorgd un pequefio detalle para cada una de las asistentes,
se llevo a cabo la rifa de més de 100 obsequios, reconociendo asi el amor, la entrega
y el papel fundamental que cada madre desempefia en nuestras familias y en la
comunidad. Fue una jornada llena de emociones, aplausos y sonrisas, que reafirmé
el compromiso de esta administracién de honrar y valorar a las mujeres que son el
corazén de nuestros hogares.



DESARROLLO SOCIAL

La Direccién de Desarrollo Social del Gobierno Municipal de Tetepango, Hidalgo, presenta
el informe de actividades correspondiente al periodo comprendido del 5 de septiembre
de 2025 al 5 de septiembre de 2026, en el que se exponen las principales acciones,
programas y resultados alcanzados en beneficio de la poblacién.

Durante este periodosellevé acabo laplaneacion, gestion,implementaciéony fortalecimiento
de diversas estrategias y programas sociales orientados a mejorar las condiciones de vida
de las familias tetepanguenses, priorizando el bienestar social, el desarrollo comunitario
y la atencién a los sectores que mas lo requieren. En este informe se presentan los
avances obtenidos a través de las politicas publicas y programas impulsados por esta
administraciéon municipal, reflejando el compromiso de trabajar con responsabilidad,
cercania y transparencia para generar mayores oportunidades de desarrollo para todos los
ciudadanos. El propdsito de este documento es brindar a la ciudadania una vision clara,
objetiva y detallada de las acciones emprendidas por la Direccién de Desarrollo Social, asi
como de los logros obtenidos durante el periodo que se informa, fortaleciendo la rendicién
de cuentas y el compromiso institucional con el desarrollo integral del municipio.

Como resultado de este trabajo, se disefiaron, gestionaron y ejecutaron diversos programas
y acciones sociales que impactaron positivamente en la calidad de vida de las familias del
municipio. Entre los principales programas implementados destacan los siguientes:

Transforma tu vivienda. Un programa
pensado en las nuevas energias renovables
y sostenibles, reduciendo la dependencia de
fuentes de energia convencionales y teniendo
productosde unaexcelente calidad, mediante
un convenio realizado con la “Congregacién
mariana trinitaria”, una asociacidon civil
enfocada en contribuir al bienestar social
integral, a través de programas de subsidios,

impulsando la  corresponsabilidad y el CONGREGACIéN
desarrollo comunitario. MARIANA TRINITARIA

En este programa se realiza la gestion en dos vertientes:
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e Cadena de medio ambiente. Consiste en la gestién de calentadores solares de
diferentes capacidades, reduciendo asiel gasto econémico engas L.P., aprovechando

la radiacidn solar.

En este periodo se realizé la entrega de mas de 102 calentadores solares a diferentes
familias Tetepanguenses, teniendo un subsidio de $546,020 pesos que es una
aportacion directa por parte de la asociacion a los beneficiarios.

e Cadena de agua. Consiste en la gestion de tinacos y cisternas de la marca
ROTOPLAS que tienen una excelente calidad y con garantia de por vida.

Se realizé la entrega de poco més de 61 tinacos y dos cisternas teniendo un subsidio

total de mas de $94,504 impactando directamente en la economia de cada hogar que

recibié este beneficio.

9

200
FAMILIAS
BENEFICIADAS

Expo economia social. Como parte de las acciones
encaminadasafortalecerla economiade lasfamilias
del municipio, el Gobierno Municipal llevé a cabo
la Expo Economia Social, acercando a la poblacién
productos de calidad a precios accesibles mediante
esquemas de apoyo y subsidio, beneficiando a
200 familias del municipio.

Durante esta jornada, las y los asistentes tuvieron
la oportunidad de adquirir diversos productos para
el hogar, como colchones, calentadores solares,
tinacos, baterias de cocina, electrodomésticos y
otros articulos, obteniendo importantes ahorros
en comparacién con los precios comerciales, lo
que representd un ahorro econémico total de
$256,540.00 pesos.

Esta iniciativa contribuyd a mejorar las condiciones
de vida de las familias, fortaleciendo su
economia y promoviendo el bienestar de las y los
Tetepanguenses, mediante acciones que facilitan
el acceso a bienes y servicios a costos accesibles.



Escritura tu futuro. Este programa es con el propésito de brindar certeza juridica
al patrimonio de las familias del municipio, el Gobierno Municipal implementé el
programa “Escritura Tu Futuro”, orientado a facilitar la regularizacién y formalizacién
de la propiedad de bienes inmuebles, reduciendo la inseguridad juridica y previniendo
posibles conflictos legales.

Durante el periodo que se informa, se realizaron 50 procedimientos de regularizacién,
beneficiando a igual nimero de familias, quienes obtuvieron un ahorro econémico
conjunto de $75,000.00, gracias a las gestiones y facilidades otorgadas a través de
este programa. Esta accién contribuye a fortalecer el patrimonio familiar y garantiza
mayor seguridad y tranquilidad para las y los tetepanguense.




JUVENTUD

Esta direccién representa el presente y el futuro de nuestro municipio. Por ello,
durante este periodo de gobierno fortalecimos las acciones del Instituto de la
Juventud Tetepango, impulsando programas y actividades que promueven el
desarrollo integral de las y los jovenes, mediante espacios de sana convivencia,
aprendizaje, participaciéon y expresion. Con el objetivo de prevenir conductas
de riesgo y fomentar estilos de vida saludables, trabajamos en la recuperacion y
aprovechamiento de espacios publicos, convirtiéndolos en lugares de encuentro
donde las y los jévenes pueden desarrollar sus habilidades culturales, artisticas,
recreativas y de liderazgo.

A través de estas acciones impulsamos el talento, |a creatividad y la participacién
juvenil, promoviendo valores como el respeto, la responsabilidad, el trabajo
en equipo y la solidaridad, fortaleciendo ademas el sentido de identidad y
pertenencia con nuestro municipio.
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Las actividades realizadas permitieron brindar alternativas positivas para el uso del tiempo
libre, contribuyendo a la prevencién del ocio, las adicciones, la violencia y otros factores de
riesgo, favoreciendo el bienestar y el desarrollo personal de la juventud tetepanguense.

Como parte de este compromiso con las nuevas generaciones, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

Curso de maquillaje artistico de dia de
muertos. Con el objetivo de promover el
talento, la creatividad y la preservacién de las
tradiciones mexicanas entre las y los jévenes del
municipio, el Instituto de la Juventud Tetepango
llevé a cabo el Curso de Maquillaje Artistico de
Dia de Muertos.

Durante esta actividad, las y los participantes
adquirieron conocimientos y técnicas de
maquillaje de caracterizacién, desarrollando
habilidades artisticas que fortalecen su
creatividad, expresion vy talento, al tiempo
que promueven la preservacién de una de las
tradiciones mas representativas de la cultura
mexicana.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma su compromiso de generar oportunidades
que fortalezcan el desarrollo integral de la juventud, preservando nuestras tradiciones y
promoviendo el talento de las nuevas generaciones.




Curso de autocad. Como parte de un programa enfocado en fortalecer las competencias
tecnoldgicas y profesionales de la juventud, se llevé a cabo el Curso de AutoCAD, en el
que lasy los participantes adquirieron conocimientos sobre el manejo de esta herramienta
de disefio asistido por computadora, desarrollando habilidades para la elaboracién e
interpretacién de planos y proyectos digitales.

A través de esta capacitacion se impulsé el desarrollo de competencias técnicas que
amplian las oportunidades de formacién, empleo y autoempleo de las y los jovenes,
favoreciendo su preparacién para incorporarse al ambito académico y laboral
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Curso de auto maquillaje. Como parte de las
acciones encaminadas a fortalecer las habilidades,
creatividad y expresion de la juventud del municipio,
el Instituto de la Juventud Tetepango llevé a cabo el
Curso de Maquillaje.

Durante esta actividad, las y los participantes
adquirieron conocimientos y técnicas de maquillaje,
desarrollando  habilidades que fortalecen su
creatividad, seguridad y talento, al mismo tiempo
que fomentan el aprendizaje de nuevas herramientas
para su desarrollo personal y profesional.

A través de este curso se impulsé la participacion
juvenil en actividades formativas y recreativas,
generando espacios de aprendizaje, convivencia
y sana integracién, ademds de promover el
aprovechamiento positivo del tiempo libre.




Curso de enfermeria basico. Como parte de las acciones orientadas a fortalecer las

capacidades y conocimientos de la poblacién, el Instituto de la Juventud Tetepango ~

llevé a cabo el Curso de Enfermeria Basica en la comunidad de Ulapa y en la cabecera |
municipal.

A través de este curso se promovid la capacitacién, el aprendizaje y la participacién
comunitaria, generando herramientas que contribuyen al bienestar de las familias y al ©=

desarrollo de habilidades utiles para la vida diaria. A

Pabellon navidefio. En el marco de las celebraciones decembrinas y con el propésito de
brindar espacios de convivencia, recreacién y participacion para las familias del municipio,
el Gobierno Municipal llevé a cabo el Pabellén Navidefo.

Durante esta actividad, las familias del municipio disfrutaron de un espacio lleno de
actividades recreativas, culturales y alusivas a la temporada navidefia, fomentando la
unién, la sana convivencia y el espiritu festivo entre nifias, nifos, jévenes y adultos. A
través de este evento se impulsé la participacion de la comunidad, fortaleciendo los
vinculos sociales y brindando momentos de esparcimiento y alegria para las familias
del municipio. Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma su compromiso de
promover actividades que contribuyan al bienestar social, la convivencia familiar y la
preservacion de nuestras tradiciones.



INSTANCIA MUNICIPAL PARAEL
DESARROLLO DE LAS MUJERES

B -

La Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres del Municipio
de Tetepango presenta con orgullo el siguiente informe integral de
actividades. Este documento tiene como propdsito fundamental
visibilizar y rendir cuentas sobre las acciones estratégicas ejecutadas
para garantizar el bienestar, la equidad de género y el desarrollo
integral de las mujeres, ninas y adolescentes de nuestra demarcacion.

5 — =



A través de este ejercicio de transparencia, se detallan los avances y las iniciativas
implementadas con un firme compromiso social, enfocadas en tres ejes rectores
indispensables: Impulso al empoderamiento, prevenciéon y atenciéon de la violencia y
acceso pleno a los derechos. En este ejercicio se llevaron a cabo diversos talleres:

Taller de Elaboracion de Paletas de Choco
amaranto. Como parte de las acciones
encaminadas a fortalecer la convivencia
familiar y fomentar el aprendizaje mediante
actividades recreativas, la Instancia de la
Mujer llevé a cabo en la comunidad de
Juandho y Ulapa de Melchor Ocampo, el
Taller de Elaboracién de Paletas de Choco
amaranto.

Durante esta actividad, las nifias y los nifios,
acompanados de sus madres, participaron de
manera activa en la preparacién de deliciosas
paletas de choco amaranto, promoviendo |
el trabajo en equipo, la comunicacién, la ms
creatividad y la sana convivencia. A través de o
esta experiencia, las familias compartieron |
momentos de aprendizaje y colaboracion,
fortaleciendo los lazos afectivos y resaltando
la importancia de realizar actividades que
impulsen la unién familiar.

Elaboracion de Jabones. Con el objetivo de fortalecer el aprendizaje practico, fomentar
la creatividad y promover la vinculacion entre las instituciones educativas y la comunidad,
se llevd a cabo el Taller de Elaboracién de Jabones, en coordinacion con las y los alumnos
de la carrera de Laboratorista Quimico.




Globos Burbuja. Con el objetivo de fortalecer el u

desarrollo de habilidades y fomentar el autoempleo
entre las mujeres del municipio, en coordinacién
con el Centro Libre de Tlaxcoapan se llevé a cabo el
curso de elaboracion de Globos Burbuja.

Durante esta capacitacion, las participantes
adquirieron conocimientos tedricosy practicos sobre
técnicas de decoracién, pintura y personalizacién
de globos, desarrollando habilidades creativas que
les permiten elaborar arreglos decorativos con valor
comercial. Asimismo, aprendieron diversas técnicas

para la creacion de disefios innovadores, ampliando
sus oportunidades de emprendimiento y generacion
de ingresos.

Platicas y Conferencias para Ila
Prevencion de la Violencia y el Desarrollo
Integral en Instituciones Educativas del
Municipio. Con el objetivo de fortalecer
la cultura de la prevencién, promover la
igualdad y contribuir al desarrollo integral
de la nifiez y la juventud del municipio, la
Instancia Municipal para el Desarrollo de
las Mujeres llevd a cabo diversas platicas
y conferencias en instituciones educativas,
abordando temas de gran relevancia para
el bienestar fisico, emocional y social de las
y los estudiantes.

Durante estas jornadas se abordaron
temas de gran importancia, entre ellos
la prevencién de la violencia, sexting y
resolucion pacifica de conflictos, con el
objetivo de brindar herramientas que
permitanalasylosjévenestomardecisiones
responsables, fortalecer el respeto, la sana
convivencia y promover una cultura de paz.




Adiciones. En coordinacion con la Policia Municipal, se impartié una platica a los y las jévenes con sus
tutores sobre la prevencién de adicciones, donde se explicé a las y los estudiantes las consecuencias
legales, sociales y de salud que implica el consumo, posesién y portacion de sustancias prohibidas,
especialmente siendo menore s de edad, fomentando la importancia de actuar con responsabilidad
y apego a la ley.

“No estoy roto, estoy creciendo”

Asimismo, en coordinacién con Ciudad de las Mujeres, se presenté la conferencia “No estoy roto,
estoy creciendo”, un espacio de reflexién en el que se abordé el desarrollo emocional durante la
adolescencia. Se destacé que crecer también implica enfrentar retos, cambios e incertidumbre, y que
equivocarse forma parte del aprendizaje al comenzar una nueva etapa de la vida. A través de este
mensaje se promovié el autocuidado, la autoestima, la resiliencia y la busqueda de apoyo cuando sea

necesario.

Mi Primer Ciclo Menstrual. Con el compromiso
de promover el bienestar, la salud y el desarrollo
integral de la nifez, se impartié la charla “Mi
Primer Ciclo Menstrual”, dirigida a las alumnas
de cuarto, quinto y sexto grado de las escuelas
primarias del municipio, brindando informacién
clara y adecuada a su edad sobre el ciclo
menstrual, explicando qué es la menstruacion,
a qué edad puede presentarse, por qué ocurre
como parte del desarrollo natural del cuerpo y
qué cuidados deben tener durante este proceso.
Asimismo, se realizaron actividades practicas
para ensefar el uso correcto de la toalla sanitaria
y se les orientd sobre como identificar y llevar un
registro de su periodo menstrual.




Estas acciones permitieron que las nifias adquirieran conocimientos que fortalecen
su autoestima, seguridad y autocuidado, ayudandolas a vivir esta etapa con mayor
confianza, prevenir situaciones incomodas o accidentes y resolver sus dudas en un
ambiente de respeto, confianza y acompafiamiento. Con ello, el Gobierno Municipal
reafirma su compromiso de impulsar acciones de educacién y prevencion que
contribuyan al desarrollo saludable de las nifias del municipio.

"Cuando las hojas caen”

Como parte de las acciones de prevencion
de la violencia y promocién de una sana
convivencia escolar, la Instancia de la Mujer
llevd a cabo la actividad “Cuando las
hojas caen” en la Escuela Primaria Narciso
Mendoza.

Durante esta actividad se sensibilizd a las y
los estudiantes sobre las consecuencias del
bullying, fomentando la reflexion acerca
del impacto que pueden tener las palabras
y las acciones en la vida de otras personas.
Se destacé la importancia de comprender
que cada persona es diferente, Unica y
valiosa, y que nadie es perfecto, por lo que
el respeto, la empatia y la inclusién son
fundamentales para una convivencia sana.
Como cierre de la actividad, las y los
alumnos escribieron mensajes positivos
para sus compafieros y compartieron un
abrazo acompanado de la frase “eres
Unico”, fortaleciendo valores como el
respeto, la amistad y el reconocimiento
de la diversidad. Con estas acciones, el
Gobierno Municipal, a través de la Instancia
de la Mujer, reafirma su compromiso
con la prevencién del acoso escolar y la
construccién de entornos educativos mas
seguros, respetuosos y libres de violencia.




"Manitas de Amor” en el Jardin de Ninos
Josefa Ortiz de Dominguez.

Con el propésito de fomentar una cultura de paz
y prevenir la violencia desde la primera infancia,
sé llevo a cabo la actividad “Manitas de Amor”
en el Jardin de Nifos Josefa Ortizde Dominguez.

Mediante una dindmica lidica y adaptada a la
edad de las niflas y los nifios, se les ensefid que
sus manos no son para golpear, sino para brindar
carifio, ayudar, compartir y demostrar respeto
hacia los demas. A través de juegos, risas y
una activa participacion, las y los pequefios
comprendieron que los conflictos pueden
resolverse con amabilidad y que el afecto es la
mejor forma de convivir.

Como parte del cierre de la actividad, cada nifia
y niflo plasmé la huella de su mano en un cartel
como simbolo de su compromiso de decir “jAlto
a la violencia infantill”, reafirmando el mensaje
de que sus manos estan hechas para dar amor
y construir un entorno de respeto, paz y sana
convivencia. Con estas acciones, el Gobierno
Municipal, a través de la Instancia de la Mujer,
fortalece la formacién de valores desde la
infancia y promueve espacios seguros y libres de
violencia para las nifias y los nifios del municipio.

Educar en el amor
también es prevenir

la violencia.



SIPINNA

SIPINNA desde el Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Municipio de Tetepango, Hgo., trabajamos para que todas las infancias y adolescencias
vivan con derechos, en entornos seguros y libres de violencia.

Este informe relne informacion, recursos y acciones del SIPINNA Municipal  para
construir un TETEPANGO Protector junto a familias, escuelas, autoridades y, sobre todo,
con las voces de nifas, nifos y adolescentes.

iSu bienestar es tarea de todas y todos!

Somos un érgano desconcentrado de la Secretaria de Gobierno del Estado de Hidalgo
que mediante la coordinacion, articulacion y vinculacion de los tres niveles de gobierno y
de las diversas instituciones publicas y privadas, trabajamos para lograr el reconocimiento,
respeto y proteccién de los derechos humanos de las nifias, nifios y adolescentes, acorde
a lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion
de nuestro estado y los tratados internacionales de los que México forma parte.

Principales acciones realizadas:

Acudimos a las instalaciones del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Hidalgo (CECYTEH) con los alumnos
del 2do semestre y 4to semestre de todas
las carreras para impartir una conferencia
titulada PREVENCION EN EL EMBARAZO e
Instancias a visitar en caso de un EMBARAZO
ADOLESCENTE.




Llevamos un programa de platicas- talleres en la Escuela primaria Melchor Ocampo
ubicada en la Comunidad de Ulapa con los alumnos de 3ro 4to 5to y 6to grado “Cuida
tu cuerpo y se tu propio héroe”, estos con la finalidad de la prevencién del abuso sexual
infantil en la comunidad, en el &mbito familiar y en la escuela, fomentamos la seguridad
de la plena libertad de expresion cuidando a nuestros nifios, nifias y adolescentes del
municipio y sus comunidades.

En la primaria Melchor Ocampo también acudimos con los alumnos de éto afio con una
platica del Acoso Escolar y Bullying. Se trabajé con el Tema de los derechos de los nifios
y ninas fomentando la inclusién y el cuidado e integridad de todas y de todos los nifios,
nifias y adolescentes de nuestro Municipio.

Otra de las actividades realizadas dentro de Escuela Primaria Melchor Ocampo fue la
aplicacién de pruebas psicométricas para detectary canalizar focos rojos de nifios con algin
problema emocional o que sufra de algun tipo de abuso salvaguardando su integridad de
los nifios, nifias y adolescentes de nuestro municipio.

En la escuela Narciso Mendoza se impartieron las platicas sobre el abuso y acoso sexual a
los alumnos del segundo afo con la finalidad de brindarles informacién adecuada para su
edad y tengan herramientas para cuidar y proteger de su cuerpo, bridandoles confianza
y seguridad para poder levantar la voz y sean escuchados ante una posible situacién de
vulnerabilidad.




En la Escuela Justo Sierra con los alumnos de 6to afio de primaria se llevd a cabo una
charla de la prevencién de “ADICCIONES Y SUS CONSECUENCIAS”.

Continuamos con el reporte de actividades, se llevd a cabo el concurso de Dibujo Estatal
Participa por una infancia libre del trabajo infantil.

Se llevé a cabo conferencias en el CECYTE en conjunto con la Instancia de la mujer y
conciliacion de nuestro municipio

Se Canalizaron méas 30 casos al Area de Psicologia para que se evallen y se lleven a cabo
las psicoterapias.

Acompafnamiento de victimas a diferentes instancias por posibles delitos y /o abusos en
contra de los nifios, nifias y adolescentes de nuestro municipio.

SIPINNA reafirma el compromiso de Salvaguardar los derechos y la vulnerabilidad de
nuestros nifios por un Tetepango libre de violencia y abuso de y para nifias, nifios y
adolescentes.

:SEGUIMOS TRABAJANDO
POR Tl PARA UNA
NINEZ LIBRE!




DEPORTE

En el marco del Segundo Informe de Gobierno, es prioridad destacar el papel estratégico que
desempefia la Direccién del Deporte del Gobierno Municipal de Tetepango, Hidalgo, como una
instancia fundamental para promover la activacion fisica, el desarrollo deportivo y la construccion de
una sociedad mas saludable, participativa e incluyente.

Esta direccion tiene como atribucién esencial impulsar programas, actividades y eventos deportivos
que fomenten la practica del deporte, la sana convivencia, la disciplina y el desarrollo integral de
nifas, nifos, jbvenes y adultos, fortaleciendo el bienestar de la poblacién.

bienestar de la poblacion.

Durante el segundo afio de gestidn, se alcanzaron importantes resultados mediante acciones que
impulsaron la cultura fisica, el deporte y la participacion ciudadana en todo el municipio. A continuacion,
se presentan los logros mas relevantes.

UN MUNICIPIO ACTIVO
ES UN MUNICIPIO
SALUDABLE




Realizamos cinco jornadas de activacion fisica
en comunidades y colonias del municipio,
fomentando hébitos saludables y promoviendo la
importancia de mantenerse activos para mejorar
la calidad de vida de las familias tetepanguenses,
beneficiando a 750 personas.

Asi mismo, acudimos a la Escuela Secundaria
General Gabriela Mistral para impartir una platica
de fomento deportivo, promoviendo entre las
y los estudiantes la importancia de la actividad
fisica, la disciplina y los beneficios de adoptar
estilos de vida saludables.

Fortalecimos la Escuela Municipal de Atletismo,
brindando oportunidades para el desarrollo
deportivo de nifias y nifos mediante la practica
de esta disciplina, fomentando la constancia, la
disciplina y los habitos saludables. Asimismo,
apoyamos la participacion de sus integrantes en
diversas carreras y competencias, impulsando
el talento deportivo local y promoviendo su
crecimiento y preparacion. Estas acciones
beneficiaron a 12 alumnos.

Organizamos diversos eventos deportivos
que fomentaron la sana competencia, la
activacion fisica y la convivencia entre la
poblacién. Entre ellos, realizamos la Carrera
Atlética de La Candelaria, con la participacion
de 150 corredores, destinando una inversion
de $8,600.00 para la premiacién de las y los
participantes, reconociendo su esfuerzo 'y
promoviendo la practica deportiva en nuestro
municipio.

Realizamos la Carrera Trail “Los Encinos”,
destinando una inversion de $14,000.00 para la
premiacion de las y los participantes, impulsando
la préactica del deporte, la activacion fisica y la
convivencia entre la poblacion.




Nuestro municipio fue sede de los Juegos Magisteriales, fortaleciendo la participacién
deportiva y la convivencia entre las y los integrantes del sector educativo. Para su
realizacion, el Gobierno Municipal brindé apoyo con érbitros, trofeos y material deportivo,
destinando una inversion de $33,280.00 pesos.

Impulsamos la Liga Municipal de Voleibol Femenil, fortaleciendo la participacién de las
mujeres deportistas del municipio, la sana competencia y la convivencia entre equipos.
Asimismo, destinamos una inversién de $7,000.00 para la premiacion de las participantes,
reconociendo su esfuerzo, dedicacion y desempefio deportivo.

Impulsamos la Liga Municipal de Voleibol Mixto, promoviendo la participacion deportiva,
la sana competencia y la convivencia entre los equipos participantes, ademas de destinar
una inversién de $7,000.00 para la premiacion de las y los deportistas, reconociendo su

esfuerzo y dedicacion.
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Promovimos el Torneo de Barrios de Voleibol, fomentando laintegracién entre comunidades,
la activacion fisica y la convivencia social, contribuyendo al desarrollo deportivo de nuestro
municipio. Asi mismo, destinamos una inversién de $5,000.00 para la premiacién de
los equipos participantes, reconociendo su esfuerzo, desempefio y compromiso con el
deporte.

Estas acciones fortalecieron la practica deportiva, la integracién social y el desarrollo del
talento local.

Respaldamosainstituciones educativas, clubesy selecciones deportivas mediante la entrega
de material deportivo, uniformes, apoyos para transporte y premiaciones, fortaleciendo el
desarrollo del deporte en el municipio.

Se otorgaron apoyos de transporte a la Escuela de Futbol Dragones, CEFOR Ajacuba, Club
TETES Voleibol y a la Escuela Lazaro Cardenas representando al municipio en el Futbolito
Bimbo, facilitando su participacién en competencias y encuentros deportivos.

Asi mismo, se entregd material deportivo a la comunidad de Ulapay trofeos para CECYTEH;
ademas, se destinaron recursos para la premiacién del Cuadrangular de Voleibol de Ulapa
y del Torneo de Barrios de Tetepango, reconociendo el esfuerzo y desempefio de las y los
participantes.

De igual forma, se apoyo con la entrega de uniformes para la Seleccién Tetepango y Sub-
21 fortaleciendo la identidad deportiva y el sentido de pertenencia de quienes representan
con orgullo a nuestro municipio en cada competencia.

Para la realizacion de estas acciones, el Gobierno Municipal destind una inversion total de
$64,619.38, reafirmando su compromiso con el impulso al deporte, la sana convivencia y
el desarrollo integral de la poblacién tetepanguense.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal
de Tetepango reafirma su compromiso con el
fortalecimiento del deporte como un eje estratégico
para el desarrollo integral de la poblacién. Durante
este segundo ano de gobierno continuamos
impulsando programas, eventos y apoyos que
fomentan la activacién fisica, la sana competencia, la
inclusion y el aprovechamiento del talento deportivo
local. Seguiremos trabajando para generar mas
oportunidades que permitan a nifias, nifios, jévenes
y adultos desarrollarse en espacios seguros y de sana
convivencia, consolidando una cultura deportiva
que contribuya al bienestar, la salud y la calidad de
vida de todas y todos los habitantes de Tetepango.




SANIDAD MUNICIPAL

La Direccién de Sanidad Municipal es la dependencia responsable de disefiar, coordinary
ejecutar estrategias orientadas a la proteccion de la salud publica, mediante acciones de
prevencién, promocién, vigilancia sanitaria y control de riesgos. En estrecha coordinacién
con las instituciones del sector salud, impulsa programas y campanas que fortalecen el

bienestar de la poblacién, contribuyen a la prevencion de enfermedades y promueven
entornos saludables, reafirmando el compromiso de la administracién municipal con la
calidad de vida de las y los habitantes del municipio.

“Platicas de buenas practicas de higiene en
el manejo de alimentos para comerciantes
de feria del sefior del perdon”.

Con el propdsito de salvaguardar la salud
de la poblacion y prevenir enfermedades
transmitidas por alimentos, la Direccién de
Sanidad Municipal, en coordinacién con la
Comisién para la Proteccién contra Riesgos
Sanitarios del Estado de Hidalgo (COPRISEH),
llevé a cabo platicas de capacitacién sobre
las buenas practicas de higiene en el manejo
de alimentos, dirigidas a comerciantes vy
manejadores de alimentos que participaron en
la Feria del Sefior del Perdén.

Durante estas actividades se reforzaron temas

relacionados con la higiene personal, el
adecuado almacenamiento y conservaciéon de
los alimentos, la limpieza y desinfeccion de
utensiliosy areasdetrabajo, asicomolasmedidas
preventivas para evitar la contaminacion de
los productos ofrecidos al publico. De manera
complementaria, se realizaron inspecciones
sanitarias a los puestos de venta para verificar
el cumplimiento de la normatividad vigente y
promover la correccién inmediata de posibles
riesgos sanitarios, contribuyendo a garantizar
alimentos inocuos y a proteger la salud de
habitantes y visitantes durante las festividades.



“Inspeccion de buenas practicas de higiene en el manejo de alimentos puestos
semifijos de feria del sefior del perdén”. Con el compromiso de salvaguardar la salud de
la poblacion y de quienes visitaron nuestro municipio durante la Feria del Sefior del Perdon,
la Direccién de Sanidad Municipal, en coordinacién con la Comisién para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios del Estado de Hidalgo (COPRISEH), implementd un operativo
de vigilancia sanitaria enfocado en los puestos semifijos dedicados a la preparacion y
venta de alimentos.

Asimismo, durante las visitas se brindd orientacién directa a los comerciantes sobre las
medidas preventivas establecidas en la normatividad sanitaria vigente, promoviendo
la correccidén inmediata de observaciones detectadas y fomentando una cultura de
responsabilidad sanitaria. Estas acciones permitieron reducir riesgos de enfermedades
transmitidas por alimentos y garantizar que los asistentes a la feria disfrutaran de
productos preparados bajo condiciones adecuadas de higiene e inocuidad, fortaleciendo
la proteccién de la salud publica en uno de los eventos de mayor afluencia del municipio.

“Medidas preventivas al tema de sarampion”. Con el firme compromiso de
proteger la salud de la poblacién y prevenir la reintroduccion del sarampién en el
municipio, la Direccién de Sanidad Municipal implementé una estrategia integral
de prevencion, promocién y difusién de medidas sanitarias, logrando mantener al
municipio libre de casos de sarampién durante el periodo que se informa.

En coordinacion con la Jurisdiccidon Sanitaria No 1, se desarrollaron acciones
permanentes de concientizaciéon dirigidas a la poblacién, destacando |la
importancia de mantener completos los esquemas de vacunacién, reconocer
oportunamente los signos y sintomas de la enfermedad y acudir de manera
inmediata a los servicios de salud ante cualquier caso sospechoso.




Como parte de esta estrategia, se instalaron lonas informativas en puntos estratégicos del
municipio para difundir medidas preventivas y mensajes de promocién de la salud; ademas,
se realizaron pintas de bardas con informacién alusiva a la prevencion del sarampion y
se impartieron platicas informativas en diversos espacios comunitarios, fortaleciendo la
participacion ciudadana y la cultura de la prevencion.

Gracias a estas acciones de informacion, vigilancia y promocién de la salud, fue posible
reforzar la proteccién de la poblaciéon y mantener al municipio sin casos confirmados
de sarampidn, contribuyendo al bienestar de las familias y a la prevencién de riesgos
epidemioldgicos.

"Platica de buenas practicas de higiene
en el manejo de alimentos”. Con el ' ,
proposito de proteger la salud de la
poblacion y garantizar la inocuidad de los

alimentos que se ofrecieron durante la
Feria del Atole y el Tamal, la Direccion
de Sanidad Municipal, en coordinacién
con la Comisién para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios del Estado de
Hidalgo (COPRISEH), llevé a cabo una
platica de capacitacion sobre Buenas
Practicas de Higiene en el Manejo de
Alimentos, dirigida a todas las personas
participantes y comerciantes que formaron
parte de este importante evento.




Durante esta capacitacion se abordaron temas fundamentales para la correcta manipulacién,
preparacién, conservacion y expendio de alimentos, haciendo énfasis en la importancia del
lavado adecuado de manos, el uso de agua potable, la limpieza y desinfeccién de utensilios
y superficies, el correcto almacenamiento de materias primas, el control de temperaturas,
la prevencién de la contaminacién cruzada, el manejo adecuado de residuos y el uso de
indumentaria apropiada para la preparacion de alimentos.

Asimismo, se destacd la responsabilidad que tienen los expendedores de alimentos en la
prevencion de enfermedades transmitidas por alimentos, fomentando una cultura de higiene
y compromiso con la salud de los consumidores. Se brindaron recomendaciones préacticas
para cumplir con la normatividad sanitaria vigente y ofrecer productos seguros y de calidad
durante el desarrollo de la feria.

Gracias al trabajo coordinado entre la Direccién de Sanidad Municipal y COPRISEH, se
fortalecieron los conocimientos de las y los participantes, promoviendo mejores préacticas
sanitarias que contribuyen a disminuir riesgos a la salud publica y a brindar mayor confianza
a los asistentes al evento.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma su compromiso con la prevencion de
riesgos sanitarios, el fortalecimiento de la cultura de la higiene y la proteccién de la salud de
la poblacién, impulsando eventos seguros que favorezcan el desarrollo econdmico, turistico y
cultural del municipio, siempre privilegiando el bienestar de las familias y el cumplimiento de
las medidas sanitarias establecidas.




"Campaia de vacunacién antirrabica”. Con el firme
compromiso de proteger la salud publica y fortalecer
las acciones de prevencién de enfermedades
zoonéticas en el municipio, la Direcciéon de Sanidad
Municipal, en coordinacién con la Jurisdiccién
Sanitaria Tula No. | y la Secretaria de Salud del Estado
de Hidalgo, llevé a cabo de manera permanente
la Campafia de Vacunacién Antirrdbica Canina y
Felina, acercando este importante servicio de forma
totalmente gratuita a la poblacion.

Gracias a la respuesta favorable de la ciudadania
y al trabajo coordinado entre las instituciones de
salud, se logré la aplicacion de mas de 2,000 dosis
de vacuna antirrabica, beneficiando a un importante
nimero de caninos y felinos del municipio. Este
resultado representa un avance significativo en el
cumplimiento de las metas establecidas por el sector
salud y fortalece la cobertura de proteccién contra
esta enfermedad.

Asimismo, el personal de la Direcciéon de Sanidad Municipal promovié acciones de sensibilizacion
dirigidas a la poblacién, destacando que la vacunacién anual constituye la medida mas efectiva
para prevenir la rabia y salvaguardar la salud de las familias. Se hizo énfasis en que la participacion
ciudadana es fundamental para mantener al municipio libre de casos de rabia y fortalecer la cultura
de prevencién.

La realizaciéon de esta campafa fue posible gracias
al trabajo conjunto entre la Direccién de Sanidad
Municipal, la Jurisdicciéon Sanitaria Tula No. | y el
Gobierno Municipal, quienes sumaron esfuerzos
humanos, materiales y logisticos para garantizar que
la vacuna llegara a todos los sectores de la poblacion
sin costo alguno, priorizando el bienestar animal y la
proteccién de la salud publica.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma
su compromiso de impulsar programas permanentes
de prevencién y promocién de la salud, fortaleciendo
las estrategias de vigilancia epidemiolégica y
fomentando una cultura de responsabilidad entre los
propietarios de animales de compafiia.




La Campafia de Vacunacion Antirrdbica constituye
una de las acciones mas relevantes en materia de
salud publica, ya que contribuye a disminuir riesgos
sanitarios, proteger la integridad de las familias y
mejorar las condiciones de bienestar tanto de la
poblaciéon como de los animales del municipio

"Campaiias de esterilizacion canina y felina”.
Con el objetivo de fortalecer las acciones de salud
publica, promover la tenencia responsable de
animales de compafiia y contribuir al control de la
sobrepoblacion de perros y gatos en el municipio,
la Direccién de Sanidad Municipal, en coordinacién
con la Jurisdiccion Sanitaria No. | Tula, llevd a cabo
tres Campafias de Esterilizaciéon Canina y Felina,
brindando a la ciudadania un servicio de alta
importancia a un costo altamente subsidiado.

Como resultado del trabajo coordinado entre el
Gobierno Municipal y la Jurisdiccién Sanitaria
No. | Tula, durante estas tres jornadas se logrd
beneficiar a un total de 130 caninos y felinos, cuyos
propietarios aprovecharon este programa para
brindar una mejor calidad de vida a sus mascotas
y contribuir al control de la poblacién animal en el
municipio.

Uno de los aspectos mas importantes de estas
campanas fue el subsidio gestionado por la
Direccién de Sanidad y el Gobierno Municipal,
mediante el cual las personas beneficiarias
Unicamente realizaron una aportaciéon de
recuperacién de $250.00 pesos por procedimiento,
cantidad considerablemente menor al costo que
este tipo de cirugia representa en el dmbito privado.
Este apoyo econdémico permitid que un mayor
nimero de familias tuvieran acceso a un servicio
médico veterinario seguro, realizado por personal
capacitado y bajo protocolos que garantizan el
bienestar de los animales.

Con la realizacion de estas tres campafias de
esterilizacion, el Gobierno Municipal reafirma su
compromiso de implementar politicas publicas
enfocadas en el control ético y responsable de
la poblacién canina y felina, contribuyendo a la
disminucién gradual de la fauna callejera, a la
prevencion de enfermedades zoondticas y a la
construcciéon de un municipio mas saludable,
seguro y comprometido con el bienestar de los
animales y de las familias.

Estas acciones continuaran

fortaleciéndose mediante la
coordinacion permanente con
la Jurisdiccion Sanitaria No. |
y la participacion activa de la
ciudadania, con el propésito
de generar beneficios dura-
deros para toda la comunidad.




"Campaiia de mastografias gratuitas” Con el objetivo de fortalecer las acciones de
prevencién y detecciéon oportuna del cadncer de mama en el municipio, la Direccién
de Sanidad brindé apoyo a un total de 45 mujeres para la realizacion de estudios de
mastografia en la Unidad de Especialidades Médicas para la Deteccién y Diagnéstico
del Cancer de Mama (UNEM).

Como parte de este programa, se proporcioné transporte totalmente gratuito desde
el municipio hasta las instalaciones de la UNEM, garantizando un traslado seguro y
oportuno para todas las beneficiarias. Asimismo, las pacientes recibieron el estudio de
mastografia de manera completamente gratuita, eliminando barreras econémicas que
pudieran impedir el acceso a este importante servicio de salud preventiva.

Esta accién representa un compromiso con la promocién de la salud de las mujeres,
fomentando la cultura de la prevencién y el diagnéstico temprano del cancer de mama,
enfermedad que, detectada a tiempo, incrementa significativamente las posibilidades de
un tratamiento exitoso y una mejor calidad de vida.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal, a través de la Direccién de Sanidad y en
coordinacién con las instituciones de salud correspondientes, reafirma su compromiso de
acercar servicios médicos especializados a la poblacién, priorizando la atencién preventiva
y el bienestar de las familias del municipio.
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"Platicas sobre buenas practicas de higiene en el manejo de alimentos, con
comerciantes del municipio”. Con el propésito de fortalecer la cultura de la
prevencién y garantizar la inocuidad de los alimentos que se ofrecen a la poblacién, la
Direccion de Sanidad Municipal, en coordinacién con la Comisién para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios del Estado de Hidalgo (COPRISEH), llevé a cabo una serie de
platicas dirigidas a los comerciantes y manejadores de alimentos del municipio.

Durante estas capacitaciones se abordaron temas fundamentales relacionados con las
Buenas Practicas de Higiene en el Manejo de Alimentos, entre los que destacaron la
correcta higiene personal de los manipuladores, el lavado y desinfeccién de manos,
la limpieza y sanitacién de utensilios, equipos y superficies de trabajo, el adecuado
almacenamiento y conservacién de alimentos, el control de temperaturas, la prevencién
de la contaminacién cruzada, el manejo higiénico de materias primas y productos
terminados, asi como la correcta disposicién de residuos.

Con este tipo de actividades, el Gobierno Municipal, a través de la Direccién de Sanidad
y en coordinacién con COPRISEH, reafirma su compromiso de impulsar acciones
preventivas, fomentar el cumplimiento de las disposiciones sanitarias y promover una
cultura de higiene que beneficie tanto a los comerciantes como a la poblacién en
general.




"Reunién del comité municipal de salud
(comsa)”. Con el propésito de fortalecer las
acciones en materia de salud publica dentro
del municipio, se llevé a cabo una reunién
del Comité Municipal de Salud (COMSA),
en coordinacién con la Jurisdiccién Sanitaria
No. | Tula, contando con la participacién de
los directores de las diferentes areas que
integran el Ayuntamiento de Tetepango.

an -

Durante la reunién se reafirmaron los acuerdos y compromisos previamente establecidos
entre las instituciones participantes, destacando la importancia del trabajo coordinado e
interinstitucional para atender de manera oportuna las principales problematicas que afectan a
la poblacién. Uno de los temas prioritarios abordados fue el fortalecimiento de las estrategias
encaminadas a la atencién de la salud mental, reconociendo la necesidad de implementar
acciones preventivas, de orientacién y sensibilizacién dirigidas a la poblacién, con especial
énfasis en nifias, nifios, adolescentes y jévenes, promoviendo el bienestar emocional y la
deteccién oportuna de factores de riesgo.

“Jornada de salud en la casa de salud de la Colonia Rojo Gémez". Con el propésito de
acercar servicios de salud preventivos y contribuir al bienestar de la poblacién, se llevé a cabo
una Jornada de Salud en la Casa de Salud de la colonia Rojo Gémez, en coordinacién con
INCAP (Instituto Nacional de Certificaciones y Acreditacion Profesional de México)

Durante la jornada se otorgd atencidén a maés
de 80 personas, quienes recibieron diversos
servicios enfocados en la prevencién, el cuidado
y la promocién de la salud. Entre los servicios
proporcionados destacaron la asistencia dental,
mediante revisiones, orientaciéon sobre higiene
bucal y limpiezas dentales; podologia, ofreciendo
valoracién, atencién preventiva para el cuidado
de los pies, masaje podolégico y recorte de
ufias; y planificacién familiar, proporcionando
consejerfa, orientacién e informacién sobre los
diferentes métodos anticonceptivos disponibles,
promoviendo una toma de decisiones informada
y responsable.




Con la realizaciéon de esta Jornada de Salud se reafirma el compromiso de continuar
impulsando estrategias que permitan mejorar las condiciones de salud de la poblacién,
promoviendo la prevencién, la atencién oportuna y el bienestar de las familias del municipio

”Atencion médica durante el operativo de la peregrinacién”. La direccion de Sanidad
implementé un operativo especial de atencién médica, en coordinacién con la Jurisdiccién
Sanitaria No. | Tula y con el valioso apoyo del personal de enfermeria del CECyTEH, quienes
participaron activamente en la instalacién y operacién de los médulos de atencién y puestos
de hidratacién ubicados en puntos estratégicos del trayecto.

Gracias al trabajo coordinado entre las instituciones participantes, se obtuvieron los
siguientes resultados:

¢ 30 atenciones médicas, mediante valoracién clinica, primeros auxilios y atencién

inmediata a personas que presentaron diversos padecimientos durante la peregrinacién.

e 150 atenciones de enfermerfa, que incluyeron toma de signos vitales, curaciones,

vendajes, monitoreo de pacientes, orientacién preventiva y apoyo en la atencién de
A casos menores.

' e 495serviciosde hidratacién, proporcionando agua potable y bebidas rehidratantes para

A‘ prevenir la deshidratacién y otras complicaciones derivadas de las altas temperaturas 'y

del esfuerzo fisico realizado por los participantes.

Con estas acciones se reafirma el compromiso de la Direccién de Sanidad y de las
instituciones participantes de continuar fortaleciendo la coordinacién interinstitucional
para proteger la salud de la poblacién durante eventos de alta concentracién de personas,
promoviendo una cultura de prevencién y atencién integral en beneficio de la ciudadania.
















REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS

El drea de Reglamentos y Espectaculos ha sido fundamental para garantizar el orden
publico, la legalidad en el desarrollo comercial y la seguridad en los eventos del municipio.
Las acciones se han enfocado en simplificar los tramites para los comerciantes, promover
el cumplimiento de las disposiciones municipales mediante una inspeccién cercana y
respetuosa, y salvaguardar la integridad de las familias en cada festividad o actividad
recreativa.

Se realizaron con agilidad y prontitud los tramites para fortalecer la economia en el
municipio, por lo que se han otorgado 358 licencias comerciales, de las cuales 179 han
sido renovacién y 89 apertura.

Se han otorgado 25 permisos a comercios semi fijos dandole oportunidad a los
comerciantes locales de poder vender sus productos y tener una mejor calidad de vida
a para sus familias.

Se realizaron 175 visita de establecimientos comerciales para que se pongan al corriente
en el pago de sus licencias comerciales

A
A
A

25 PERMISOS

PARA COMERCIANTES SEMIFIJOS




DESARROLLO AGROPECUARIO

La Direccién de Desarrollo Agropecuario del Gobierno Municipal de Tetepango, Hidalgo,
durante el periodo comprendido del 5 de septiembre de 2025 al 5 de septiembre de 2026,
llevé a cabo la planeacién, implementacién y ejecucién de diversos programas, proyectos
y acciones encaminados al fortalecimiento del sector agropecuario, con el objetivo de
impulsar el desarrollo sostenible del municipio, incrementar la productividad del campo
y mejorar las condiciones de vida de las familias dedicadas a las actividades agricolas y
pecuarias.

Las acciones realizadas se desarrollaron en apego a los objetivos y estrategias establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo, promoviendo el crecimiento del sector mediante la
gestion de apoyos, la asistencia técnica, la capacitacion, la sanidad animal, el fortalecimiento
de la infraestructura productiva y la vinculacién con dependencias de los tres 6rdenes de
gobierno, generando mayores oportunidades para las y los productores del municipio.

Gracias al trabajo coordinado entre el Gobierno Municipal, las instituciones estatales y
federales, asi como la participacién activa de los productores, fue posible implementar
programas y acciones que contribuyeron al fortalecimiento de la actividad agropecuaria,
favoreciendo el desarrollo econémico, la competitividad del campo y el bienestar de la
poblacién de Tetepango.

A continuacion, se presentan las principales acciones y resultados obtenidos durante el
periodo que se informa:

Tianguis ganadero. Con el propdsito
de fortalecer el desarrollo del sector
pecuario del municipio, el Gobierno
Municipal ~ realizé el  Tianguis
Ganadero, una estrategia orientada
a acercar a las y los productores
bienes, servicios y herramientas que
contribuyen a mejorar la productividad
de sus unidades de produccion.




A través de esta accién, las y los ganaderos tuvieron acceso a insumos pecuarios, equipo
especializado, asesoria técnica e informacién sobre programas de apoyo, permitiendo
fortalecer sus capacidades productivas y facilitar la adopcién de mejores practicas para el
manejo del ganado.

El Tianguis Ganadero representé un espacio de colaboracién que permitié acercar
oportunidades para el crecimiento del sector, impulsando la modernizacién de las unidades
de produccién y fortaleciendo la economia de las familias que dependen de esta actividad.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma su compromiso con el bienestar del
campo, promoviendo politicas publicas que impulsan el desarrollo agropecuario, generan
mayores oportunidades para las y los productores y contribuyen al crecimiento econémico
del municipio.

Aniversario del tianguis ganadero. En el marco del primer aniversario del Tianguis
Ganadero, el Gobierno Municipal llevé a cabo una jornada conmemorativa para reconocerel
esfuerzo, compromiso y participacién de las y los productores del municipio, consolidando
este espacio como una herramienta para fortalecer el desarrollo del sector agropecuario.

Durante esta celebracién, se conté con la participaciéon de productoras y productores
ganaderos, quienes tuvieron la oportunidad de acceder a diversos servicios, insumos,
productos pecuarios y asesoria especializada, ademéas de fortalecer la comunicacién y
colaboracién entre los integrantes del sector.

A lo largo de su primer afio de actividades, el Tianguis Ganadero se ha convertido en un
punto de encuentro que impulsa la actividad pecuaria, facilita el acceso a alternativas de
apoyo y genera oportunidades para mejorar las condiciones productivas de las familias
dedicadas a la ganaderia.




Aves de postura. Un programa pensado en los productores de nuestro municipio, Con el
propésito de fortalecer la economia familiar, fomentar el autoempleo y promover el autoconsumo
de alimentos de calidad, el Gobierno Municipal implementé el programa Paquetes de Aves de
Traspatio, dirigido a las y los productores del municipio. A través de esta iniciativa se otorgd un
apoyo equivalente al 50 % del costo del paquete, facilitando el acceso a insumos productivos
y contribuyendo al desarrollo de proyectos de produccién avicola a pequefia escala.

Durante el periodo que se informa, 160 productores fueron beneficiados mediante este
programa, otorgdndose un subsidio conjunto de mas de $60,200.00, lo que permitié fortalecer
la economia de las familias de Tetepango e impulsar la produccién para el autoconsumo y la
generacion de ingresos.
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Campo limpio. Se realiz6 el desalojo Con el propésito
de prevenir la contaminacién del suelo, el agua y el
aire, se llevd a cabo el desalojo de envases vacios
de fertilizante en los ejidos de Ulapa y Tetepango,
promoviendo su adecuado manejo y disposicion
final conforme a la normatividad ambiental vigente.

Como resultado de esta accién, el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal del Estado de Hidalgo (CESAVEH)
realizé el traslado de poco mas de 500 kg (media
tonelada) de envases a un sitio autorizado para su
disposicién final,  contribuyendo a la proteccién del
medio ambiente y fomentando entre los productores
del municipio una cultura de responsabilidad en el
manejo de residuos agroquimicos.




Programa de inseminacién. En coordinacién con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, se llevé a cabo la inseminacién artificial de aproximadamente 600 vientres ovinos,
con el objetivo de impulsar el mejoramiento genético de los rebafios de los productores
del municipio. Para la ejecucién de esta estrategia se destiné un subsidio de $600,000.00,
facilitando el acceso de los productores a esta tecnologia reproductiva.

Esta accidén contribuye a incrementar la
calidad de la carne, mejorar la conformacién
de los animales, optimizar la eficiencia
reproductiva y fortalecer la productividad
y competitividad de la actividad ovina,
generando mayores beneficios econémicos
para las familias dedicadas a este sector.

La implementacion de este programa
permitird elevar el potencial genético de
los rebafios, mejorar el aprovechamiento
alimenticio, incrementar la rentabilidad de
las unidades de produccién y fomentar
una actividad pecuaria mas eficiente y
sostenible, con mejores resultados para los
productores locales.

Platicas del gusano barrenador. Como
parte de las acciones orientadas a fortalecer
la sanidad pecuaria del municipio, se
llevaron a cabo platicas informativas
dirigidas a productores ganaderos sobre
la prevencién, deteccion y atencion del
gusano barrenador del ganado.

Durante estas reuniones se brindd
informacion sobre la identificacién oportuna
de casos, las medidas de prevencién,
el manejo adecuado de heridas en los
animales, los protocolos de notificacion
ante posibles brotes y la importancia de la
participacion activa de los productores para
proteger la salud del hato ganadero.
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Asimismo, se promovieron las buenas practicas de manejo pecuario, el monitoreo constante
del estado sanitario de los animales y la coordinaciéon permanente con las autoridades
competentes para la atencién inmediata de cualquier caso sospechoso. Se destacé la
relevancia de la capacitacion continua como una herramienta fundamental para reducir
riesgos sanitarios y evitar afectaciones econémicas en las unidades de produccion.

Estas acciones permitieron fortalecer la cultura de la prevencién, promover la vigilancia
epidemioldgica, reforzar la coordinacién entre productores e instituciones del sector
agropecuario y contribuir a la proteccién de la actividad ganadera del municipio. Con
ello, se busca preservar el patrimonio pecuario de las familias productoras, mantener la
productividad de los hatos y garantizar el cumplimiento de las medidas sanitarias que
favorecen el desarrollo sostenible del sector ganadero en Tetepango.

Capacitacion del gusano barrenador.
Capacitacién dirigida a médicos veterinarios
sobre la prevencién, diagndstico, control y
atencion del gusano barrenador del ganado.

——

Durante la jornada se  actualizaron
conocimientos sobre la identificacién de
casos, el tratamiento oportuno, los protocolos
de vigilancia epidemiolégica, la toma vy
envio de muestras, asi como las medidas de
bioseguridady notificacion correspondientes,
con el propdsito de fortalecer la capacidad
de respuesta ante la presencia de esta plaga.

Asimismo, se reforzaron los procedimientos
para la atencién de casos sospechosos, el
manejo adecuado de heridas en el ganado,
la implementaciéon de acciones preventivas
en las unidades de produccién pecuaria y la
coordinaciéon con las autoridades sanitarias
para la notificaciéon inmediatay el seguimiento
de posibles brotes, contribuyendo a una
respuesta eficiente y oportuna.




Expo feria ganadera tetepango. Se llevé a cabo la Expo Feria Ganadera Tetepango 2026, como
una estrategia para promover, fortalecer e impulsar el desarrollo agropecuario y la actividad
pecuaria del municipio, generando un espacio de participaciéon para productores, ganaderos y
criadores de la comunidad.

El evento conté con la participacion de 22 productores locales, quienes ocuparon un total
de 31 corraletas destinadas a la exhibiciéon y manejo de sus ejemplares. Durante la expo se
promovié la exhibicién, promocién y comercializacién de ganado bovino, ovino, caprino y
equino, brindando a los productores la oportunidad de dar a conocer la calidad de sus animales,
establecer contactos y concretar ventas de manera directa.

De igual manera, se realizé la exhibicion de gallitos miniatura, incorporando una actividad de
interés para los asistentes y brindando un espacio para que los criadores pudieran mostrar sus
ejemplares y fomentar esta actividad dentro del municipio.

La Expo Feria Ganadera permitié fortalecer la participacién de los productores locales,
generar oportunidades de comercializacién y promover el consumo y la compra directa de
productos pecuarios. Asimismo, contribuyé a dar mayor visibilidad al trabajo de los ganaderos
y criadores de Tetepango, impulsando sus actividades productivas y generando oportunidades
que favorecen la economia local y familiar.
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EDUCACION

Es prioridad destacar el papel estratégico que desempefia la Direccién de Educacion
del Gobierno Municipal de Tetepango, Hidalgo, como una instancia fundamental para
impulsar el desarrollo académico, fortalecer la formacién integral de la nifiez y juventud
promoviendo mejores oportunidades de aprendizaje para la comunidad.

Esta direccién tiene como atribucién esencial coordinar e impulsar acciones que
fortalezcan la calidad educativa, el acceso a servicios complementarios y el mejoramiento
de la infraestructura escolar, contribuyendo al desarrollo integral de las y los estudiantes
y al progreso del municipio.

Durante el segundo afio de gestién, se lograron avances significativos mediante
programas, apoyos y acciones orientadas al fortalecimiento de la educacion. A
continuacién, se presentan los logros mas relevantes:

Apoyo al pago de docentes en instituciones educativas. Con el compromiso de
fortalecer la educacién y ampliar las oportunidades de aprendizaje para la nifiez y
juventud de Tetepango, el Gobierno Municipal destiné recursos para el pago de docentes
especializados en inglés, computacién, apoyo educativo e instruccién deportiva,
beneficiando a las siguientes instituciones:

Escuela Primaria Francisco Ferrer Guardia
e Docente de Inglés.

e Docente de Computacion.

Escuela Primaria Melchor Ocampo

e Docente de Inglés.

* Docente de Computacion.

Escuela Primaria W.H. Frasser Articulo 123
e Docente de Inglés.

e Docente de Computacion.

e Docente de Apoyo Educativo.
Escuela Primaria Lazaro Cérdenas del Rio
e Docente de Inglés.

* Docente de Computacion.

Escuela Primaria Justo Sierra

e Docente de Computacion.

e Escuela Municipal de Atletismo

* Instructor de Atletismo.




Estas acciones permitieron fortalecer la ensefanza de una
segunda lengua, el desarrollo de habilidades digitales, el
acompafamiento académico y la formacion deportiva de las y
los estudiantes del municipio.

Durante el periodo comprendido de septiembre de 2025 a
agosto de 2026, el Gobierno Municipal destiné una inversion
total de $316,800.00 para el pago de docentes, reafirmando
su compromiso con una educacién integral y de calidad para la
comunidad estudiantil de Tetepango.

Apoyos con pagos de intendencia y velador en instituciones
educativas. Apoyo al pago de personal de intendencia y velador
en instituciones educativas, Con el propésito de contribuir al
adecuado funcionamiento y mantenimiento de los espacios
educativos, el Gobierno Municipal destiné recursos para el pago
de personal de apoyo en las siguientes instituciones:

Preescolar Jardin de Nifios Mariano Silva y Aceves

* Intendente.

Preescolar Jardin de Nifios Antonio Plancarte y Labastida
e Intendente.

Preescolar Jardin de Nifios Juan D. O'Donoju

e Intendente.

Escuela Secundaria General Gabriela Mistral

e Velador.

Durante el periodo comprendido de septiembre de 2025 a
agosto de 2026, el Gobierno Municipal destiné una inversion
total de $157,450.00 para el pago de personal de intendencia
y velador, reafirmando su compromiso con el fortalecimiento
de la infraestructura y los servicios de apoyo en las instituciones
educativas del municipio.

Como parte del compromiso con el fortalecimiento de la
. educacién, otorgamos apoyo a la Telesecundaria No. 363 “Ramén

G. Bonfil” para la imparticion de un curso de capacitacién en

las &reas de inglés y computacién, impartido por el ICATHI, con
Auna inversion de $38,401.44, beneficiando a toda la comunidad
estudiantil. Esta acciéon permitié fortalecer las competencias
académicas y tecnoldgicas de las y los alumnos, brinddndoles
herramientas que favorecen su formacién integral y contribuyen
a mejorar sus oportunidades de desarrollo personal y profesional.




Con el propésito de ofrecer espacios educativos mas seguros, funcionalesy dignos para el desarrollo de
las actividades escolares, entregamos la techumbre con una superficie 45 metros cuadrados del Jardin
de Nifos Itzcdatl, ubicado en la colonia Xitri, con una inversién de $18,024.25. Esta obra contribuye a
mejorar la infraestructura educativa del plantel, brindando a nifas, nifios, docentes y padres de familia
un espacio protegido para la realizacién de actividades académicas, civicas, culturales y recreativas,
reafirmando nuestro compromiso de seguir impulsando acciones que fortalezcan las condiciones de
aprendizaje y el bienestar de la comunidad escolar.

Fomentamos el habito de la lectura mediante actividades de cuentacuentos realizadas en la Escuela
Primaria Narciso Mendoza, la Escuela Primaria W.H. Frasser Art. 123 y el Jardin de Nifios ltzcdatl,
beneficiando a 347 alumnas y alumnos. Con estas acciones promovimos el gusto por la lectura,
fortaleciendo la comprension lectora, la imaginaciéon y el desarrollo de habilidades comunicativas
desde edades tempranas.

Fortalecimos las bibliotecas Municipal, Juandhé y Ulapa mediante la realizacién de un curso de
bisuteria, tres cursos de verano y tres cursos de lectoescritura, beneficiando a 182 personas. Con
estas acciones impulsamos el aprendizaje, la promocién de la lectura y el desarrollo de habilidades,
consolidando a las bibliotecas como espacios de formacién y desarrollo comunitario.




Respaldamos a la Escuela Primaria Narciso Mendoza en la realizacién de una charreada con
causa para la obtencion de recursos propios, fortaleciendo la participacion de la comunidad
educativa y el trabajo colaborativo en beneficio del plantel. Gracias a esta iniciativa, se
logré una recaudacién total de $29,049.00, destinada a atender las necesidades de la
institucién educativa.

En este segundo afo de gobierno, reafirmamos nuestro compromiso con la educacién
como el principal motor del desarrollo de Tetepango. A través de acciones que
fortalecen la formacién académica, civica y de valores, asi como del trabajo coordinado
con las instituciones educativas y la comunidad escolar, contribuimos a generar mejores
oportunidades para nuestras nifias, ninos y jévenes. Seguiremos impulsando programas
y estrategias que favorezcan una educacién de calidad, inclusiva y con igualdad de
oportunidades, convencidos de que invertir en la educacion es construir un mejor futuro
para nuestro municipio.
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CULTURA _
A

La cultura es el reflejo de nuestra identidad y el vinculo que une a las generaciones; por

ello, durante este segundo afio de gobierno fortalecimos las expresiones artisticas, las

tradiciones y el patrimonio cultural de Tetepango, promoviendo espacios de participacion

ciudadana que consolidan el orgullo de pertenecer a nuestro municipio. s
J

Conmemoramos las principales fechas civicas e histéricas del municipio, entre ellas
el Natalicio de Benito Juérez, el Grito de Independencia, la Revolucién Mexicana y el
Encendido del Arbol Navidefio, fortaleciendo los valores civicos y la identidad de nuestra
poblacién.

Como parte de las actividades del Dia de Muertos, llevamos a cabo los concursos de Altares,
Catrines, Catrinas y Alebrijes, destinando una inversién total de $15,000.00 en premiacién para las
tres categorias, con el propdsito de preservar y promover las tradiciones que forman parte de nuestra
identidad cultural, incentivando la creatividad y la participacién de la ciudadania.
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Celebramos el 202 Aniversario de Tetepango, fortaleciendo la identidad, el sentido de
pertenencia y el orgullo de nuestras raices mediante actividades civicas, culturales y
artisticas que promovieron la participacién de las familias tetepanguenses.

Impulsamos nuestras tradiciones gastrondmicas mediante la realizacion del Festival del
Pulque y el Asado y la Expo Feria del Atole y el Tamal, destinando una inversién de
$41,540.02 para la adquisicion de bienes que integraron la premiacién de ambos eventos.
Con estas acciones preservamos las tradiciones que distinguen a nuestro municipio y
fomentamos la participacién ciudadana en la vida cultural de Tetepango.

Consolidamos la segunda edicion del concurso regional de canto “Asi se Canta
en Tetepango”, destinando una inversion de $20,000.00 para su realizacién,
impulsando el talento artistico del municipio y de la regién, asi como promoviendo
espacios de expresién cultural y sana convivencia para las y los participantes

A Con estas acciones, el Gobierno Municipal de Tetepango reafirma su compromiso
¥ | con el fortalecimiento de la cultura como un eje estratégico para preservar nuestra
identidad, promover el talento artistico y fortalecer la convivencia social. Durante
este segundo afio de gobierno continuamos impulsando programas, festivales,
' concursos y actividades que permiten conservar nuestras tradiciones y fomentar
VA la participacién de la ciudadania. Seguiremos trabajando para consolidar una
politica cultural incluyente que contribuya al desarrollo integral del municipio y

al fortalecimiento del orgullo de pertenecer a Tetepango.
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ECOLOGIA

El municipio de Tetepango reconoce que la conservacién del medio ambiente es un pilar
fundamental para el desarrollo sostenible y el bienestar de sus habitantes. En este sentido,
la Direccién de Ecologia ha trabajado de manera permanente en la implementacién de
acciones orientadas a la proteccién de los recursos naturales, el manejo adecuado de los
residuos sdlidos urbanos, la preservacion de las areas verdes y el fortalecimiento de la
cultura ambiental entre la poblacién.

Durante el segundo aflo de |a presente administracion, se llevarona cabo diversasactividades
encaminadas a mejorar las condiciones ambientales del municipio, privilegiando el uso
responsable de losrecursos, la participacion ciudadanay el cumplimiento de lanormatividad
ambiental aplicable. Las acciones realizadas reflejan el compromiso del Gobierno Municipal
con la construcciéon de un Tetepango mas limpio, ordenado y sustentable, promoviendo
un equilibrio entre el desarrollo del municipio y la conservacion de su patrimonio natural.

Educacién y Cultura Ambiental. Con
el propdsito de fortalecer la conciencia
ambiental y fomentar la participacién de la
ciudadania en el cuidado de los recursos
naturales, la Direccion de Ecologia impulsé
diversas actividades de educacién y cultura
ambiental en coordinacién con instituciones
educativas del municipio.

Durante el periodo que se informa, se conté
con la valiosa participacion del Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

del Estado de Hidalgo (CECyTEH),
Plantel Tetepango, asi como de distintas

instituciones educativas de nivel basico y R S ~ P
e e T 24

medio superior, quienes colaboraron activamente en campanas de reforestacion, jornadas
de limpieza, conmemoraciones ambientales, talleres, platicas y actividades enfocadas en A
la proteccion del medio ambiente.

Estas acciones permitieron fortalecer los valores de responsabilidad ambiental entre A
nifas, nifios, adolescentes y jévenes, promoviendo el cuidado de los recursos naturales,

la adecuada gestion de los residuos sélidos urbanos, la conservacién de la biodiversidad

y la participacién social como elementos fundamentales para el desarrollo sostenible del
municipio.
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La colaboracién entre el Gobierno Municipal, las instituciones educativas y la sociedad
ha contribuido a consolidar una cultura ambiental basada en el respeto por el entorno,
impulsando laformacién de ciudadanos comprometidos con la conservacién del patrimonio
natural de Tetepango y con la construcciéon de un municipio mas limpio, responsable y
sustentable.

Conmemoraciones Institucionales

Como parte de estas acciones, se llevaron
a cabo eventos con motivo del Dia
Mundial del Medio Ambiente, jornadas
de reforestaciéon, talleres de educacién
ambiental como “Esferas de Vida”,
actividades de sensibilizacion sobre el
cuidado de los ecosistemas y la importancia
de los polinizadores, asi como camparias
para promover la correcta disposicion de los
residuos sélidos urbanosy el fortalecimiento
de la participacién ciudadana en la
proteccion del medio ambiente.

Campanas de Difusion Ambiental. Con
el propdsito de fortalecer la participacion
ciudadana y fomentar una mayor conciencia
sobre la proteccién del medio ambiente, la
Direccién de Ecologia implementé diversas &
campafias de difusién ambiental orientadas g g | tE e O
P . s ‘iﬁ;ﬂﬂ%-ﬁ;
a promover el cuidado de los espacios B R Ly T N
“bli o % T gl "
publicos, la adecuada gestion de los ‘
residuos sélidos urbanos y la conservacion
del entorno natural del municipio.

Como parte de estas acciones, se llevd a
cabo una Campafia Masiva de Limpieza,

en la que participaron de manera activa ciudadanos, servidores publicos e instituciones,
realizando labores de recoleccién de residuos y saneamiento en distintos puntos
estratégicos del municipio. Esta actividad permitié mejorar la imagen urbana, recuperar
espacios publicos y fortalecer la corresponsabilidad entre gobierno y sociedad en el
cuidado del medio ambiente.

Asimismo, se contd con el valioso acompafamiento y participaciéon de la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales de Hidalgo (SEMARNATH), cuya colaboracién
fortalecié las acciones emprendidas por el Gobierno Municipal, reafirmando el compromiso
conjunto con la conservacién de los recursos naturales y la promocién de una cultura
ambiental responsable.



Estas campafas contribuyeron a sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de
mantener limpios los espacios publicos, prevenir la contaminaciéon y fomentar la
participacion comunitaria como un elemento fundamental para construir un municipio
mas limpio, saludable y sustentable.

Operaciones en el Relleno Sanitario Municipal. Como parte de las acciones encaminadas
a garantizar una adecuada gestion integral de los residuos sélidos urbanos, el Gobierno
Municipal, a través del Area de Ecologia, dio continuidad a las actividades operativas del
Relleno Sanitario Municipal, infraestructura que representa un servicio esencial para la
proteccion del medio ambiente y la salud publica.

El municipio de Tetepango se distingue por ser uno de los pocos municipios de la region
que cuenta con un relleno sanitario para la disposicién final de los residuos sélidos urbanos,
lo que implica una gran responsabilidad para la administracién municipal en cuanto a su
operacién, mantenimiento y cumplimiento de la normatividad ambiental vigente.

Durante el periodo que se informa, el Gobierno Municipal realizé una inversién de
$393,559.00 (Trescientos noventa y tres mil quinientos cincuenta y nueve pesos 00/100
M.N.), destinada a la ampliaciéon de la Celda B del Relleno Sanitario Municipal. Como
parte de estos trabajos, se llevd a cabo la colocacién de 15,000 metros cuadrados de
geomembrana, infraestructura indispensable para fortalecer el sistema de confinamiento
de los residuos sélidos urbanos y prevenir la infiltraciéon de lixiviados al subsuelo,
contribuyendo asi a la proteccién de los recursos naturales y al cumplimiento de las
disposiciones ambientales aplicables.




Es importante destacar que esta obra
correspondié a una ampliacién de la
capacidad operativa del relleno sanitario,
permitiendo prolongar su vida datil vy
garantizar la continuidad del servicio de
disposicién final de los residuos sélidos
urbanos generados en el municipio.

De manera complementaria, se continud
con las actividades permanentes de
operacién del sitio de disposicion final,
entre las que destacan la recirculacién de
lixiviados, con el propésito de optimizar su
manejo y favorecer los procesos naturales
de estabilizacion de los residuos; el
recubrimiento periédico de los residuos
s6lidos urbanos con material tipo tepetate,
reduciendo la proliferacion de fauna nociva,
la generacion de malos olores, la dispersién
de residuos por efecto del viento y el riesgo
de incendios; asi como la separacién y
recuperacion de residuos valorizables,
promoviendo su aprovechamiento vy
disminuyendo el volumen de materiales
destinados al confinamiento final.

Asi  mismo, se realizaron acciones
permanentes de supervision, control
operativo 'y mantenimiento de las
instalaciones,  procurando  que las
actividades desarrolladas en el relleno
sanitario se ejecuten conforme a los criterios
técnicos establecidos medio ambiente y a
la salud publica.

Con estas acciones, el Gobierno Municipal reafirma su compromiso de continuar
fortaleciendo la infraestructura y la operacion del Relleno Sanitario Municipal,
mediante inversiones estratégicas, el cumplimiento de la legislacion ambiental
vigente y la implementacién de buenas practicas que contribuyan a la conservacién
del medio ambiente, la proteccién de los recursos naturales y el bienestar de la
poblacion.




SERVICIOS PUBLICOS

Es prioridad destacar el papel estratégico que desempefia la Direccién de Servicios
Piblicos del Gobierno Municipal de Tetepango, Hidalgo, como una instancia operativa
fundamental para el mantenimiento, conservacién y mejora del entorno urbano y rural
de nuestro municipio. Esta direccién tiene como atribucién esencial garantizar que los
servicios basicos se presten con calidad, oportunidad y eficiencia, respondiendo con
ello a una de las demandas més sentidas de la poblacién: el acceso a servicios publicos
dignos que mejoren su calidad de vida y generen un ambiente urbano ordenado, limpio
y funcional.

Durante el segundo afio de gestién, se lograron avances significativos en cada uno de los
rubros que conforman el dmbito de competencia de esta direccion. A continuacién, se
desglosan los logros més relevantes:

Alumbrado publico. La modernizaciéon del sistema de alumbrado publico fue uno de
los ejes prioritarios de la administracion, con el objetivo de fortalecer la seguridad,
mejorar la movilidad y elevar la calidad de vida de la poblacién. Como parte de estas
acciones, se realizé el mantenimiento de 250 luminarias con tecnologia LED, distribuidas
estratégicamente en colonias, barrios, comunidades, caminos y avenidas principales del
municipio.

Esta intervencién representa un avance significativo en materia de eficiencia energética, al
contar con luminarias que ofrecen una mayor intensidad de iluminacién, menor consumo
de energia y una vida Util mas prolongada. Ademas, contribuye a generar espacios
publicos mas seguros y funcionales para las familias, favoreciendo el desarrollo de las
actividades cotidianas y el bienestar de la ciudadania.




Mantenimiento de drenaje sanitario. Con el
propésito de fortalecer la infraestructura sanitaria
del municipio y prevenir afectaciones durante la
temporada de lluvias, se llevaron a cabo diversas
acciones de mantenimiento, limpieza y desazolve de
la red de drenaje en distintos puntos del municipio,
priorizando las zonas identificadas como de mayor
riesgo.

Durante este periodo se realizaron 50 trabajos de
desazolve de drenajes, atendiendo oportunamente
reportesciudadanosrelacionadosconobstrucciones,
fugas y problemas en el funcionamiento de la red
sanitaria.

Asimismo, del 6 al 21 de julio, se conté con el apoyo
de la Comision Nacional del Agua (CONAGUA), que
facilité un camién vactor para reforzar las labores
de desazolve y brindar mantenimiento a la red de
drenaje del municipio, contribuyendo a mejorar su
funcionamiento y prevenir obstrucciones.

Estas acciones han contribuido a prevenir riesgos
de inundacién, mantener el adecuado flujo de
las aguas residuales y mejorar las condiciones de
salubridad en beneficio de la poblacion.

Con ello, la administraciéon municipal reafirma su
compromiso de brindar servicios publicos eficientes
yde calidad, priorizando la salud publica, la seguridad
y el bienestar de las familias de Tetepango.

Mantenimiento de areas verdes municipales.
De manera paralela, se ha llevado a cabo el
mantenimiento integral de las areas verdes del
municipio, incluyendo parques, jardines, camellones,
accesos principales y espacios de convivencia
comunitaria. Los trabajos comprendieron poda
de arbustos, limpieza general, retiro de maleza y
reforestacion en puntos estratégicos.

Estas acciones no solo mejoran la imagen urbana,
sino que fortalecen la identidad del municipio como
un espacio limpio, ordenado y comprometido con
la sustentabilidad ambiental.




Apoyo con jardineria a instituciones educativas. Reconociendo que la educacién y el
entorno escolar son pilares del desarrollo comunitario, la Direccién de Servicios Publicos
brindé apoyo permanente en trabajos de jardineria, poda y mantenimiento de areas
verdes a las siguientes instituciones educativas del municipio.

e J.N. Josefa Ortizde Dominguez, Barrio Nuevo.

e J.N. Antonio Plancarte y Labastida, colonia Morelos.
e J.N. Juan D. O’'Donojy, colonia Rojo Gémez.

* J.N. Lic. Primo de Verdad, comunidad de Ulapa.

e J.N. Mariano Silva y Aceves, comunidad de Juandho.
e J.N. ltzcdatl, colonia Xitri.

e Primaria Narciso Mendoza, colonia Nicolas Bravo.

e Primaria Lazaro Cardenas, colonia Rojo Gémez.

* Primaria Melchor Ocampo, comunidad de Ulapa.

e Primaria Francisco Ferrer Guardia, colonia Morelos.

e  Primaria W.H. Frasser Art. 123, comunidad de Juandhé.
e Secundaria Gabriela Mistral, colonia Nicoléds Bravo.

e Telesecundaria Ramoén

Recoleccion de residuos sélidos urbanos. Con el propésito de mantener un municipio

limpio y saludable, durante este periodo se realizaron 468 rutas de recoleccion de
residuos sélidos urbanos, garantizando la cobertura del servicio en colonias, barrios y
comunidades. La optimizacion de las rutas permitié reducir tiempos de traslado, mejorar A
la eficiencia operativa y brindar un servicio més oportuno, beneficiando especialmente a

las localidades con mayor generacion de residuos y fortaleciendo el cuidado del medio
ambiente.




Mantenimiento del panteén municipal.
Conscientes del valor histérico, cultural y social
que representa este espacio para las familias
del municipio, se realizaron 12 jornadas de
mantenimiento en el Panteén Municipal.

Los trabajos consistieron en limpieza general,
deshierbe, recoleccion de residuos, rehabilitacion
de accesos y mantenimiento de areas comunes,
ofreciendo a la poblacién un lugar digno para
honrar la memoria de sus seres queridos,
especialmente durante las fechas de mayor
afluencia.

Limpieza de calles, avenidas y plazas piiblicas.
Uno de los compromisos permanentes de esta
direccién ha sido el aseo continuo y sistematico
de calles, avenidas principales, banquetas,
plazas publicas y espacios abiertos de alta
concurrencia. Con cuadrillas bien organizadas y
horarios establecidos, se ha logrado mantener una
presencia constante del servicio de limpia en todos
los sectores, respondiendo de forma oportuna a
las necesidades de la ciudadania y al desarrollo de
eventos especiales.

Este trabajo cotidiano ha sido clave para proyectar
una imagen positiva del municipio ante visitantes,
y la poblacién local.

Organizacién de faenas comunitarias. Como parte
de las estrategias de participacion ciudadana, se
promovio la organizacién de 8 faenas comunitarias,
involucrando a vecinos y personal de este Gobierno
Municipal.

Estas jornadas han servido para mejorar la imagen
urbana mediante actividades como pintura de
guarniciones y banquetas, barrido, retiro de basura
y recuperacién de espacios comunes.
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..+ SERVICIOS PUBLICOS QUE
TRANSFORMAN
NUESTRO ENTORNO

Los resultados alcanzados en este primer afio de administracion reflejan una gestién comprometida,
cercana a la ciudadania y orientada a dar soluciones reales a los desafios diarios del municipio. Desde
el mejoramiento del alumbrado publico hasta la optimizacion del servicio de recoleccién de basura,
pasando por la atencién a espacios educativos, areas verdes y cementerios, la Direccién de Servicios
Publicos ha trabajado con responsabilidad, visién y compromiso social.

Seguiremos consolidando un Tetepango limpio, iluminado, funcional y ordenado, que garantice
servicios publicos de calidad a cada rincén del municipio.




SISTEMA DE AGUA POTABLE

El sistema de agua potable cuya funcién principal es proporcionar el servicio de agua
potable a las diferentes colonias, barrios y comunidades de este municipio con calidad y
eficiencia para contribuir con la salud, desarrollo y crecimiento de la poblacién.

Teniendo como objetivo utilizar y aprovechar racionalmente los recursos naturales como
el agua y cuidar su calidad con practicas mas sustentables y regulacién mas estricta
acompafiada de una cultura ambiental fuerte de los usuarios del sistema operador del agua
potable del municipio.

La produccién de agua potable no es un proceso sencillo ya que requiere de la conjuncién
de factores técnicos y econémicos que diariamente son sometidos a pruebas para mantener
los niveles necesarios para prestar el servicio a los usuarios con la finalidad de que el vital
liquido llegue a los domicilios en condiciones éptimas para poder ser consumida.

Actualmente el municipio cuenta con tres pozos para abastecer aproximadamente 11,768
habitantes con los que cuenta el municipio.

ol

NOMBRE UBICACION DESCRIPCION
POZO LA NORIA Calle Hidalgo 16 de Enero Bomba sumergible de 175 HP
POZ0O DEL PARQUE Calle el parque Num. 1 Bomba sumergible de 180 HP
POZO DE ULAPA Calle Ejidal s/n Ulapa de M. | Bomba sumergible de 110 HP
Ocampo

Dando cumplimiento con las operaciones
* de extraccién y cloracion, a diario se realizan
pruebas de cloracién en diferentes partes del
municipio utilizando pruebas que contienen
reactivos y una tabla de colores para comparar,
estas pruebas utilizan el método DPD (dietil-
p-fenilendiamina) que produce una reaccién
coloreada en presencia de cloro, permitiendo
determinar la concentracion de este.

Estas muestras de cloracién se llevan para ser
certificadas por las autoridades competentes,
como lo es el sector salud del municipio asi como
a la COPRISEH (Comisién para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios del Estado de
~ Hidalgo) y la CEAA (Comision Estatal del
. Agua y Alcantarillados) estos realizan analisis
de la calidad de agua incluyendo la medicién
del cloro residual libre y emiten certificados que
avalan el cumplimiento de las normas aplicables.




Mantenimiento a equipo de cloracién. Para optimizar la cloracién de nuestros depésitos,
se realiza mantenimiento a HIPOCLORADORA LMI MILTON ROY 250 LIBRAS con una
inversion de $19,488.80MN (diez y nueve mil cuatrocientos ochenta y ocho pesos 80/100
m.n) obteniendo una mejor cloracién y dejando atras el método de venoclisis por goteo
en el pozo de la Noria.

Tener las herramientas adecuadas es crucial para brindar un mejor servicio porque aumenta
la eficiencia, mejora la calidad de trabajo, por esta razén tomando en cuenta que se tienen
las herramientas necesarias para la reparacion de fugas dentro del municipio, permitiendo
a los trabajadores realizar mas tareas en menos tiempo, lo que se produce en un aumento
de la productividad general atendiendo mas de 1200 fugas en este periodo de trabajo.

Ampliacién red agua potable. Se realizaron ampliaciones en la red de agua potable en
calle Brasil barrio Nicolas Bravo, en calle sin nombre en la colonia la Hormiga, en calle la
cantera en colonia Morelos, en calle la canaleta barrio Nicolas Bravo, Av. Aguascalientes
barrio Nicolas Bravo, av. revolucién en la comunidad de Melchor Ocampo Ulapa, con
1460 metros lineales con una inversion de $49628.00 (cuarenta nueve mil seiscientos
veintiocho pesos 00/100 m.n), llevdndose acabo también con el apoyo de los vecinos,
es por eso que la importancia de utilizar materiales de calidad radica en la durabilidad y
seguridad, es por esto que se utilizan materiales de calidad que resisten mejor al paso del
tiempo y esto aumentan el valor del proyecto y son mas sostenibles.

Un proyecto construido con materiales de calidad tiene un mayor valor tanto estético como
econdémico, es por ello que desde un inicio de esta administracion se inici6 utilizando

materiales de alta calidad. A

El mantenimiento de pozos es crucial para asegurar un suministro de agua
confiable y de alta calidad, un mantenimiento adecuado previene problemas
como la disminucién de flujo de agua, la contaminacién y el deterioro del
equipo prolongando la vida util del pozo y reduciendo costos operativos.




Ampliacién red agua potable. Se realizaron ampliaciones en la red de agua potable en calle Brasil
barrio Nicolas Bravo, en calle sin nombre en la coloniala Hormiga, en calle |la cantera en colonia Morelos,
en calle la canaleta barrio Nicolas Bravo, Av. Aguascalientes barrio Nicolas Bravo, av. revolucién en
la comunidad de Melchor Ocampo Ulapa, con 1460 metros lineales con una inversion de $49628.00
(cuarenta nueve mil seiscientos veintiocho pesos 00/100 m.n), llevandose acabo también con el apoyo
de los vecinos, es por eso que la importancia de utilizar materiales de calidad radica en la durabilidad
y seguridad, es por esto que se utilizan materiales de calidad que resisten mejor al paso del tiempo y
esto aumentan el valor del proyecto y son més sostenibles.

Un proyecto construido con materiales de calidad tiene un mayor valor tanto estético como econémico,
es por ello que desde un inicio de esta administracién se inicié utilizando materiales de alta calidad.

A consecuencia de un mal mantenimiento en el pozo de la noria la bomba comenzé a presentar
problemas en la succién de flujo de agua y produciendo un desabasto de agua potable para
la comunidad, por tal motivo se realizan trabajos de sustraccién de estd encontrando problemas
de succidn, obstrucciones y dafios mecanicos en la valvula de pie, ademas de un desgaste en los
impulsores.

Con fecha del dia 02 de enero 2026, se realizan los trabajos de cambio de bomba en el pozo
de la noria.

Descripcién general del equipo:

* Tipo de equipo: Bomba sumergible par extracciéon de agua
e Marca/ Modelo: Altamira
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e Potencia: 440 W, 100 HP
¢ Profundidad de instalaciéon: 140 metros
¢ Fecha de instalacién: enero 2026




e Con un costo total de $151,902.00 (Ciento cincuenta y un mil novecientos dos pesos
0/100 m.n)

* Maniobra de desinstalaciéon de equipo de bombeo sumergible 125 HP, columna de 6
acero al carboén

* Maniobra de instalaciéon de equipo de bombeo sumergible 125 HP Columna de 6 acero
al carbon

* Empalme eléctrico par equipo de bombero 125 HP 440 V.

Con una inversion de $26,216.00MN (veintiséis mil doscientos diez y seis pesos mexicanos)

$26,216.00 MN
DE INVERSION

Asi mismo se llevo a cabo el cambio de bomba
en el pozo de la comunidad de Ulapa de Melchor
Ocampo ocupandose la bomba que se repara y
que estaba instalada en el pozo la noria.

También se dio mantenimiento a bomba marca
Bamsade 180hp conunainversiénde $107,880.00
(ciento siete mil ochocientos ochenta pesos
00/100 m.n).

$107,880.00 MN
DE INVERSION




Se realiza el cambio de vélvula 8” en el pozo de
la comunidad de Melchor Ocampo para control
de flujo de agua con una invenciéon total de
$12,000MN (veinte cinco mil pesos 00/100 m.n).

MAS Y MEJOR
INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA

Remodelacién plaza principal. Se llevé a cabo
el cambio de linea de agua potable asi mismo
se colocd una vélvula para mayor control y
modernizacion en el sistema en av. 16 eneroen la
zona centro del municipio por remodelacion de
la carpeta asféltica a hidraulica con una inversién
de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 m,n).

Por obra del libramiento Rojo Gémez -Xitri
se realiza mantenimiento a la linea principal
cambiando tuberia en algunos tramos con una
inversion de 17,000.00 (diez y siete mil pesos
00/100 m.n).

Reparacién de fuga en la tuberia de conduccién
de 6 pulgadas que conduce al depodsito del
parque utilizando coples de amplio rango.




Uno de los problemas que enfrenta el municipio
desde hace mucho tiempo en las épocas de
mayor calor es el estiaje donde los niveles de
agua alcanzan el nivel minimo a causa de la
evaporacién constante generando escases y
falta de agua.

Durante este periodo gracias al compromiso de
nuestro gobierno se implementaron servicios
para abastecer de agua potable por medio
de pipas de agua en las diversas colonias del
municipio.

Con unainversion de $417,600.00 (cuatrocientos
diez y siete mil seiscientos pesos 00/100 m.n).

Beneficiando a un aproximado de 1500 familias
durante este periodo.

Se adquiere hipoclorito de sodio para la
desinfecciéon y tratamiento del agua con una
inversion de $70,800.00

Actualmente se cuenta con un padrén de 4,270 usuarios dentro del sistema de agua potable
tenemos claro el compromiso, que tenemos con cada uno de ellos por ello solicitamos la
colaboracioén, el apoyo mutuo y el trabajo en equipo.

Juntos podemos lograr mas ya que el éxito de uno es el éxito de todos, undmonos para construir
un futuro mejor estamos aqui para ti y ti puedes contar con nosotros.
Asumamos la responsabilidad y cumplamos con nuestros servicios, la confianza se construye con

hechos no solo con palabras.






OBRAS PUBLICAS

Con el firme propdsito de crear
infraestructura que beneficie directamente
a nuestra sociedad y garantice un
crecimiento sostenido con visién de
desarrollo que impacte en diversos
admbitos y permita se atractivo para atraer
nuevas inversiones, bajo la premisa de
garantizar la transparencia, eficiencia
y legalidad, se han realizado obras que
impactan en el desarrollo econdmico,
social y cultural, fomentando nuestra
identidad y consolidando un visién de
crecimiento ordenado, con una perspectiva
que garantice mas y mejor infraestructura
a partir de la apertura a la participacion
ciudadana y cimentada en una planeacion
con perspectivas de desarrollo ordenado
y sostenible, por lo que la obra publica la
concebimos como una parte fundamental
en el desarrollo de nuestro municipio.
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Lo anterior se ha logrado a partir de la permanente gestién de recursos, y a la participacién
de la ciudadania que gracias al cumplimiento en pagos de impuesto predial y agua potable
en el presente afio se logré incrementar 1,013.150.00 pesos los recursos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal 2026, manteniendo el coeficiente de recaudacién constante
lo que nos permite acceder a mayores recursos que se traducen en obras y acciones en
beneficio de los Tetepanguenses.

Aunado a lo anterior, hemos encontrado siempre una respuesta positiva por parte
del Gobierno del estado, ante quien presentamos propuestas de obras de impacto y
beneficio real, por lo que a la fecha y dentro de la presente administracién se ha recibido
67.798,945.48 pesos para obras de pavimentacién hidraulica, monto que aunado a la
. aportaciéon municipal suma una inversién total que asciende a 75,647,353.33 pesos,
“alcanzando una meta histérica superior a los 5.4 kilémetros de pavimentacién con concreto

'/\ hidraulico.

Enlosrecursos aplicados en obra publica se ha contado con el acompafiamiento y supervisién
., fisica y documental por parte de la Direccion General de Inspeccién y Vigilancia de Obras 'y
1 Acciones perteneciente a la Secretaria de Contraloria del Estado, y del seguimiento de los
Comités de Participacién Ciudadana en los diversos procesos de las obras en ejecutadas,
lo que se refleja en la transparencia y eficacia en la aplicacién de los recursos.

%
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Ndcleo para realizar pruebas de espesory Extraccion de Nucleo de concreto por parte del Laboratorio
resistencia del concreto de la Secretaria de Contraloria

% 3 - - 'v.‘-_ ;
Tendido de concreto hidraulico con malla de acero calle
Felipe Angeles. Col. Rojo Gomez.

Inspeccién de trabajos de la Secretaria de Contraloria Calle Felipe Angeles concluida




Dentro de las obras de pavimentacién hidraulica ejecutadas en el periodo que se informa,
se ejecutaron un total de 483 metros lineales en la calle Felipe Angeles de la Col. Rojo
Gdmez, con una inversién estatal y municipal que asciende a 4,595,988.41 pesos, teniendo
considerada ejecutar una Ultima etapa para su total conclusion.

De igual manera se pavimento con concreto hidraulico la primera etapa de la calle Ignacio
Aldama en la localidad de Ulapa de Melchor Ocampo con una superficie de 686 metros
cuadrados y una inversién de 973,500.00 pesos.

Inicio de Obra Pavimentacion calle Ignacio Aldama, Ulapa de Melchor Ocampo

$973,500.00

DE INVERSION

Dentro de estas obras de Pavimentacion Hidrdulica se tiene considerada la calle Los Pinos
en la colonia El Xitri, misma que sera concluida dentro del presente ejercicio.
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Tramo a Pavimentar de la Av. 16 de enero

Asi mismo dentro del presente ejercicio de rendicion de cuentas, en respuesta a la constante demanda
de la poblacién gestionamos conjuntamente recursos extraordinarios ante el Gobierno del estado
obteniendo respuesta positiva del Gobernador, Lic. Julio R. Menchaca Salazar, por lo que se realiza la
pavimentacion con concreto hidraulico en la Avenida 16 de enero, desde el lindero con el municipio
de Atitalaquia hasta el centro de la cabecera municipal, obra que tiene una inversién estatal de mas
de 19 millones de pesos y con una meta de 1,080 metros lineales y serd concluida el presente afio.

De igual manera con el propésito de lograr la
conectividad entre las colonias Rojo Gémez,
El Xitri y Barrio Nicolas Bravo se pavimenta
con concreto hidraulico la segunda etapa
de la calle Desierto de los Leones con una
meta de 840 metros y una inversién superior
a los 7 millones de pesos, con recursos
extraordinarios del Gobierno del estado.

Tramo a Pavimentar calle Desierto de los Leones



OBRAS DE PAVIMENTACION
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Drenajes Sanitarios. En cumplimiento a las
politicas publicas establecidas dentro del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027 y en apego
a los Lineamientos del Fondo de Aportacién a la
Infraestructura Social Municipal aunado al firme
proposito de atender las demandas prioritarias
de la ciudadania con una visién a largo plazo
que garanticen la capacidad de los servicios
bésicos, se destinaron 4,782,675.91 pesos en
la construccion y rehabilitacion de 2,422.50
metros de drenajes sanitarios, inversiéon que
de igual manera permitié cubrir la urgente
atencién de introducciéon de este servicio en
tramos considerados dentro del programa de
pavimentacion.

Drenaje Sanitario Av.
Aguascalientes

T

Secretaria de Contraloria

'I-rispeccién rabajos de la
Esta inversién de igual manera se enfocé
en resolver problemas de operatividad
que se venian presentando derivado del
continuo desarrollo urbano, lo que estaba
convirtiéndose en un tema de salud,
como era el caso del drenaje sanitario en
la avenida Aguascalientes y calle Efigenio
Zapata, en donde conecta con la calle
Carmen Serdan y Venustiano Carranza,
donde se exigua ampliar la capacidad el
didmetro de la tuberia y se aprovechando
para integrar a este circuito el drenaje
sanitario de la calle La Canaleta, en barrio
Nicolas Bravo.

Drenaje Sanitario calle Efigenio Zapata



Aumbrado Piblico. Como resultado de una
justificada demanda de los vecinos de Barrio Nicolas
Bravo, El Xitri y Rojo Gémez dentro del presente
ejercicio se invierten 3,179,203.00 pesos en mas de
2,240 metros de alumbrado publico con tecnologia
led de lltima generacion disefiada para proporcionar
una iluminacién eficiente y uniforme, con minima
demanda energética y alta confiabilidad superando
la vida util de las convencionales, incluyendo en
donde es necesario la instala postes de acero de 7
metros atendiendo la calle Desierto de los Leones,
Libramiento Xitri — Rojo Gémez hasta entroncar con
avenida Aguascalientes, esta obra incluye de igual
manera la avenida Ferrocarril (libramiento) y la calle
La Canaleta en sus dos tramos, obra que estara
concluida en el mes de octubre.

Electrificaciones. En materia de electrificaciones se realizé la gestion de recursos ante el Fondo
de Servicio Universal Eléctrico (FSUE) a cargo de la Secretaria de Energia, autorizando recursos
por 1,744,464.70 pesos invertidos en la ampliaciéon eléctrica en la calle La Canaleta, calle
Efigenio Zapata y Calle Emiliano Zapata en Barrio Nicolas Bravo.

Electrificacién calle La Canaleta
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Reunién con beneficiarios electrificacion de la colonia La Hormiga

De igual manera se beneficiaron vecinos de las calles 21 de marzo y 20 de noviembre de
la colonia La Hormiga, y continuamos gestionando mas recursos para ampliar la cobertura
de este servicio que es fundamental para la transformaciéon y desarrollo de las comunidades,
reflejdndose en una mayor y mejor la calidad de vida.

Electrificacion calle Efigenio Zapata Barrio Nicolas Bravo Electrificacién Calle 21 de marzo colonia La Hormiga




Infraestructura de Salud. Dentro de los temas prioritarios para esta administracién, la
infraestructura de salud es considerada una prioridad urgente de atencién permanente,
razén por la que en el periodo que se informa se destinaron recursos municipales del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal y del Programa Federal la Clinica es Nuestra
a cargo del Comité de Salud para el Bienestar para la obra de Acondicionamiento del
. Centro de Salud Tetepango.

Con el propésito de asegurar la inversion es estas instalaciones se realizaron diversos
estudios de orden estructural que permitiera aseguras su operatividad y la inversion
de 1,240,000.00 pesos y entrando nuevamente en servicios en el mes de abril de 2026
después de permanecer cerrado 4 afios.

De igual manera, con el propodsito de recuperar espacios publicos, estdn por iniciar los
trabajos del Dispensario Medico en la localidad de Juandho, donde se ofreceran servicios
gratuitos de atenciéon médica a la poblacién, para la promocién, prevencién y curacion,
tanto de salud individual como familiar, estos trabajos que se ejecutan de manera conjunta
entre el gobierno municipal y la comunidad quienes aportaran su mano de obra.

Infraestructura de Deportiva. Concibiendo a la infraestructura deportiva como un tema
fundamental para el desarrollo del municipio desde la objetividad de ser parte de la
prevencién de problemas de salud, disminucién de indices de delincuencia y como un
pilar de la cohesion social, se tiene proyectada la modernizacion del parque publico de la
cabecera, con el propdsito de convertirlo en un espacio digno y funcional que mejore la
calidad de vida de las familias y consoliden un entorno en favor del desarrollo integral de
nuestros jovenes y seguir impulsando a nuestros atletas que han puesto en alto a nuestro
municipio.



Con esta visién se ha dado inicio a la construcciéon del techado de este parque con un disefio de
vanguardia basado en estudios de ingenieria estructural que permitird cubrir una superficie de 1,100
metros cuadrados con todas las garantias de seguridad, por lo que estard concluido en su totalidad
en el mes de enero del proximo afo, con una inversion de 5,911.000.00

Comités de Obra. En cumplimiento en lo dispuesto
dentro de la Ley de Desarrollo Social del estado
de Hidalgo, la participacion social en los procesos
planeacion considerando la priorizacién, ejecucién,
desarrollo y entrega recepcioén, los comités forman
parte fundamental en el seguimiento de las obras
previa capacitacion donde s dan a conocer derechos
y obligaciones y aunado a la intervencion de la
Direccion General de Inspeccion de Obras y Acciones
dependiente de la Secretaria de Contraloria en el
seguimiento y revisién continua en los procesos de
ejecucion de las obras y en los temas de orden
administrativos, lo que ha permitido optimizar y
transparentar los recursos, tan es asi, que en diversas
obras sin exponer la calidad de los materiales se ha
logrado la ampliaciéon de metas, a las cuales se les da
seguimiento y soporte administrativo por medio del
Organo Interno de Control quienes desde los procesos
de adjudicacién participan de manera activa.




Beneficiarios. En la presente administracién y apegados a lo establecido en Plan
Municipal de Desarrollo 2024 — 2027, se logré una inversiéon en obra publica que
asciende a 94,026,101.82 pesos, beneficiando directamente a 6,887 habitantes, lo que
significa una cobertura del 58.5% de la poblacién, lo que sin duda ha impactado de
manera directa en elevar las condiciones de vida de los Tetepanguenses e impulsar el
desarrollo econémico del municipio, convirtiéndolo en una area de oportunidades para
nuevas inversiones, esto como resultado de ejecutar obras de calidad y de impacto
regional y sobre todo dando respuesta a las principales demandas, aun falta mucho
por hacer, pero trabajamos de manera ordenada para atender cada necesidad.

$ 94 MILLONES

EN OBRA PUBLICA

$ 94,026,101.82 11.768

POBLACION

FUENTE INECGI

INVERSION 2024 - 2026

Porcentaje de recursos aplicados V.S. numero de habitantes

TETEPANGO ULAPA JUANDHO

PORCENTAIE
DE RECURSOS

78.83%

PORCENTAIE
DE RECURSQOS

12.78%

PORCENTAIJE
DE RECURSOS

8.39%

PORCENTAIE
DE POBLACION

78.08%

PORCENTAJE
DE POBLACION

15.50%

PORCENTAJE
DE POBLACION

6.42%




Catastro Municipal. En |o relacionado al catastro municipal dentro del periodo que se
informa en el pago del impuesto predial, este se ha incrementado significativamente,
ingresos que se ha traducido en acciones en beneficio de la ciudadania.

Los resultados de la participacion en el esfuerzo recaudatorio del impuesto predial
y derechos del agua es una de la variables mas importantes para la determinacion
del coeficiente de participaciones principalmente en recursos encaminados al
fortalecimiento de la infraestructura social, por lo que en relacién a los ejercicios
anteriores, tuvimos la posibilidad de acceder a mas recursos, por lo que se reconoce
la participacion de la ciudadania para seguir manteniendo un crecimiento constante
en su recaudacion.

Por otro lado, en los concerniente a trdmites y gestiones de competencia del drea de
catastro se realizaron 111 avallos, 84 traslados de dominio, se expidieron 14 licencias
de construccién, 10 alineamientos y numero oficial, 45 altas de predios ocultos, se
emitieron 38 claves catastrales, 13 permisos de construccién para monumentos, se
expidieron 9 constancias de no afectacién a areas verdes y se expidieron 42 permisos
de conexidn al sistema de drenaje.

Derivado de la firma del Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia de
Catastro con el Instituto Catastral del Estado de Hidalgo, con el propésito de elaborar
un diagnoéstico que ha permitido determinar necesidades y oportunidades de mejora,
estableciendo el Programa de Acciones de Fortalecimiento del Catastro Municipal,
de igual manera se nos ha otorgado con equipo de computo y escaneo que permite
agilizar y otorgar un servicio eficiente y eficaz.

CATASTRO MAS ACIL,
SERVICIOS MAS EFICIENTES
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CONCLUSION

Hoy presentamos a los Tetepanguenses las acciones, los resultados y el esfuerzo
transformador que definen este segundo aflo de administracién municipal. Este ejercicio
de transparencia no solo constata el cumplimiento de metas, sino que confirma que
la cercania con la ciudadania sigue siendo la herramienta mas poderosa de nuestro
gobierno. A lo largo de este periodo, hemos consolidado obras publicas prioritarias,
mejorado los servicios basicos y optimizado la atencién en cada comunidad y colonia de
nuestro municipio. Cada pavimentacién, cada mejora en la red de agua potable, cada
apoyo social y cada espacio publico rehabilitado refleja un compromiso cumplido con
quienes mas lo necesitan, demostrando que el uso eficiente de los recursos publicos
se traduce en bienestar directo para los hogares de este Municipio.

Este segundo informe marca una etapa de madurez en nuestra gestién: no es un punto
de llegada, sino un peldafio mas hacia el municipio préspero, seguro y solidario que
todas y todos merecemos. Las bases que sembramos al inicio de este periodo hoy dan
frutos tangibles, pero el verdadero motor de nuestra transformacién sigue siendo el
espiritu de unidad que caracteriza a nuestra gente.

Mi compromiso como Presidente Municipal se mantiene firme: seguir sirviendo con
honestidad, puertas abiertasy entrega absoluta. Continuaremos recorriendo cadarincén
de Tetepango para escuchar, atender y resolver, porque este gobierno le pertenece a
la ciudadania y sus decisiones se toman pensando en el bienestar colectivo.

El rumbo estd trazado con claridad y la conviccidon sigue intacta. Lo mejor para
Tetepango se construye todos los dias con el esfuerzo de su gente.

ATENTAMENTE

L.A.E. ENRIQUE ADRIAN ESTRADA CORRES
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TETEPANGO 2024-2027
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