CURRICULUM VITAE ’ ol

) MARGARET CERON BACA
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN COMERCIALIZACION

Formacion Académica:

Universidad Tecnoldgica de Tula Tepeji (UTTT)
Titulo como Técnico Superior Universitario en Comercializacién

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Hidalgo,
Plantel Tetepango, (CECYTEH)
Certificado como Técnico en Computacién Fiscal Contable, en el area de Ciencias
Econémico Administrativas.

Experiencia Profesional:
JJGOLE S.ADE C.V

Periodo: Septiembre 2018 - Septiembre 2024
Cargo: Auxiliar Administrativo en el area contable.

SOLUCIONES LOGISTICAS JOYA S.ADE C.V

Periodo: Marzo 2016 - Septiembre 2016
Cargo: Auxiliar Administrativo en el area de Recursos Humanos.

AGROMAQUILAS S.ADE C.V

Periodo: Septiembre 2013 — Septiembre 2014
Cargo: Auxiliar Administrativo area contable.

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TETEPANGO HIDALGO
Periodo: Enero 2009 — Enero 2012
Cargo: Secretaria; responsable de 4 areas, Ecologia. Proyectos Productivos, Turismo,
Reglamentos y Espectaculos.
Habilidades:
e Software: Word, Excel, Power Point, Publisher, Visio, LMS, WMS, IBIX e Internet.

e MAaquinas de Oficina: Computadora, Impresora, Escaner, Copiadora, Teléfono,
Fax. Maquina de Escribir (Manual y eléctrica) y Sumadora.



e Capacitaciones: Constancia en el Curso de Auxiliar Administrativo impartido por el
Servicio Nacional de Empleo, Taller de Sensibilizacion en la perspectiva de género
para Mujeres y Hombres, Reconocimiento por la participacion en el programa de
estudiantes en la Asociacibn Nacional de Tiendas de Autoservicio Yy
Departamentales, A.C., (ANTAD 2007).

e Personales; Trabajo en equipo, responsable, puntual, ordenada, creativa, honesta,
amable, humilde, innovadora, respetuosa, tolerante y creativa.

¢ Realizacion de Plan de Negocios en la Empresa, Servicios Industriales de
Ingenieria, ubicada en Atitalaquia Hidalgo, se llevé a cabo, Investigacion de
Mercados, estrategias en Compra y Venta, Propaganda, Publicidad y pagina web.

e Proyecto de Productividad en la empresa Home Depot, en el area de Recursos
Humanos, bajo el sistema LMS, WMS, IBIX, de octubre a diciembre de 2014.

e Control de Inventarios y Manual de Procedimientos en el Taller Soluciones

Logisticas Joya S.A de C.V, bajo los lineamientos de las Aseguradoras (QUALITAS,
ABA'Y GNP).

Todo lo expuesto anteriormente es respaldado con Documentacion Original.



